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PREMESSA 

La presente nota sostituisce la Nota Interna B85-03 del1/I.E.I. in 
quanto la normativa vigente e' variata per gl i aggiornamenti apportati 
dal C.N.R. con circolari successive al 1985. 

Con l/occasione sono stati migliorati alcuni dettagli nell"'utilizzo 
de i term i na 1 i e ne 11/ e 1 aboraz i one de 11 e i nformaz i on i prendendo i n 
considerazione segnalazioni pervenute dalle unita' organiche del C.N.R. 
che adottano tale sistema, a cui siamo grati per la collaborazione: 

- Istituto CNUCE - Pisa 

- Istituto Linguistica Computazionale - Pisa 

- Istituti e Centri del l/Area della Ricerca di Milano 

- Istituto di Metrologia - Torino 

- Istituti e Centri del l/Area della Ricerca di Frascati 

- Istituto Internazionale Ricerche Geotermiche - Pisa 

- Piano Spazi aie Nazionale - Roma 

- Istituto Appl icazioni del Calcolo - Roma 

- Istituto di Biofisica - Pisa 

- Gruppo Nazionale Cibernetica e Biofisica - Pisa 

- Istituto per Ricerche di Dinamica dei Sistemi di 
Elettronica Biomedica - Padova 

- Istituto Ita iano di Idrobiologia - Pallanza 

- Istituto Fisica Atmosfera - Roma 

- Istituti e Centri del l/Area della Ricerca di Torino 

- Istituto di Fitovirologia - Torino 

- 1st; tuto Meccanizzazione Agricola - Torino 

- Istituto per la Documentazione Giuridica - Firenze 

- Isti tuto di Ricerche sulla Pesca Marittima - Ancona 

Istituto di Fisica 
Palermo 

- Istituto i Ric 

ica e Appl icazioni alI/Informatica 

a sul e de Elettromagnetiche - Firenze 

- Istituto per Ric che di Matematica p J i ca ta - Bar i 
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tiva sp cifica per il trattamento economico di missione, dal 
tuttora in vigore, e' trattata diffusamente e principalmente 
l i del C.N.R. 113.0.357747 del 4/7/1974, 113.0.45771 del 

e 300.8.315329 del 30/10/1976. In particolare le ultime due 
cit te sono state stilate dall'Amministrazione centrale a 

1 D P.R. n. 411/1976 (Allegato la) che, attuando la legge n. 
iscipl ina i 1 rapporto di lavoro del personale deg1 i Enti 

i oltre appl icati il D.P.R. n. 513 /1978 sul "Trattamento 
issione e di trasferimento dei dipendenti civili dello 

l gge 4 7/1978 riguardante "Adeguamento del trattamento 
di missione e di trasferimento dei dipendenti statal i" e 

t 

ifiche inerenti la rideterminazione dell'indennita' di 
uta a la maggiorazione del1'indennita' integrativa speciale. 

curato anche l'aggiornamento al disposto del D.M.T. 
ro del Tesoro) 2/5/1983 "Determinazione delle diarie per 

11' s ro" pubb icato sulla G.U. n. 160 del 13/6/1983 e del 
9/1979 (Allegato lb) riguardante l'approvazione della 

apport di lavoro del personale deg1 i Enti Pubbl Ici di 
n 70/1975. 

c e fetto 1/1/1981, secondo la circolare C.N.R. 
l 23/ /1981 avente per oggetto "Liquidazione trattamento 

issione", sono stati modificati i sistemi di calcolo per la 
l'i den ita' di trasferta facendo gravare sulle diarie 
C N R l/importo dei contributi previdenziali, ai sensi 

1 a legge n. 153/1969. 

ui i la materia estremamente vasta e complessa ed essendo 
lo e' tuttora, suscettibile di aggiornamenti e 

al i da richiedere un notevole numero di circolari che si 
n l1ano in parti piu' o meno consistenti, si riportano 

alc e caratteristiche sal ienti del trattamento economico 
dando, per l/approfondimento del caso, alla normativa 
ecifica che avremo cura di richiamare in nota. 

stato possibi e oter fondere normative diverse, e' stata 
care di mettere a punto delle tabelle sintetiche per 

v i s i on e semp 1 i f i c a t a de l p r ob 1 ema , i n modo da p o t e l'' 
ormaI ita' dei casi, a una formulazione chiara. Cosi' ci 

portuno riportare le Tab. 1-5 che raggruppano le qual ifiche 
de le indennita' affer"enti al personale civile e militare 

x legge 836, 417, D.P.R. 513/1978 e successive modifiche 
985), la Tab. 6 che riporta le qual ifiche del personale 

amministrativo del C.N.R, con le al iquote IRPeF 
1"0 del gruppo per e missioni estere e, infine, 
le nuove a iquote degl i oneri social i. Per 

ione abbiamo allegato anche le tabelle relative al 
c omico all'estero (Tab. 8a, 8b, 8c, 8d) 
1 D.M.T. 

Con l/occasion si ricorda quanto dispone l'art. 12 del Regolamento 
rn nt l/istituzione e il funzionamento degli Organi di Ricerca del 

D C,M del 26/ /1967) il quale indica come personale 
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Trattamento di missiont dei diptndtnti cuvili t militari dtllo Stato 

leggi n. 336, n. 417 t DPR 513 - Validita' dal 1/1/85 

Ind!lIlIitl' missioni in Italia Rimborso 
Gl'uppo IRPtF 

Guai !fichI IlIhra Ridotta 2/3 
Eshro RA - RL AI trgo Vi o 

Diaria Oraria Diaria Oraria 

Prof. ordinari alla 7' class! stipo 55.S00 2.325 37.200 1.550 2' 15jHB% l' I- si [) 

Prof. ordinari 5' e 6' classe stipo 46.700 1.946 31.132 1.297 2' o • l' • • 

Prof. ordinari 3' ! 4' claSSI stipo 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • • l' • • 

Prof. ordinari l' e 2' class! stipo 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • • l' • hUo 

Prof. ordinari chssl! stipo INIZIALE 39.600 1.650 26.400 1.100 S' • • 2' • cuccttb l' 

Prof. straordinari 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • • 2' • • 

Prof. assoc i at i 7' e 6' classe stipo 39.6DD 1.650 26.400 1.100 4' • • l' leHo 

Prof. iSSO!: i aH 5' class~ stipo - INIZIALE 39.600 1.650 26.400 1.100 5' o o 2' • !:Ut!:tHI l' 

Assistenti ordinari S' - 2' chssl! stipo 39.600 1.650 26.400 1.100 5' o • 2' • • 

Assi stenti ordinari l' c lass~ st i p. - INIZIALE 39.600 1.650 26.400 1.100 6' • • 2' • • 

-
Prof. incaricati B' - 2' class!! stipo 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • • 2' • • 

Prof. incaricati l' claSSI! stipo - INIZIALE 39.600 1.650 26.400 1.100 6' • • 2' • • 

Ricercatori 7' - 2' claSSI! stipo 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • • 2' • • 

Ricercatori l' classe s ti P • - INIZIALE 39.600 1.650 26.400 1,100 6' • • 2' • • 

Contrattisti - Assegnisti 39.600 1.650 26.400 1.100 7' • • 2' • • 

Tab. 1 



Trattamento di missionf dei dipendenti ci~ili f militari dello State 

n. n. 417 @ DPR 513 - Validita' dal 1/1/B5 

Indll!nnib' missioni in Italia Rimborso SpesI! 
Gruppo IRPfF 

GIn.! if chi! Inbra Ridotta 2/3 
Eshro RA - Rl Albergo Viaggio 

Diaria Oraria Diaria Oraria 

Ambncia.tort 55.BOO 2.325 37.200 1.550 2' 15iH8'1. l' etg. singolo 

PrthHo di f c h,SSII! 55.800 2.325 37.200 1.550 2' • • ~ l' . • • 

Diri ti! GUi!ra.lI! 46.700 1.946 31.132 1.297 3' • • l' o • 

Di i iore 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • • l' • • 

r i 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • • l' • posto htto 

Tab. 2 



Trattamento di missione dfi dipfnd~nti ciuil! ~ milit~ri d@llo Stato 

Leggi n. 836, n. 417 ~ DPR 513 - Validita' dal 1/1/85 

Ind@nnita' missioni in Italia Rimborso 
Gruppo IRP,F 

Qualifich~ Inhra Ridotta 2/3 
Eshro RA-RL AI Vi o 

Diaria Oraria Diaria Oraria 

DIRmlVA 

Direttor, aggiunto di divisione 39.600 1.650 26.400 1.100 4' 15%-18% l' hUo 
! 

Dirtttor~ di sezione 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • • 2' • c!lccetta l' 

Consigli@r@ 2' class@ stipo 39.600 1.650 26.4110 1.100 5' o • 2' • • 

Consiglier@ l' classe stipo 39.600 1.650 26.400 1.1011 7' o • 2' • • 

Cil-lCmO 

Segr@h.rio Capo 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • • 2' • • 

Segretario Principale 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • • 2' m • 

Segretario 3' classe stipo 28.800 1.200 19.200 800 6' • • 2' • • 

Segretario 2' - l' claSSI! stipo 28.800 1.200 19.200 800 7' • • 2' • • 

ESECUTIVA 

Coadiutore superiore 39.6011 1.6511 26.400 1.100 5' • • 2' • • 

Coadiutore principale 2' classe st i p. 28.800 1.200 19.200 800 6' • o 2' o • 

Coadiutore principale l' classe stipo 28.800 1.200 19.200 BOO 7' o • 2' o • 

Coadiutore 3' - 2' - l' classe stipo 28.BOO 1.200 19.200 800 7' • • 2' m • 

AUSILIARIA 

Commesso capo 2' - l' C laSSI! S t i p. 28.800 1.200 19.200 800 B' o • 2' • • 

Commesso 3' - 2' - l' classe stipo 2B.BOO 1.200 19.200 800 B' o • 2' o • 

Tab. 3 



n. 836, n, 417 e DPR 513 - Validita' dal 1/1/85 

Indennita' missioni in Italia Rimborso SpesI! 
Gruppo IRPI!F 

Qual ifiche Inhra Ridotta 2/3 
Eshro RA - RL Albfrgo Viaggio 

Diaria Oraria Diaria OrAria 

SCUOLA MED I A 

Prl!'si 2' - l' cl iSSI! st i 39,600 1,650 26.400 1.100 'l' 151.-18'l. l' etg. posto letto 

PRESIDI SCUOLA MEDIA INFERIORE 

2' liSit sti o 39.600 1.650 26,400 1.100 4' l' • posto htto 

Prl!!sidi l' iSSI! st i o 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • 2' • cuccetta l' 

DOCENT I SCUOLA SUPERIORE 

Profnsori 4' eluse sti o 39,600 1,650 26,400 1.100 4' l' • posto letto 

Professori 3' - 2' cllsse stipa 39,600 1.650 26.400 1.100 4' 2' • cuccetta l' 

Profnsori l' classe o 39.600 1.650 26.400 1.100 6' 2' • 

Profnsori 5' - 4' - 3' clisSI! sti 39.600 1.650 26,400 1.100 5' 2' • 

Profnsori 2' ,chSSI! st i l) 39.600 1.650 26.400 1.100 6' 2' • " 

Profnsori l' claSSI! sti o 39.600 1.650 26,400 1.100 7' 2' • 

PERSONALE DOCENTE DIPLOMATO 

5' - 4' cllssl! stipo 39.600 1.650 26.400 1.100 5' 2' • 

3' chssl! st i o 28.800 1.200 19.200 1300 6' 2' • • 

2' - l' iSSI! sti l) 28.800 1.200 19.200 800 7' 2' • 

Tab. 4 



Trattamento di missione dei dipendenti civili e militari d,Ilo Stato 

leggi n. 836, n. 417 e DPR 513 - Validita' dal 1/1/85 

Indennita' missioni in Italia 
Gruppo IRPtF 

Qualifiche Inhra. Ri dotta 2/3 
Estlro RA-Rl 

Diaria Oraria Diaria Oraria 

Generale Corpo d'Armata 55.800 2.325 37.200 1.550 2' 15%-UrI. 

Generale di Divisione 46.700 1.946 31.132 1.297 3" • • 

Generali! di Brigata 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • • 

Colonnello 39.600 1.650 26.400 1.100 4' • s 

Tenente Colonnello 39.600 1.650 26.400 1.100 5' • • 

Maggiore 39.600 1.650 26.400 1.100 5' o • 

Capitano 39.600 1.650 26.400 1.100 6' m • 

Tenente 39.600 1.650 26.400 1.100 7' • • 

SoUohnenh 39.600 1.650 26.400 1.100 7' m • 

Maresciallo magg. aiuto o scelto 39.600 1.6S0 26.400 1.100 9" • • 

Maresciallo maggiore 28.800 1.200 19.200 800 9' • • 

Maresciallo capo 28.800 1.200 19.200 800 9' • • 

Haresciallo ordinario 28.800 1.200 19.200 1300 9' • • 

Sergente maggiore 28.800 1.200 19.200 800 lO' • • 

Sergente - Sergente i n ferma di leva 28.800 1.200 19.200 800 lO' • • 

Altro personale militare 20.700 863 13.800 575 11' • • 

Tab. 5 

Rillborlo 

AI Vi o 

l' etg. si o 

l' o • 

l' • • 

l' • ItHo 

2' • l' 

2' o 

2' m • 

2' m • 

2' • 

2' • • 

2' • • 

2' • • 

2/ • ~ 

2' • • 

2' • • 

2' • • 



13-6-1983 - GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA - N. 160 

TAlla.LA 1 

DIARIE NETTE IN VALUTA ESTERA PER LE MISSIONI ALL'ESTERO RIFERITE A CIASCUN PAESE ED AI GRUPPI 
DI PERSONALE DELLO STATO INDICATI NELLA TABELLA A, DI CUI AL PRECEDENTE DECRETO MINJSTERIAtE 
12 GIUGNO 1979. 

Gruppi di personale 
PAESI Valula 

'o I 2- I lo l 4" ! S- I 60 I 7" I S· I \IO I looF 
Afghanistan . Sterline inglesi 46 39 35 . . · 33 30 27 27 27 27 24 24 
Albania. Dollari U.SA. 79 68 62 59 54 48 48 48 48 41 41 
Algeria Id. 124 III 99 95 85 77 77 77 77 70 70 
Alto Volta. Id. 124 III 99 95 85 77 77 77 77 70 70 
Angola Id. 95 87 76 74 67 57 57 57 57 50 50 
Arabia Saudita (l) Id. 152 135 123 117 104 93 93 93 93 87 87 
Argentina. . Id. 118 f05 95 92 80 76 76 76 76 67 67 
Australia (2) . Dollari australiani 102 92 78 77 68 63 63 63 63 53 53 
Austria Scellini 1947 1702 1536 1480 1323 1287 1169 1169 1169 1069 1069 
Vicnna ... Id. 2240 1991 1768 1701 1522 1479 1343 1343 1343 1227 1227 
Bahama. Dollari U.S.A. 106 95 85 81 70 65 65 6S 65 59 59 
Baharein Id. 152 135 123 117 104 93 93 93 93 87 87 
Bangladesh Id. <]5 87 76 74 67 57 57 57 57 50 50 
B<1l'bados Id. 106 95 85 81 70 65 65 65 6) 59 59 
Belgio · Franchi belgi 4811 4281 3S0i 3656 3271 2887 2887 2887 2887 2647 2647 
Bruxelles Id. 5181 4610 4094 3937 3522 3109 3109 3109 3109 2950 2950 
Benin Dollari U.sA. 118 IO:; 9') 92 80 76 76 76 76 67 67 
Bhulan Id. 105 95 . 83 80 73 63 63 63 63 57 57 
B;~mani" Id. 112 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63 
Bolivia Id. 122 106 95 90 83 77 77 77 77 69 69 
Botswana Sterline inglesi 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29 
Brasile Dollari U.SA. 131 Jl6 107 104 88 82 82 82 82 74 74 
Bulgaria Id. 79 68 62 59 54 48 48 48 48 41 41 
Burundi . Sterline inglesi 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29 
Cambogia Dollari U.SA. 118 105 ~5 92 80 76 76 76 76 67 67 
Cameroun. Id. 127 114 101 97 84 78 78 78 78 71 71 
Canada Doliari canadesi 109 95 85 81 74 69 69 69 69 62 62 
Capo Verde. Dollari U.SA. 124 111 99 95 85 77 77 77 77 70 70 
Cecoslovacchia . ." Id. 90 82 71 68 64 54 54 54 54 49 49 
Centrafricana (Rep.) Id. 127 114. 101 97 84 78 78 78 78 il 71 
Ciad Id. 127 114 101 97 84 78 78 78 78 71 71 
Cile · Id. 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50 
Cina (Rep. Pop. Cin.) Id. 103 91 80 79 70 64 64 64 64 58 58 
Cina (Taiwan) Id. 108 99 86 81 75 68 68 68 68 59 59 
Cipro Id. 87 78 70 67 60 52 52 52 52 48 48 
Colombia Id. 105 95 83 80 73 63 63 63 63 57 57 
Comore. . Id. 88 78 69 66 61 53 53 53 5.3 49 49 
Congo (Rep. Pop.) Id. 134 119 108 98 92 83 83 83 83 76 76 
Corea del Nord. Id. !l2 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63 
Corea del Sud . Id. 113 101 92 88 80 72 72 72 72 65 65 
Costa d'Avorio. . Id. 134 119 108 98 92 83 83 83 83 76 76 
Costa Rica .. ' Id. 92 84 73 71 64 55 55 55 55 50 50 
Cuba. . Id. 101 88 79 75 69 64 64 64 64 57 57 

(1) Co~ra dei PiratI. . 
(2) Isole Christmas, Cocos, Norl'olk. Tab. 8a 
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Gruppi di personale 

PAESI ValùflB 

l° I 2- I l" I 4- I !l" I (\o I 7· I S- I 9<> I lO- I II· 
l 

Danim::irca (1) Corone danesi 792 703 624 601 538 473 473 473 473 437 437 
Dominica. Dollari U.SA. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 S9 

Dominicana (Rep.) , Id. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59 

Ecuador Dollari U.SA. 112 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63 

Egitto (RAU) Sterline inglesi 56 50 44 42 39 33 33 33 33 30 30 
El Salvador . Dollari U .SA. 109 95 85 81 74 69 69 69 69 62 (,2 

Emirati Arabi Uniti . Id. 152 135 123 117 104 93 93 93 93 87 "'7 
Etiopia. Sterline inglesi 50 45 41 39 35 30 30 30 30 27 27 
Figi , Dollari U.SA. 94 84 71 70 62 57 57 57 57 48 48 

Filippine · Id. 111 98 88 81 76 69 69 69 69 63 63 
Finlandia Id. 103 91 80 79 70 64 64 64 64 58 58 
Helsinki , Id. 109 95 85 83 76 65 65 65 65 60 60 
Francia (2) Franchi francesi 666 594 525 504 454 402 402 402 402 325 325 
Parigi Id. 800 714 630 605 541 480 480 480 480 438 438 
Gabon Dollari U.SA. 138 124 111 105 91 85 85 85 85 77 77 
Gambia. Id. 138 124 111 i05 91 85 85 85 85 77 77 
Germania (RDT) Marchi occ. 211 189 166 162 143 127 127 127 127 117 117 
Germania (RFT) Id. 286 253 226 216 194 189 171 171 171 156 156 
Bonn e Berlino Id. 315 277 248 239 215 207 189 189 189 171 17 i 
Ghana · · Dollari U.SA. 134 119 108 98 92 83 83 83 83 76 76 
Giomaica . Id. 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50 
Giappone Id. 141 126 113 III 95 88 88 88 88 81 81 
Tokio , Id. 155 136 126 120 106 95 95 95 95 88 88 
Gibuti Sterline inglesi 50 45 41 39 35 30 30 30 30 27 27 
Giordania. Dollari U.SA. 108 99 86 81 75 68 68 68 68 59 59 
Gran Bretagna (3) · . · Sterline inglesi 61 54 49 45 41 36 36 36 36 32 32 
Londra. ,. , Id. 67 59 52 50 45 40 40 40 40 36 36 
Grecia · · Dracme 3890 3485 3095 2978 2660 2473 2473 2473 2473 1548 1548 
Grenada. . · Donari U.SA. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59 
Guatemala. Id. 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50 
Guinea · Id. 138 124 III 105 91 85 85 85 85 77 77 
Guinea-Bissau · Id. 138 124 111 105 91 85 85 85 85 77 77 
Guinea Equatoriale · Id. 138 124 III 105 91 85 85 85 85 77 77 
Guyana. , Id. 131 116 107 104 88 82 82 82 82 74 74 
Haiti. Id. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59 
Honduras. . Id. 101 88 79 75 69 64 64 64 64 57 57 
Hong Kong Id. 111 98 8B BI 76 69 69 69 69 1')3 63 
India (4) Id. 105 94 BI 80 73 63 63 63 63 56 56 
Indonesia Id. 123 111 9B 94 81 76 76 76 76 69 69 
Iran Sterline inglesi 67 59 54 50 47 40 40 40 40 36 36 
Iraq .. Id. 59 52 47 45 40 36 36 36 36 32 32 
Irlanda Id. 52 47 41 40 38 32 32 32 32 29 29 
T"Janda Dollari U.S.A. 9~ 83 76 71 67 60 60 60 60 50 50 
hmc1e Id. 109 95 85 113 ~6 65 65 6S 65 60 60 
.Tt:~.I',':J::':i~ . Id. Si 7(, 65 62 511 52 52 '>2 52 43 ~3 

Tab.8 b 



13-6-1983 - GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA - N. 160 
e=:::: ___ _ 

l'AESI Valuta 

Kenia Sterline inglesi 

Kirihali (Rep.) • . Dollari U .SA. 

Kuwait . Id. 

Laos Id. 

l.esotho . Sterline inglesi 

Libano Dollari USA. 

Liberia Id. 

Libia. Id. 

Liec! henstcin Franchi svi7.zeri 

Llls~e!l1burgo Franchi belgi 

M"dagasc::u- Stcrline inglesi 

Malaysia Dollari U.SA. 

Malawi Sterline inglesi 

Maldive. Dollari U.S,A. 

Malì Id. 

Malta Sterline inglesi 

M:1roCCO Dollari U.S.A. 

Mauritania Id. 

Ma\Jrizio Sterline inglesi 

Messico. Dollari U.SA. 

Monaco (Princip.) Franchi francesi 

Mongolia Dollari U.SA. 

Mozambico Id. 

Nauru (Rep.) Dollari australiani 

Nepal Dollari U.S.A. 

Nic<1ragua . Id. 
Nigr.r. Id. 
Nigeria Id. 

Norvegia . " Corone norvegesi 

Nuova Zcl<1nda (1) Dollari U.SA. 

Olanda (2) Fiorini 

Oman Dollari U.5A. 

Pakistan Id. 

Panamà. Id. 
Papua Nuova Guinea • Dollari australiani 

Paraguay . Dollari U.S.A. 

Peru . Id. 
Polonia. Id. 
Portogallo (3) Escudos 

Qa!<lr. .' Dollari U.SA. 

Romania Id. 
Ru:mc1a . Sterline inglesi 

S;>int·Lucia Donari U.S.A. 

Saint,Vinccnt e Grenadine. Id. 
Sa!n!l10ne Id. 

Samoa Id. 

Sao-Tomè e Principe Id. 

O! Isole dI Cook, Tokelau e Nine. 
(2 Antille Olandesi e Sudamericane. 
(3 Macao, Macleira. 

lo I 2- I ~ 

59 52 47 
94 84 71 

144 128 116 
134 119 108 
61 54 49 

105 94 81 
118 105 95 

138 124 III 

262 231 205 
4601 4092 3634 

59 52 47 
111 91\ 88 
59 'i2 47 

95 R7 7(, 

124 Il t 99 

H 30 27 
113 101 92 

138 124 111 
59 52 47 

101 88 79 

541 482 426 
113 101 9i 
88 78 69 

102 92 78 

105 94 81 

109 95 85 
124 111 99 

138 124 111 

661 598 522 
94 84 71 

317 289 256 
152 135 123 
95 87 76 

ll3 101 92 
102 92 78 
112 99 88 
122 106 9, 
98 88 76 

442, 3935 3490 
152 135 123 
84 76 65 
54 47 41 

106 95 85 
106 95 8.1 

94 84 li 

94 84 71 

138 124 Hl 

Tab. a- è 

Gruppi cl! personale 

I 4- I S- I &> I 7· I 
45 40 36 36 
70 62 57 57 

105 99 89 89 
' 98 92 83 83 

45 41 38 38 
80 73 63 63 

92 80 76 76 
105 91 85 85 
195 173 167 167 

3497 3129 2761 2761 

45 40 36 36 
81 76 69 69 
45 40 36 36 
74 67 57 57 
9) 8'i 77 77 

26 23 21 21 

88 :;0 72 72 

lO:; 91 FS 115 
45 40 36 36 
75 69 64 64 

410 369 326 326 
88 SO 72 72 

66 61 53 53 
77 68 63 63 
80 73 63 63 

81 74 69 69 
95 85 77 77 

105 91 85 85 
465 451 398 398 

70 62 57 57 
241 222 194 194 

117 104 93 93 
74 67 57 57 
88 80 72 72 
77 68 63 63 
83 76 70 70 
90 83 77 77 
73 67 60 60 

3363 3008 2658 2658 
117 104 93 93 

62 58 52 52 
40 36 32 32 

81 70 65 65 
81 70 65 65 
70 62 57 57 

70 62 57 57 

105 91 85 85 

_ .. 

S· 

36 
57 

fl9 

83 

38 
63 

76 
85 

167 

2761 

31, 

69 
36 

57 

77 

21 

72 
8S 

36 

64 
326 

72 

53 
63 
63 
69 
77 

85 
398 

57 
194 

93 
57 
72 

63 
70 
77 
60 

2658 
93 
52 
32 
65 
65 
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Gruppi di personale 
PAESI Valulll 

l° I l- I l", I .... ' I S- I II'> I 1· I 8" I 9- I 100 I uo 

, 
, , ! 

Sterline inglesi 45 40 36 36 36 36 32 32 Seicelle · · .' 59 52 47 
SencgaI . · Dollari U.SA. 124 III 99 95 85 77 77 77 17 70 70 
Sierra Leone . " Id. 127 114 101 97 84 78 78 78 78 71 71 
Singapore . · · Id. 118 105 95 92 80 76 16 76 76 67 67 
Siria. .' · · · Sterline inglesi 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29 
Somalia. Id. 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29 
Spagna (1) .' Pcsetas 8848 7880 6988 6725 6018 5310 5310 5310 5310 4868 4868 
Madrid. Id. 9735 8993 7690 7395 6618 5840 5840 5840 5840 5376 5376 
S.R.L Lanka • · · · · Dollari U.SA. 95 87 76 74 67 57 57 57 57 50 50 
Stati Uniti d'America (2) Id. 140 123 110 107 98 84 84 84 84 77 77 
Washington Id. 153 l35 120 117 107 92 92 92 92 84 84 
New York. · Id. 168 146 132 125 117 99 99 99 99 92 92 
Sudafricana (Rep.) (3) Sterline inglesi 61 54 49 45 41 38 38 38 38 34 34 
Sudan · Id. 67 59 52 50 47 40 40 40 40 36 36 
Suriname Dollari U.SA. 131 116 107 104 88 82 82 82 82 74 74 
Svezia · · Corone svedesi 756 670 598 574 514 456 456 456 456 416 416 
Svizzera. Franchi svizzeri 287 256 226 215 191 185 185 185 85 150 150 
Ginevra e Berna . Id. 317 284 251 243 216 210 210 210 210 m 177 
Swaziland . · Sterline inglesi 61 54 49 45 41 38 38 38 38 34 34 
Tanzania · · Id. 61 54 49 45 41 38 38 38 38 34 34 
Tllailandia . · Dollari U.SA. 123 III 98 94 81 76 76 76 76 69 69 
Togo . · · Id. 124 III 99 95 85 77 77 77 77 10 70 
Tonga · Id. 94 84 71 70 62 51 57 57 57 48 48 
Trinidad e Tobago . Id. 131 116 107 104 88 82 82 82 82 74 74 
Tunisia. ; · , Id. 113 101 92 88 80 72 72 12 72 6S 65 
Turchia, Id. 120 109 98 94 85 74 74 74 74 64 64 
Tuvalu . · · · Id. 94 84 71 70 62 57 57 5J 57 48 48 
Uganda . ' . ò · · · · Sterline inglesi 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29 
Ungheria · · '. · Dollari U.SA. 84 76 65 62 57 52 52 52 52 43 43 
Unione Sovietica • · · Id. 90 81 70 68 62 54 54 54 54 48 48 
Uruguay · · · Id. 95 87 76 14 67 57 57 57 51 50 50 
Vanuatu · · · Id. 94 84 71 70 62 57 57 57 57 48 48 
Venezuela • . · · · · · Id. 131 116 107 104 88 82 82 82 82 74 74 
Viet Naro · · · · Id. 130 113 105 101 88 80 80 80 80 13 7J 
Yemen . . · · · · · Id. 141 126 113 Ili 95 88 88. 88 88 81 81 
Yeroen (R.D.P,) • · · · Id. 141 126 113 III 95 88 88 88 88 81 81 
Zaire . · · · · Id. 138 124 III 105 91 85 85 85 85 17 
Zambia. · · ' · · Sterline inglesi 59 52 47 45 40 ·36 36 36 36 32 J2 
Zimbabwe. · · · Id. 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29 

(1) Isole Canarie, Ceu!a El Melilla, Andorra. 
(2) l'uerlo Rico, Isole Vergini Americane, Guam, Hawal, Midwoy, Samoa Amcric~ne e Din., W~kc Morianne Isole Cnroline e Marshall Volcono Ryukll1, Marcl1S. r , . , I ~, 

(3) Africa del Sud·OI'cst (Namibia). 

Nole: 

a) AI Presidente ed al Vice Presidente del Consiglio e ai Ministri vanno corrisposte le diarie di cui al gruppo 1", 
b) Ai Sottosegretari di Stato, deputati e senatori, vanno corrisposte le diarie di cui al gn1ppo 2". 

Visto, il Millfstl'O dd Ir.lOro 

GORH 

Tab. 8"'d 



legittimato a effettua~e missioni a ca~ico dei fondi 
~appo~to sottostante fo~mal izzato, il seguente: 

C.N.R., pe~ un 

1) dipendenti C.N.R.; 

2) e~sonale messo a disposizione da alt~e Amministrazioni o Enti; 

3) incaricati temporanei, a titolo gratuito od oneroso, con conferimento 
ai sensi del l/art. 13 dello stesso Regolamento citato; 

4) borsisti e assegnisti C.N.R •• 

Al persona 1 e che par tec i pa a cors i o concors i i n tern i compe tono 
l/indennita' di trasferta e il rimborso del le spese di viaggio. 

Si ricorda inoltre che, in osservanza al disposto del D.P.R. 84/1978 
(vedi c i rcol ar i C.N.R. 126.0.6536 del 19/1/1980 e 113.0.52858 del 
2/6/1982), sul capitolo "Spese di missione e di trasferimento" (voce C) 
della dotazione dell/Organo di ricerca, devono gravare le spese inerenti 
I/attivita' ordinaria del solo personale C.N.R. di ruolo, straordinario 
ex art. 6 e a contratto ex art. 36 della legge n. 70/1975. 

Per tutto i l restante personale legittimato a effettuare missioni a 
carico dei fondi C.N.R. come componenti C.S. (Consigl io Scientifico) non 
dipendenti C.N.R., borsisti ecc., le spese di missione dovranno gravare 
su capitolo relativo alle "Spese di funzionamento" (voce B). 

Va inoltre tenuto presente che, le eventual i quote di iscrizione 
r i ch i este per 1 a par tec i paz i one a Convegn i, Sem i nar i ecc., quando 
comprendano l/erogazione, anche parziale, di vitto e/o alloggio, vanno 

iquidate come spese di missione e devono gravare sulla stessa 
assegnazione su cui si imputa la missione, altrimenti dovranno gravare 
separatamente sull/assegnazione per funzionamento (circolare C.N.R. 

13.0.52858 del 2/6/1982). 

La circolare C.N.R. n. 300.8.846937 del 5/5/1986 rende noto che, con 
effetto 1/1/86, la legge n. 41/1986 ha introdotto delle modifiche 
relative sia alle al iquote che al calcolo degl i oneri social i a carico 
dei dipendenti C.N.R. (Tab. 7). Nella stessa circolare il C.N.R. informa 
che, a partire dal 1/3/86 con D.L. n. 57/1986, sono state modificate 
anche le aliquote IRPeF da applicare alla parte imponibile 
del1/indennita' di trasferta (Tab. 6). 

1.1 - Indennita' di trasferta 

Detta indenni ta' spetta per periodi di assenza dalla sede di 
servizio, iv; compreso il tempo necessario per il viaggio, per missioni 
compiute in 10cal ita' distanti almeno 10 Km. dalla sede di servizio. Non 
esiste alcuna limitazione circa la durata delle missioni; solo per quelle 
che si protraggono per lun i periodi, e' fatto obbl igo al F.D. 
(Funzionario Delegato) informarne il Servizio del Personale C.N.R •• 

caso di missioni effettuate 
anche de 1 tempo occorren te per gl i 
nella misura forfetizzata di 1 ora. 

con l " aereo, 
spostamenti da 
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Il giorno e l/ora di inizio e di fine della missione, oltreche/ dai 
bigl ietti di viaggio, possono risultare: 

a) per i dipendenti con qual ifica non inferiore a collaboratore o 
equiparata, da dichiarazione scritta dai dipendenti stessi; 

b) per tutti 
disposta. 

gl i altri, dal provvedimento con cui la missione e' 

Per missioni di durata inferiore alle 24 ore, l/indennita' di 
trasferta compete in ragione di un ventiquattresimo della diaria 
giornal iera per ogni ora di assenza dalla sede di servizio. Non si 
computano le frazioni di ora inferiori ai 30 minuti, mentre le frazioni 
ugual i o superiori si arrotondano a ora intera. 

L/indennita' di trasferta compete in misura ridotta quando: 

a) il dipendente inviato in missione fruisca di alloggio, vitto, alloggio 
e vitto gratuiti, o compresi nella quota di iscrizione a Corsi, 
Congressi, Scuole ecc., per cui si appl ica, rispettivamente, la 
riduzione di un terzo, della meta' o di due terzi in Italia e di un 
quarto, del l a meta' o di tre quart i al 1 /estero; 

b) il dipendente inviato in missione si avvalga della facolta' di 
chiedere il rimborso delle spese sostenute e documentate per 
l/alloggio in albergo di 2 4 categoria. Spetta la lA categoria ai 
collaboratori e agl i altri dipendenti eventualmente al loro seguito. A 
partire dal 1/1/1984 e' stata accordata la facolta' di richiedere il 
rimborso delle spese di alloggio anche per le missioni alI/estero 
secondo quanto del iberato dalla G.A. (Giunta Amministrativa) del 
C.N.R. in data 20/10/1984 (circolare C.N.R. 300.8.764039 del 
29/12/1984). La riduzione da appl icare e' di un terzo della diaria. 
La documentazione deve essere rappresentata da fattura o ricevuta 
fiscale intestata al dipendente e regolarmente quietanzata. I 
rimborso delle spese alberghiere, eventualmente scorporabil i se 
comprendono altre prestazioni, e' 1 imitato al solo pernottamento. 

c) 1 e m i ss i on i 
dal centro 

da svolgere siano in 10cal ita' distanti meno di 
abitato sede del1/0rgano; la riduzione in questo 

10 Km. 
caso e' 

della meta'. 

Quando natura del servizio che si espI ica lo consenta e la 
local ita' di missione non disti dalla sede di servizio piu' di 90 minuti 
di viaggio col mezzo piu' veloce, esiste l/obbl igo del rientro 
giornal iero in sede per il personale dello Stato, mentre per il personale 
dipendente C.N.R.non e' previsto 1 imite se non quello inerente la 
spettanza all/indennita' di trasferta. 

L/indennita' di trasferta non e' dovuta per le missioni compiute: 

a) nelle ore diurne, quando siano inferiori alle 4 ore; agl i effetti del 
computo si sommano periodi di effettiva durata interessanti la stessa 
giornata (art. 5 legge 417/1978 e circolare C.N.R. 300.8.610757 del 
12/7/1982) ; 

b) i n l oc a 1 i t a' di s t an t i me n o di 3 Km. da 1 l/e di f i c i o i n c u i h a 
l/Organo, collegate con questo da regolari mezzi di 1 inea 
raggiunte facendo uso del1~ automezzo proprio o di servizio, 

- 4 -
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personale dipendente C.N.R., meno di 10 Km. per il 
Stato; 

personale dello 

c) ntdla 10calita" di abituale dimora; (si ricorda che per "luogo di 
abituale dimora" riportato dall'art. 6 della legge n. 836/1973, deve 
i n t e n de r s i ilI u ogo dir e s i de n z a i n q u an t o, 9 i a' 1 a se n t e n z a de 1 
Consigl io di Stato VI-Sez. 13/1/1970 n. 1 dichiarava legittimo che 
l'Amministrazione rifiutasse l'indennita' di missione a quei 
dipendenti che, autorizzati a risiedere fuori della sede di servizio, 
fossero chiamati a svolgere attivita' di missione nella local ita' in 
cui risiedevano); 

d) nell'ambito della circoscrizione o zona quando la missione sia svolta 
come normale servizio d'Istituto dal personale di vigilanza o di 
custodia; 

) nell'ambito del centro abitato sede dell'Organo, intendendosi per 
cent o abitato, oltre l'agglomerato urbano vero e proprio, anche la 
zona periferica. 

La malattia di durata superiore a 
sospende la missione stessa, salvo 
impossibilita' di rientro nella sede 
300.8.464048 del 1/3/1980). 

6 giorni nel corso della missione, 
che sia accertata l'oggettiva 

di provenienza (circolare C.N.R. 

E'" s t a t o s t ab i l i t o da Ila G. A. de 1 C • N • R • c h e i F. D. de gl i Or gan i di 
r cerca de C.N.R. non dipendenti dall'Ente (del ibera del 1/12/1976), i 
Direttori dei P.F. (Progetti Fina1 izzati) e i responsabil i dei progetti 
del C.N.R. non dipendenti dall'Ente (del ibera del 7/9/1977) siano 
equiparati ai col laboratori T.P., sempre che tale equiparazione risulti 
per gl i interessati piu' favorevole del trattamento di cui sono provvisti 
come di endenti da altra Amministrazione. 

Per quanto riguarda le missioni dei componenti italiani i Comitati 
Nazional i e i C.S., nulla e' cambiato rispetto alla normativa precedente 
(circolar-i C.N.R. 113.0.358300 del 6/7/1974 e 300.8.315329 del 
30/10/1976) • 

La circolare C.N.R. 113.0.32321 del 1/4/1981 estende, con decorrenza 
4/1/1981, ai conferenzieri e relatori stranieri e ai componenti stranieri 
i C.S. degl i Organi di ricerca del C.N.R., la corresponsione 
del1~indennita' di trasferta nella misura prevista per- i Dirigenti 
GeneraI i dello Stato, con facolta' di richiedere, dietro presentazione di 
regolare fattura, il rimborso delle spese di pernottamento in albergo di 
1- cat goria, con conseguente riduzione di 1/3 della diaria. Il 
trattamento fiscale rimane quello indicato nella circolare C.N.R. 
300.8.520686 del 23/1/1981. 

Il D.P.C.N.R. n. 446624 del 2/6/1979 ha esteso ai borsisti e 
assegnisti C N.R., che si spostino per motivi inerenti la loro attivita', 
il trattamento di missione previsto per gli assistenti. E' inoltre 
necessario per g1 i stessi soggetti, quando compiano missioni estere che 
si dovr-anno protrarre per un periodo di tempo super-iore a un mese, 
ottenere una specifica autorizzazione del Presidente del C.N.R., oltre 
quella del F.D. dell/Organo a cui sono assegnati (circolare C.N.R. 
300.8.520089 de 1 19/1/1981). 

Ai dipendenti C.N.R. inviati in missione 11'estero, l'indennita' di 
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trasferta compete nelle misure vigenti per il personale civile e mi1 itare 
dello Stato (D.M.T. del 12/5/1993) secondo le classi riportate in Tab. 6. 

Per le missioni all/estero non e' consentito usufruire di 
combinazioni di viaggio I.T. (Inclusive Tours) che includono nel costo 
del bigI ietto, oltre le spese di viaggio, anche altre prestazioni a 
titolo oneroso non ammesse (D.P.R. 509/1979). 

Si ricorda invece l/obbl igo della certificazione a mezzo modo Vl/1 
delle operazioni di cambio se queste sono state effettuate a carico del 
plafond valutario BNL/CNR 9917/20. 

Si rocorda inoltre che, in appl icazione del1/art. 3 del D.P.R. n. 
618/80, il Ministero della Sanita' ha stipulato una convenzione con la 
Blue Cross-Blue Shield per l/assistenza sanitaria in forma diretta per i 
di pendent i pubbl i c i, e qu i ndi anche per quel 1 i del C.N.R., che si trov i no 
negl i Stat i Un i t i per mot i v i di 1 avoro e che si ano i n possesso 
dell/attestato di cui all/art. 15 del D.P.R. medesimo. 

1.2 Rimborso spese di viaggio 

Sono ammesse al rimborso le spese effettivamente sostenute peri 
v i aggi i n ferrov i a o su p i roscaf i per 1 a cl asse di di ritto come segue: 

- 2 A classe per il personale appartenente alle qual ifiche di commesso e 
agente tecnico; 

- lA classe per il restante personale. 

Per i viaggi in ferrovia o su piroscafi al personale dirigente e 
alla prima qual ifica del ruolo professionale spetta il rimborso della 
spesa sostenuta per un posto letto in compartimento singolo. Per i 
collaboratori e g1 i assistenti del ruolo amministrativo, gl i assistenti 
del ruolo tecnico-professionale e qual ifiche corrispondenti, e' 
consentito il rimborso della spesa per l/uso di un posto letto in 
compartimento doppio. Per tutto il restante personale e' consentito il 
rimborso della spesa sostenuta per l'uso di una cuccetta. A tutto il 
peronale e' consenti to l'uso dei treni rapidi norma] i, special i e di 
lusso o comunque il rimborso della spesa sostenuta per viaggi effettuati 
con qualsiasi mezzo di trasporto. 

Per coloro che usano l'aereo rimane l/obbl igo di servirsi della 
classe turistica. Rimane tuttora necessaria, per coloro che sono 
vincolati al C.N.R. sia da un rapporto d'impiego che da uno specifico 
incarico, la formulazione di una lettera informativa sul1/uso di questo 
mezzo diretta al "Servizio di Assistenza e Previdenza del personale 
C.N.R." con cui si richiede una copertura assicurativa particolare in 
quanto l'ordine di missione firmato dal F.D. del1/0rgano vale come 
autorizzazione a effettuare il viaggio con quel mezzo di 1 inea, ma non 
prevede l/estensione assicurativa per il dipendente (circolari C.N.R. 
319.3.494396 del 14/7/1980 e 319.3.671706 del 1/7/1983). Di contro sono 
esclusi dal rimborso spese gl i oneri inerenti la stipulazionl2' di 
qualsiasi altra poI izza di assicurazione rischi relativa alla missione. 

Il rimborso delle spese di viaggio compete per tutte 
effettuate fuori dalla ordinaria sede di servizio anche se 
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non acquista titolo al1~indennita' di trasferta. In ogni caso il rimborso 
va imitato alle sole spese effettivamente sostenute o per l/acquisto dei 
biglietti di viaggio o corrispondenti al1/indennita' chilometrica in 
funzione del percorso effettuato, nel caso di util izzo del mezzo proprio. 

Le spese rimborsabil i devono 
documentazione relativa alle spese 

, commisurato al costo del viaggio 
p u bb 1 i c i d i 1 i n e a p r e f e r e n z i a 1 e p e r 

essere documentate; ove manchi la 
di viaggio, il rimborso delle stesse 
nella classe piu' economica dei mezzi 
brevita' di percorso e per costo. 

In aggiunta alle spese di viaggio e' dovuta una indennita' 
supplementare pari al 10% del solo costo del bigl ietto a tariffa intera 
se il viaggio e' compiuto in ferrovia, su piroscafi o su altri mezzi di 
trasporto in servizio di 1 inea terrestre o marittimo, e al 5% del costo 
del bigl ietto stesso se il viaggio e' compiuto in aereo. Tal i percentual i 
spettano anche quando le spese di viaggio sono state pagate da terzi, 

urche/ siano presentati bigl ietti relativi. 

E' consentito inoltre l/uso del mezzo 
ta ia (circolare C.N.R. n. 300.8.381789 

soddisfatte le seguenti condizioni: 

proprio, solo per missioni in 
del 2/3/1978), se vengono 

a) presentazione di apposita domanda specificando le caratteristiche del 
mezzo privato, gl i estremi della carta di circolazione e della patente 
di guida, nonche/ il certificato di assicurazione quietanzato della 
polizza contro rischi della responsabilita' civile derivanti 
dal1/uso d~l m~zzo; 

b) rilascio di una dichiarazion~ che esoneri il 
r~sponsabil ita' per danni a persone o a cose 

"uti izzazion~ d~l mezzo durante la missione. 

C.N.R. da qualsiasi 
causati o subiti per 

Ai fini del computo delle distanze per la corresponsione 
del1i'ind~nnita' chilometrica, ragguagl iata a 1/5 del costo di un l itro di 
benzina super, dovra' essere fatto riferimento ai dati ricavabil da 
cart~ aut il istiche, da guide o pubbl icazioni ufficial i. 

Si d~ve inoltre tenere presente quanto disposto dalla circolare 
C.N.R. 300.8.535232 del 5/5/1981 che richiama i criteri di rapidita' e 
praticita' del mezzo impiegato insieme a quello di economicita' dei 
costi. Cio' in considerazione dei mezzi alternativi, del percorso da 
effettuare, del bagagl io da trasportare e del rispetto di orari per 
impegni, costituenti ]"oggetto della missione, altrimenti non 
real izzabi 1 i. 

La stessa circolare fa anche obbligo di util izzare, ove esistano, i 
percorsi autostradal i. Il pagamento del pedaggio va documentato con il 
relativo scontrino di ricevuta che deve essere tassativamente allegato 
alla richiesta di rimborso spese di missione. Cio' in quanto il maggior 
costo, rappresentato dal citato pedaggio, risulta ampiamente compensato 
da una maggiore rapidita' di spostamento e quindi da una minore durata 
d.lla missione. 

Quando si usufru i sce d i un mezzo de 11 ,. Organo, 1 e spese i neren t i il 
p. io autostradale, il tr'oS ')orto marittimo e l/acquisto del carburante 
devono gravare sulla voce B. 

E' consentito l/uso di mezzi noleggiati quando sia autorizzato dal 
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F.D. per una specifica necessita'. La spesa, che grava sulla voce B 
deve risultare da fattura quietanzata intestata al C.N.R •• Non e' 
consentito invece l/uso del taxi come sostitutivo di mezzi ordinari di 
1 inea sia urbani che extra-urbani. 

1.3 - Oneri social i e ri tenute fiscal i 

Il calcolo degl i oneri social i deve sempre precedere quel o delle 
eventuali ritenute fiscali da applicare, in quanto il reddito imponibil 
ai fini dell/IRPeF scaturisce dal confronto tra la diaria lorda, depurata 
degl i oneri social i e la quota esente di L. 60.000 o 100.000 spettante 
ai dipendenti C.N.R. per ogni giorno di missione rispettivamente in 
Ital la o all/estero (legge n. 6/1984 e circolare C.N.R. 300.8.846937 del 
5/5/1986) . 

G1 i oneri social i devono essere calcolati sul1/importo lordo delle 
sole diarie o indennita' di trasferta spettanti secondo quanto riportato 
in Tab. 7. 

E' opportuno ricordare che, mentre le diarie relative alle missioni 
in Italia sono fornite in misura lorda, l/importo delle diarie all/ester 
e' stabilito in misura netta rispetto alle ritenute per IRPeF e che 
pertanto occorre provvedere alla rivalutazione in sede di 1 iquidazione. 

Allo scopo si forniscono: 

la Tab. 7 per il calcolo delle al iquote degl 
de i so 1 i d i P e n de n t i C. N • R. ; 

oner i soc i a l i a carico 

- la Tab. 9 che riporta il codice di reddito e il conseguente trattamento 
fiscale per le diverse posizioni professional i e per i dipende ti 
C.N.R. ; 

- la Tab. 10 che fornisce, per codice di reddito, i coefficienti d 
rivalutazione della diaria per missioni svolte all'estero in funzion 
delle al iquote IRPeF e oneri social i. 

La base imponibile ai fini IRPeF e' costituita quindi dall/importo 
del le sole indennita' di trasferta, con esclusione delle spese d 
viaggio, anche se 1 iquidate con la corresponsione del1/indenn ta' 
chi 10metrica, detratti gl i oneri social i. 

Le ri tenute erarial i attuaI i sono appl icate, per i dipendenti 
C.N.R., solo per la parte eccedente le 60.000 1 ire giornal iere per 
missioni effettuate in Ital ia e 100.000 1 ire per missioni all "estero 
(circolare C.N.R. 300.8.700642 del 28/12/1983). Lo stesso trattamento 
v i e n e ap p 1 i c a t o s i a a i d i P e n de n t i d i a 1 t r e Amm i n i s t r az i on i i 1 c u i r El' t o 
e' classificato fra g1 i assimi lati (al iquota 15/0, sia ai borsisti e agI i 
assegnisti (al iquota 10% - circolare C.N.R. 300.8.764039 del 29/12/1984). 

Pe r i d i P e n de n t i d i a 1 t r e Amm i n i s t r az i on i i n v e c e, i 1 c u i re dd i t o e' 
definito da lavoro autonomo, l/al iquota della ritenuta d'acconto e' stata 
portata dal 15% al 18% (legge n. 873/1982) e la base imponibile e' data 
da tutto l/importo della indennita' di trasferta (Tab. 9). 

In caso di 
somministrazioni 

riduzione del1'indennita' di trasferta in Italia per 
ricevute, la quota esente deve venire ridotta 
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HP Hedd i to 1 alloro 
di 

Rl!ddito a5si~ilato 
a loda lalloro 

Rl Reddi to da 
lalloro autonllllo 

Tratt~nto fiscale/Posizione professionale e nei confronti C.N.R. 

Es@nziont Aliquota 
giorna1 iera 

60,000 
100,000 

60,000 
100,000 

progrnsin 

ritenuta 
acconto 15"1. 

rihmuh 
acconto 10% 

ritenuta 
accon to 18'1. 

ritenuta 
acconto 201. 

Codice 

61 

63 

40 

Posizion@ professional@ @ nei confronti C.N.R. 

Dip@ndenti C.N.R. - CllIIandati da altra ~inistraziOllI! 
con retribuzione a carico del C.N.R. 

Funzionari Dell!gati non dipendenti - CllIIponenti i 
Consigl i e CllIIitati Scientifici degl i Organi e dei P.F. -
Personale formal~ente distaccato dall'Universita', da 
altra P.A., da Enti privati - CllIIponenti delegazioni 
formalizzate C.N.R. e Ital ianf a organi~i internazionali 
- CllIIponenti Organi collegial i C.N.R. 

Borsisti e assegnisti for~azione professionale 

65 Incaricati di ricerca e di collaborazione tecnica 
Personale C.N.R. in quiescenza 

66 

64 

Esperti esterni dei P.F. e Gruppi di ricerca - Componenti 
Consigli e Comitati Scientifici non in condizione di 
lavoro subordinato - Incarichi formalizzati volta per volta 
per specifici oggetti - Docenti I relatori, conferenzieri a 
corsi e se~inari organizzati dal C.N.R.! non legati 
all'Ente da rapporti for~al i di collaborazione o dipendenza 
- Personale non C.N.R. in quiescenza 

Cittadini stranieri - Ital iani residenti all'estero 

Tal:!. 9 



TABELLA PER CALCOLO DIARIA ESTERA LORDA 

DIPENDENTI C.N.R. 

ALIQUOTA 
IRPF DETRAZIONE 

CORRETTIVA 

10% O 
11% 10851 
12% 11837 
13% 12824 
14% 13810 
15% 14797 
16% 15784 
17% 16770 
18% 17756 
19% 18743 
20% 19729 
21% 20716 
22% 21702 
23% 22689 
24% 23675 
25% 24662 
26% 25648 
27% 26635 
28% 27621 
29% 28608 
30% 29594 
31% 30581 
32% 31567 
33% 32554 
34% 33541 
35% 34527 
36% 35513 
37% 36500 
38% 37486 
39% 38473 
40% 39459 
41% 40446 

COEFFICIENTE RI I 

ISCRITTI ISCRITTI 
INPS CPDEL 

0.0 
1 .116608 
1.128572 
1 .140795 
1.153285 
1.166053 
1.179105 
1.192453 
1.206108 
1.220078 
1.234376 
1 .249013 
1 .264002 
1.279354 
1 .295084 
1.311205 
1.327733 
1.344684 
1 .362071 
1.379915 
1.398232 
1.417044 
1.436367 
1.456224 
1 .476640 
1.497634 
1.519235 
1.541468 
1.564362 
1.587945 
1 .612250 
1 .637311 

0.0 
1.121466 
1.133988 
1.146792 
1.159890 
1.173290 
1.187003 
1 .201040 
1.215414 
1 .230135 
1.245218 
1 ,260674 
1.276521 
1.292769 
1 .309438 
1 .326541 
1.344097 
1.362124 
1.380641 
1.399669 
1.419229 
1.439342 
1 .460034 
1 .481330 
1.503257 
1.525842 
1 .549115 
1. 57311 O 
1.597860 
1.623402 
1.649773 
1 .677014 

TAB, lO 

DA 

REDD TI ASSIMILATI 
E 

( ) 

DETRAZIONE COEFFICIENTE 
CORRETTIVA RIVALUTAZIONE 

10000 
11000 
12000 
13000 
14000 
15000 
16000 
17000 
18000 
19000 
20000 
2100 
22000 
23000 
24000 
25000 
26000 
27000 

00 
29000 
30000 
31000 
32000 
33000 
34000 
35000 
36000 
37000 
38000 
39000 
40000 
41000 

1.11111 
1.123595 
1.136363 

• 1 
1 .162790 

• 1 
1.190475 
1.204819 
1.219512 
1.234568 
1.249999 
1.265822 

.282051 
1 .298700 
1.315789 
1.333333 
1.35135 
1 .369863 

1. 8450 
1.42857 
1.449275 
l .470588 
1.492537 
1 .515 5 
1.53846 
1.562499 
1 .58730 
1 «612903 
1.639344 
1 . 666666 
1.694915 

<*) PER QUESTA CATEGORIA NN SI DEVE EFFETTUARE LA DETRAZIONE CORRETT VA 



proporzionalm~nt~ com~ s~gu~ (circolari C.N.R. 300.8.403854 d~l 23/9/1978 
~ 300.8.315329 d~l 30/10/1976): 

a) riduzion~ di 1/3 p~r alloggio gratuito o rimborso sp~se di 
alb~rgo, quota giornal iera esente L. 40.000; 

b) riduzione di 1/2 per vitto gratuito, quota giornal iera esente 
L. 30.000; 

c) riduzion~ di 2/3 per vitto e alloggio gratu i t i, quota 
giornal i~ra ~s~nt~ L. 20.000. 

P~r 1~ missioni al1?~stero, ]?eventuale riduzione del la quota esente 
sara' cosi' suddivisa (circolare C.N.R. 113.0.357747 del 4/7/1974): 

a) riduzione di 1/4 per alloggio gratuito, quota giornal iera esente 
L. 75.000; 

b) riduzione di 1/2 per vitto gratuito, quota giornal iera esente 
L. 50.000; 

c) riduzione di 3/4 per vitto e alloggio gratuiti, quota 
giornal iera esente L. 25.000; 

d) riduzione di 1/3 per rimborso spese di albergo, quota 
giornal iera esente L. 33.333 (circolare C.N.R. 300.8.755518 del 
15/11/1984) . 

La normativa attuale impone inoltre la compilazione del modulo 
"Comunicazione di dettagl io fiscale" (Tab. 11) da allegarsi a ogni 
conte io di missione in quanto alla riga "G" devono essere indicate le 
somme assoggettate (SA) e quelle non assoggettate (SN). 
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CODICE ALLEGATO Al 

N. R. OAGANO 
RENDICONTO N. I DOC. N. 

COMUNICAZIONE DI DETTAGLIO FISCALE I 
I 
J 

c ES TIPO 

A 

DETTAGliO FISCALE 

NUMERO liME I 

I 
I 

IN. PflOG MESE I ANNO 

MATRICOlA 
ANAGRAFICO ~r===~~~---

COD 227 
COD 241 
COD 260 
COD 320 

ALTRI DATI 

RelATIVI AL 

BENEFICIARIO 

RAGIONE SOCIALE 

ALTRI DATI 
RElATIVI Al 
DATORE DI LAVORO 

CODICE 
REDDITO 

~ 

~ 

CODICE 
CAUSALE 
PAGAMENTO 

CODICE ANAGRAFE FISCALE DATA NASCITA LUOGO NASCITA 

DOMICILIO FISCALE· INDIRIZZO 

DOMICILIO FISCALE· INIJIHILLC 

IMPORTO DETRAZIONI IMPOSTA 
LORDO I R.P F 

I 
DE I 

I 
DETTAGLIO RITENUTE 

I I 
I I 

I E I 
Il 

I SOMMA 
ASSOGGETTATA 

LSA 
CODICI E IMPORTI 

C. A. P 

RAGIONE SOCIALE t seguito) 

SOMMA 
NON ASSOGGETTATA 

SN 

ANNI lI0. COD. IMPORTO 1 COD IMPORTO I COD IMPORTO I COD. IMPORTO 

CAUlAlE !'AGAMENTO 

GETTONE DI PRESENZA COD 54 

PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO COO 61 

PERSONALE STAGIONALE COO.63 
MISSIONE COO 64 

COD 65 
COO 66 
COO 69 

TABELLE CODICI 

DETTAGLIO CODICI RITENUTE 

;RPF LAVORI STAGIONALI 
IRPF PROGRESSIVA (PERSONALE CNRl 
IRPF 15'., (ASSIMILATI) 
IRPF 20"·, [NON RESIDENTI) 

IRPF 13'" (AUTONOMI·INCARICHI) 
IRPF 13"0 (ALTRI PREST. LAVORO AUTONOMOI 
ONERI SOCIALI PERSOliAlE STAGIONALE 

Tab. 11 

DATI !'1!leALI • COOICI REDDITO 

COD. RI' ~ REDDITO PERSONALE 
DIPENDENTE CNR 

COD. RA ~ REOOITO ASSIMILATI 
COD. RL ~ REDDITO LAVORO AUTONOMO 
COD. RD " REDDITI DIVERSI 
COD RS REDDITO PERSONALE STAGIONALE 

PROVo (SIGLA AU'fOM.) 

COMUNE ISCRIZIONE ANAGRAFICA E PROVo 

TOTALE R !TENUTE 
BOLLETTE INCASSO 

TOTALE RITENUTE 
DETTAGLIO AD 

Nota: Le zone riquadrate in grassetto saranno 
compilate a cura della Amministrazione 
C.N.R. 



2. DESCRIZIONE DEI PROGRAMMI 

La procedura per la 1 iquidazione e il rimborso spese delle missioni 
effettuate, la cui esecuzione avviene tramite terminale, e' real izzata in 
1 inguaggio Fortran IV su sistema operativo VM/CMS-IBM ed e' composto da 

n programma guida e da 51 subroutines. Comprende anche sei files 
(schedari o archivi), memorizzati su disco magnetico, relativi a: 

n. 1) l/archivio anagrafico dei dipendenti del1/0rgano e di tutti coloro 
che siano autorizzati a effettuare missioni a carico del1/0rgano 
stesso (collaboratori, componenti C.S., borsisti ecc.) (Tab. 12); 

n.2) o schedario contenente le qualifiche del personale C.N.R., le 
diarie giornal iere per le missioni in Ital ia, le indennita' 
chilometriche, le qualifiche e le diarie del personale dello stato, 
i nomi di tutti i Paesi europei e degl extra-europei piu' 
important i con 1 e rel at i ve di ar i e (Tab. 13); 

n. 3) l/archivio delle missioni effettuate durante l/anno precedente in 
cui si registrano la data, la localita' e l/importo di spesa 
relativi alla missione, nonche/ il reparto o il servizio o il 
progetto su cui la spesa deve gravare (Tab. 14); 

n. 4) l/archivio delle missioni (uguale all/archivio 3) relativo alle 
missioni effettuate nel1/anno in corso (Tab. 14); 

n. 5) 10 schedario contenente la denominazione del1/0rgano e le sue 
come reparti, servizi, uni ta' organiche, 

n. 6) 

suddivisioni 
grupp i ecc. 

interne, 
(Tab. 15); 

n file ausil iario degl 
de 1 e l oc a l i t a' i n c u i si 
anticipi percepiti dalle 
lavoro non e' accessibile 

archivi missioni che contiene sia i nomi 
effettuano le missioni, sia gl i eventual i 
persone. Essendo considerato un file di 
al l /utente. 

Nell/archivio n. 1 sono registrate tutte le informazioni 
strettamente personal i di ogni singolo individuo, informazioni che 
vengono stampate per la maggior parte nel l/intestazione dei prospetti di 
1 iquidazione delle missioni e di comunicazione di dettagl io fiscale. 

Queste informazioni sono: il numero di matricola, il cognome e nome, 
il luogo di nascita, l/indirizzo, il codice qualifica, il codice fiscale, 
i 1 t i po di rappor to di 1 avoro ne i confron t i de 11 / Drogano e, per il 
personale non dipendente C.N.R., il codice numerico relativo alla 
cl assi f i caz i one del reddi to di 1 avoro. 

Il numero di matricola, assegnato a ogni dipendente del C.N.R., 
viene usato come codice di riconoscimento delle singole persone. A tale 
scopo occorre dare un numero di matricola fittizio al rimanente personale 
non dipendente C.N.R., in modo da poter operare in maniera uniforme su 
tutto l/archivio. 

Nello schedario n. 2, sono memorizzati gl i importi giornal ieri 
delle diarie che, sebbene soggetti ad aggiornamento, possono ritenersi 
informazioni abbastanza costanti nel tempo. Lo stesso avviene per 
l/in nnita' chilometrica, che varia in rapporto al costo della benzina 
super, per le percentual i degl i oneri social i e IRPeF e per gl i importi 
delle quote esenti sia in Italia che all/estero. 

Questo schedario di tipo storico mantiene archiviate le 
registrazioni relative alle diarie di almeno due anni interi, cancellando 
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FILE 1 - ARCHIVIO ANAGRAFICO - Dimensione (150,53) 

1" record e tu t t i i records di spar i 

1 - 5 
6 
8 -

11 
14 -
18 -

7 
10 
13 
17 
20 

21 - 23 
24 27 
28 - 43 
44 - 71 

72 
73 80 

Numero matricola 
Codice rapporto di lavoro (a) 
Puntatore al file 3 (b) 
Pun ta tore al fil e 4 (c) 
Codice qual ifica 
Codice posizione contributiva o codice classificazione 
reddi to (d) 
Al iquota IRPeF (e) 
Codice reparto, servizio, progetto o altro 
Codice fiscale 
Cognome e nome 
Non ut i 1 i zzato 
Luogo di nasc i ta 

2" record e tutti records pari 

1 - 20 
21 - 80 

Luogo di nascita (seguito) 
Indirizzo 

(a) - Codice rapporto di lavoro: 
= 11 dipendente C.N.R. dell"Organo 
= 12 " "ma non dell'Organo 
= 13 " altra Amministrazione con retribuzione 

= 20 
= 31 
= 32 
= 33 
= 34 
= 41 
= 42 
= 43 
= 44 
= 45 
= 46 
= 47 
= 51 
= 52 
= 53 
= 54 
= 55 

a carico C.N.R. 
borsista o assegnista C.N.R. 
F.D. non dipendente C.N.R. 
distaccato da altra Amministrazione 
componente delegazioni a Organismi Internazional i 
componente Organi Col legial i C.N.R. 
incaricato di ricerca o collaborazione 
personale C.N.R. in quiescenza 
direttore o esperto di progetti 
incarichi per specifici oggetti 
docente, relatore, conferenziere 
person c1 2 non C.N.R. in quiescenza 
cittadino straniero 
componente di C.S. dipendente C.N.R. 

H "" non dipendente C.N.R. 
H ,,» esperto in materia 
" "" straniero 
" "" F.D. di altro Organo - non 

dipendente C.N.R. 
(b) - Puntatore al file 3 - contiene il numero relativo alla l' 

missione o al l'ordine di missione 
della persona registrati in file 3 

(c) - Puntatore al file 4 - analago al file 3 
(d) Codice ..•.. ecc. - contiene il codice di iscrizione INPS o 

CPDEL per i dipendenti C.N.R., mentre 
per tutti gli altri contiene il codice 
di classificazione del reddito 

(e) - e' significativa solo per i non dipendenti C.N.R. - Per i 
d i P e n de n t i C . N . R • l e a 1 i q u o t e I RPe F s i t r ov an o n e 1 F I LE 
DIARIE. 

Tab. 12 



FI 2 - SCHEDARIO DIARIE, QUALIFICHE ecc. 

1 - 76 

1 - 66 
2 - 56 
2 - 56 
2 - 56 
2 56 
1 - 38 

3 - 36 
4 50 

1 - 64 

2 - 30 
2 - 30 
1 - 6 

Codice e descrizione qual ifiche personale C.N.R., 
gruppo estero spettante e al iquote IRPeF (a) 
Data variazione e al iquote IRPeF (b) 
Date variazione diarie C.N.R. 
Diarie C.N.R. per collaboratori 
Diarie C.N.R. per assistenti 
Diarie C.N.R. per operatori 
Data variazione, percentuale INPS, percentuale CPDEL, 
quota esente in Ital ia, quota esente al1~estero (c) 
Date variazione e importi indennita' chilometrica (d) 
Cinque registrazioni relative agli importi della 
ritenuta d~imbarco e agl i anni di competenza 
Codice e descrizione qual ifiche personale statale e 
gruppo estero spettante (e) 
Diarie Stato anno precedente (f) 
Diarie Stato anno in corso (f) 
Data variazione diarie estere 

140 records relativi alle diarie estere cosi' strutturati: 

1 55 Denominazione nazioni 
fino al 30/6/83 

estere e importi 

1 - 35 Importi diarie in vigore dal 1/7/83 

diarie val ide 

(a) - qual ifiche e codici uti 1 izzati dal C.N.R. a partire dal 
1/1/1979; spazio occupato 20 records. 

(b) - occupano 4 records. 

(c) - occupano 4 records. 

(d) - occupano 30 records e sono memorizzate a partire dalla 
variazione piu' remota fino all~attuale. 

(e) - spazio occupato 42 records. 

(f) com.pl"endono 4 
competenza di 
(es: 84 e 85). 

importi, piu' la registl"azione dell~anno di 
cui sono scritte solo le ultime due cifl"e 

Tab. 13 



FILE 3 - 4 - ARCHIVIO MISSIONI - Dimensioni (600,22) 

1 - 3 
4 9 

lO - 15 
16 18 
19 - 26 
27 - 33 
34 - 40 
41 - 47 
48 51 

52 - 55 
56 - 59 
60 - 65 
66 - 69 

70 - 74 
75 77 
78 - 80 

N. del1/0~dine di missione o della missione 
Data di inizio missione 
Data di fine missione 
Puntato~e ~elativo al file luogo di missione (a) 
Impo~to 10~do missione 
Impo~to one~i social i 
Impo~to ~itenute fiscal i 
Impo~to ~itenuta d/imba~co 

I nd i ca to~e di: i mpegno p~ovv i so~ i o, pagamen to, 
missione annullata (b) 
Codice ~epa~to, se~vizio, p~ogetto o alt~o 
Nume~o del~endiconto 
Data del ~endiconto 
Nume~o di p~otocol10 della lette~a di t~asmissione del 
~endiconto 

Nume~o del 1 ib~o dei pagamenti dei fo~ndi e~ogati 
Puntato~e ~elativo al le missioni (c) 
Puntato~e ~elativo agI i anticipi (a) 

(a) - Il file "luogo di missione" comp~ende 

an t i c i p i " ; i n q u e s t o fil e , s i a i n om i 
ugual i sono memo~izzati solo una volta 

anche 
che g1 i 

il" fil El' 

impo~ti 

(b) - Indicato~e di: 
= IP = impegno p~ovviso~io 
= = se l a missione non e" stata anco~a pagata 
= p = se l a missione e" stata pagata 
= AA = se l a missione e" stata annullata dopo i 1 ~end i con to 

(c) - Puntato~e: 

= n = nume~o della missione successiva della stessa pe~sona 
= O = ultima missione ~egistrata ~elativa alla stessa 

persona 
= -1 = ultima registrazione in assoluto. 

Tab. 14 



FILE 5 - SCHEDARIO ORGANO 

3 records cosi/ composti: 

1 - BO 
1 - BO 
1 - 8 
9 - 37 

Denominazione Organo 
Indirizzo Organo 
Matricola Organo 
Local i ta' 

80 records relativi alle ripartizioni interne del1/0rgano, ognuno 
dei qual i cosi/ suddiviso: 

2 5 
7 - 8 

10 - 11 
2 59 

60 - 69 
70 79 

50 blocchi 

Codice reparto, servizio, progetto o altro (a) 
N. gruppo anno precedente (b) 
N. gruppo anno in corso (b) 
Denominazione 
Importo assegnato anno precedente 
Importo assegnato anno in corso 

di 7 records ciascuno, relativi alle assegnazioni, 
cosi" suddivisi 

1" record 

1 - 80 Denominazione del1/assegnazione 

2/ record 

1 17 
1 B - 19 
20 - 28 
29 - 37 
38 - 46 
47 63 
64 - BO 

1 - 10 

11 - 16 
17 - 23 
24 - 25 
26 - 35 

36 - 41 
42 - 48 
49 - 50 
51 - 60 

61 - 66 
67 - 73 
74 - 75 

Codice assegnazione principale 
N. gruppo (b) 
Importo totale assegnato 
Importo presso l/Organo 
Importo presso il C.N.R. 
Secondo codice assegnazione (c) 
Terzo codice assegnazione (c) 

Importo parziale: ricevuto, se positivo, restitui to, 
se negativo (d) 

N. mandato C.N.R. o N. assegno di restituzione 
Data mandato o data assegno 
Indicatore di registrazione definitiva (e) 
Importo parziale: ricevuto, se positivo, restituito, 

se negativo (d) 
N. mandato C.N.R. o N. assegno di restituzione 
Data mandato o data assegno 
Indicatore di registrazione definitiva (e) 
Importo parziale: ricevuto, se positivo, restituito, 

se negativo (d) 
N. mandato C.N.R. o N. assegno di restituzione 
Data mandato o data assegno 
Indicatore di registrazione definitiva (e) 

1 5 N. d/ordine del1/ultima missione stampata (f) 
6 10 N. d/ordine dell/ultima missione stampata relativo 

all/archivio missioni (f) 



11 - 15 N. u 1 t i ma pag i na stampata (f) 
16 - 24 Totale impegni presso 1 "Organo (f) 
25 - 34 Oisponibil ita' residua presso 1 "Organo (f) 
35 44 Totale impegni presso 1 a Sede centrale (f) 

45 54 Totale residuo presso la Sede centrale (f) 

ha. 10 stesso formato del 6' record; le informazioni di questo 
record pero' si riferiscono alla situazione finale 
dell'assegnazione come risulta dalla stampa del1"ultima riga 
dell'ultima pagina effettiva. 

24 records relativi alla situazione rendiconti cosi' composti 

1 5 
6 - 10 

11 - 16 
17 - 26 
27 36 
37 - 46 
47 - 52 
53 - 62 

N. di protocollo 
N. di rendiconto 
Data di spedizione 
Importo lordo rendiconto (g) 
Importo ritenute rendiconto (g) 
Importo netto rendiconto (g) 
Data del discarico (g) 
Importo discarico (g) 

(a) - il codice e' composto da 4 bits (A,B,C,O) con il seguente 
significato: A: 1 = voce C, 2 = voce B 
B: 1 = reparti o ricerche, 2 = servizi, 3 = progetti, 4 = 
convenzioni o contratti, 5 = C.S. 
CD: numero del reparto, servizio, ricerca, progetto o altro 

(b) - numero che serve a collegare i reparti, servizi, progetti o 
altro a una determinata assegnazione 

(c) sono codici che il C.N.R. puo' assegnare quando vi siano 
movimenti di fondi verso l'Organo in esercizi successivi a 
q u e 1 1 o d i c omp e t e n z a; i n e f f e t t i P e l'' o'" t u t t e 1 e val" i az i on i 
di saldo gravano sempre sull'assegnazione principale 

(d) - importo dell'erogazione disposta d'ufficio o richiesta da 
piano di fabbisogno se i bits 11 - 24 (37 - 50 o 63 - ) 
successivi non sono significativi, disponibile su c/c 
bancario dell'Organo se detti bits sono significativi 

(e) - e' uguale a O se compare in una pagina che deve essere 
stampata nuovamente; e' uguale a 1 se compare in una p ina 
che non viene piu' stampata 

(f) - queste informazioni si riferiscono all'ultima l''iga 
dell'ultima pagina stampata definitivamente, intenden per 
stampa definitiva quella relativa a pagine complet. in 
tutte le 101"0 parti. 

(g) - in caso di restituzione di documenti contenuti saranno 
rispettivamente: totale lordo, totale ritenute, totale 
netto resi, data della restituzione e importo discarico in 
negativo. 

Tab. 15 



opportun nte l~importo piu' remoto dal momento della registrazione in 
corso. Sono comprese anche le diarie di tutti i Paesi europei e degl i 

x tra-europe i dove, i n genere, possono essere effe t tua te m i ss i on i 
abbastanza frequenti; per gl i al tri Paesi, la diaria viene richiesta da 
t rminale al momento della 1 iquidazione. 

G1 i arch i v i n. 3 e n. 4 con tengono, per ogn i l i qu i daz ione 
ffettuata, il numero della missione o dell~ordine di missione, il luogo 

e le date di inizio e fine missione, il totale lordo, l~ammontare delle 
r tenute, l/eventuale acconto ricevuto, il numero e la data del 
rend conto, il numero di protocollo della lettera di accompagnamento e la 
registrazione del pagamento; cio' in previsione di un futuro collegamento 
con sistemi automatici di contabil ita' generale. 

Come gia' precedentemente accennato, i nomi dei luoghi di missione e 
g i importi degl i anticipi sono contenuti in un fi le a parte; negl i 
archivi delle missioni sono memorizzati dei puntatori che permettono di 
repe e nomi e importi. 

Lo schedario n. 5 comprende: 

a) la denominazione, 
de 1 'I "Organo; 

l/indirizzo, il numero di matricola e la sede 

b i codici e le denominazioni dei reparti, ricerche, ser'vizi, progetti o 
altro su cui si imputano le spese di missione; 

c) le assegnazioni di competenza del1"Organo (dotazione ordinaria e tutte 
le a tre assegnazioni relative a progetti, convenzioni, contratti 
ecc). Di queste si registrano il numero e la denominazione, l/importo 
tota 1 assegna to, 1 " impor to c/o 1" Organo e que l lo c/o l a Sede 
ce trale, i vari importi inviati dal C.N.R. (erogazioni d/ufficio o da 
piani di fabbisogno) col numero e la data del mandato. Lo schedario 
contiene anche altre informazioni inerenti 10 stato di ogni 
assegnazione in quel momento, fra cui la situazione completa delle 
somme rendicontate. 

Tutti e cinque gl i schedari possono essere consultati, aggiornati e 
corr tti CTab. 16). Questo avviene fornendo alla procedura adeguate 
informazioni che permettono l/esecuzione di una delle 8 parti che la 
compongono, indipendenti l/una dal1/altra, che forniscono prestazioni 
diverse e cioe': 

) 1 i uidazione e memorizzazione delle missioni effettu_.,2 (Tab. 17); 

2) variazione degl i schedari (Tab. 18); 

3) azzeramen to degl i arch i v i (Tab. 19) ; 

4) stampa delle missioni effettuate (Tab. 20); 

5) 1 i sta degl i schedar i (Tab. 21); 

6) preparazione e stampa de rendiconto (Tab. 22); 

7) stampa per assegnazione (Tab. 23); 

" 8) registrazione degl i ordini di missione (Tab. 24). 
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P R O G R A M M A M I S S 

····-----1 
FILE 1 

Anagraf. 

~"--i -------, 

FILE 2 

Diarie 
1("1 P> 

FILE 4 

Missioni 

11 LIQUIDAZIONE MISSIONI 

2~~~~~ZIONI SCHEDARI 

31 AZZERAMENTO SCHEDARI 

41 STAMPA SCHEDARIO MISSIONI 

si LISTA SCHEDARI 

61 PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO 

71 STAMPA ASSEGNAZIONI 

8 

Tab. 16 

FILE 

~ERMINALE 
, 

SKEDA 

CNR 

I/O 

SKEDA 

ORGANO 



1 - LIQUIDAZIONE MISSIONI 

~ 

FILE 1 

TERMINALE 

I/O 

~ 

~ 
~ 

FILE 4 tj 

Tab. 17 

2 - VARIAZIONI SCHEDARI 

-------.. 

PROGRAMMA 

FILE 4 

Ausiliar. 

Tab. 18 

TERMINALE 

INPUT 

E 



** 

3 - AZZERAMENTO SCHEDARI 

FILE 1 

** 

PROGRAMMA 

FILE 5 

)(J 

del file 1 vengono azzerati solo i 

puntatori ai file 3 e 4 

Tab. 19 

4 - STAMPA SCHEDARIO MISSIONI 

~ 

FILE 3 

Ausil. 8 
FILE 4 

-----------

~ 
Tab. 20 



5 - LISTA SCHEDARI 

~ 

/ 
~ 

PROGRAMMA 

Tab. 21 

6 - PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO 

Tab. 22 



7 - STAMPA ASSEGNAZIONI 

~ 

SKEDA 

ORGANO 

~ 

SKEDA 

CNR 

PROGRAMMA 

TERMINALE 

t:J I ~F1 
Ausil. . /' \ FI 

~<=>I ~.~ 

~I~ CJ 
Tab. 23 

8 - REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE 

FILE 4 

PROGRAMMA 

Tab. 24 

tJ 
TERMINALE} 
INPUT 



Diamo qui di seguito una breve spiegazione di queste 
precisando anche che si e' cercato di 1 imitare, ove possibile, 
in da ri rre i tempi morti che l/interazione richiede. 

l) Liquidazione e memorizzazione delle missioni effettuate 

funz i on i , 
le domande 

I dati in input, cioe' quelli relativi a ogni missione, vengono 
forniti dai modul i "Ordine di missione - Mod. MISS l" (Allegato 2) e 
"Richiesta rimborso spese di missione - Mod. MISS 2" (Allegato 3) in uso 
c/o l/Amministrazione centrale. Con questi dati e con le informazioni 
conten te nei files su disco, si e' in grado di procedere al conteggio e 
al a stampa della Nota di l iquidazione delle spese di missione (Allegato 
4/1) e d'E!'lla Comunicazione di dettaglio fiscale (Allegato 4/2), 

Il prospetto ha una intestazione con la denominazione e l/indirizzo 
dell/0rgano (parametrizzati) seguiti dal numero della missione e dal la 
data del giorno di 1 iquidazione. Il numero viene assegnato dalla 
procedura alle sole missioni di cui e' stata chiesta la memorizzazione. 
Questo e' un numero progressivo che e' lo stesso dell/ordine di missione 
quando questi sia stato preventivamente registrato, in quanto la missione 
1 iq idata lo sostituisce completamente. Seguono dati anagrafici e 
personal i di chi ha effettuato la missione, quindi la 1 iquidazione vera e 
pr-opria che e' divisa nelle parti di seguito descritte. 

- DISTINTA SPESE E INDENNITA' ACCESSORIE 

Sono elencate tutte le spese sostenute di cui si richiede il 
rimborso. Quando l/importo da rimborsare e' la quota di iscrizione a 
scuole, congressi ecc., la procedura domanda se deve esser-e caricato 
sullo stesso capitolo di spesa della missione o su uno diverso. Questo 
per distinguere se deve essere imputato alla voce C, e quindi inserito 
ne la liquidazione in atto, oppure alla voce B, nel qual caso viene 
memorizzato a parte nell/archivio missioni. 
In questo capitolo sono comprese anche 
spettante per l/eventuale uso del proprio 
indennita' supplementari del 10% e del 5%. 

INDENNITA' DI TRASFERTA 

]/indennita' chilometrica 
mezzo di trasporto e le 

Si indicano la durata della missione con giorno lE' or-a di partenza e 
di arrivo, le diarie giornaliere e orarie spettanti e l/importo 
complessivo. Per quanto riguarda i l calcolo del la durata della trasferta, 
che si ott i ene per di fferenza tra i l gi orno el/ora di partenza e quel1 i 
di arrivo, alcune formule consentono, per programma, di tenere conto del 
numero dei giorni componenti j vari mesi e deg1 i anni bisesti l i. 

IO RITENUTE 

Sono calcolate, secondo le disposizioni di legge gia' accennate, 
sulla arte costituita dal1/indennita' di trasferta, escludendo le quote 
di rimborso spese e di indennita' chilometrica. In questa par-te sono 
comprese anche l e eventual i r i tenute dI imbarco per mi ssi on i svol te su 
nav o piattaforme oceanografiche del C.N.R •• 

La stampa del prospetto prosegue con l/importo netto da liquidar-e, 
l/assegnazione o il fondo su cui deve gravare la spesa, le indicazioni 
del1 e firme del F .D. del 1 /Organo rE', per qui etanza, del 1 ". interessato. 

L'" i mp or t o 1 or do, q u e 1 10 n e t t o e g l i a 1 t r i i mp or- t i r e l a t i v i a 1 l e 
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ritenute sono arrotondati alle 5 1 ire. 

La domanda posta dalla procedura se debba procedere o meno alla 
memorizzazione su disco di quanto 1 iquidato, e' stata introdotta perche/ 
puo' accadere di dover ristampare un prospetto, avere una previsione di 
spesa prima ancora che la missione sia effettuata ecc •• 

Si possono avere tre possibil ita' di memorizzazione: 

a) normale - la procedura effettua la registrazione della missione in 
sequenza nel primo posto disponibile che trova; 

b) con sostituzione - si ricerca e si sostituisce nell/archivio l/ordine 
di missione da perfezionare o la missione da correggere in base al 
numero di registrazione; 

c) impegno provvisorio 
con l/aggiunta della 
previsione di spesa. 

la registrazione avviene come per il punto a) 
sigla IP per indicare che si tratta di una 

Quando la memorizzazione e' avvenuta, in fondo al prospetto di 
dettagl io fiscale, vengono stampati tre asterischi <***) a conferma che 
la registrazione e' stata effettuata. 

Come il programma proceda nei dettagl i alla richiesta del le 
informazioni e al la elaborazione dei dati, si potra' seguire megl io nel 
paragrafo successivo: "UNA SEDUTA AL TERMINALE". 

2) Variazione degl i schedari 

Intendendo con la parola variazione, la correzione, la sostituzione, 
l/inserimento o la cancellazione di dati e, per i files 1 e 5, anche la 
creazione dei files stessi; l/input sara' costituito dalle informazioni 
"nuove" che andranno a sostituire le "vecchie". 

Per l/archivio anagrafico le variazioni saranno, ad esempio, quelle 
relative a codici-qual ifica conseguenti a passaggi di grado, cambiamenti 
di indirizzo, trasferimenti fra reparti o servizi e, infine, inserimento 
di nuovi dipendenti o collaboratori dell~Organo o cancellazione di 
personale che non ne fa piu' parte. 

Per 10 schedario n. 2 le correzioni consistono nel l/aggiornamento 
degli importi giornalieri delle diarie, del1/indennita' chilometrica che 
deve essere registrata gia' ridotta a 1/5 del costo della benzina super, 
delle diarie relative ai Paesi esteri memorizzati, della ritenuta 
d"imbarco e, infine, delle percentuali degli oneri sociale e IRPeF e 
de 1 1 e q u o t e e se n t i • 

Le variazioni degl i archivi missioni sono fatte sugl i importi 
i iquidati, sul codice di progetto, di reparto o di servizio su cui si 
imputano le spese. Si possono anche aggiungere missioni gia' 1 iquidate 
manualmente, o cancellarne altre di cui non interessa piu" la 
registrazione. Inoltre, per ogni missione, si puo' siglare con una "P" 
l/avvenuto pagamento e, viceversa, togliere la "P" in caso di pagamento 
annul1ato~ Si possono anche annullare missioni gia' rendicontate; questo 
avviene con una registrazione in negativo di ogni documento restituito 
da 1 C.N. R •• 
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Le v.;u' i az i 01"1 i 
c~eazione del file 
sulle assegnazioni 

dello schedario n. 5 consistono, inizialmente, nella 
e, successivamente, nel1/inte~veni~e sui reparti e/o 

con aggiunte, cancellazioni e variaziQni di importi. 

3 Azze~amento degl i a~chivi 

Serve pe~ i n i z i a 1 i zzare gl i arch i v i de 11 e m i ss i 01"1 i e azzerare, 
nel "archivio anagrafico, i puntatori e i riferimenti ad altri files. 

Con questa parte di programma si 
(archivio missioni anno in corso) sul 
precedente). Contemporaneamente: 

puo' i 1"101 tre spostare il fil e 4 
file 3 (archivio missioni anno 

a) nel l/archivio anagrafico, quel1 
diventano i puntatori al file 3; 

che erano puntatori al file 4 

b) nello schedario dell/Organo, tutti gli importi assegnati relativi 
a l/anno n corso e i nume~i dei gruppi che col legano reparti, 
servizi, progetti o altro alle assegnazioni diventano, 
~ispettivamente, importi assegnati e numeri dei gruppi relativi 
alI/anno p~ecedente; 

c gli an t i c i p i reI a t i v i ali / an n o i n c or so d i ve n t an o an t i c i P i reI a t i v i 
alI/anno p~ecedente. 

Va enuto presente, inoltre, che il file 4 viene azzerato e che 
tu t te l e i nfo~maz i 01"1 i degl i arch i v i n. 1 (anagraf i co), n. 3 (m i ss i 01"1 i 
anno p~ecedente>, n. 5 (Organo) e n. 6 (anticipi) che prima delle 
variazioni si riferivano all/anno precedente, vanno perdute. 

) Stampa delle missioni effettuate 

La stampa si puo' avere per persona e per reparto (o servizio o 
pr tto) e, nel1/ambito di ciascuna richiesta, si puo' distinguere se 
deve essere soddisfatta l/intera sequenza oppure solo tutti gl i elementi 
appartenenti al nominativo richiesto (sia esso una persona, un progetto o 
un repar o). I dati in input sono costituiti dall/indicazione del tipo di 
output che si vuole ottenere. 

Per ogni tipo di richiesta vengono stampati la data e 
missione con gl i importi lordi 1 iquidati, le ri tenute, 
netti, g i anticipi e i total i. 

il 
gli 

luogo di 
i mpor t i 

Quando si stampa per reparto, progetto ecc., a fianco di ogni 
importo, vengono scritti anche il cognome e nome della persona che ha 
effettuato la missione. Al termine viene stampato un riepilogo delle 
spese, distinto in voce C e voce B, diviso per reparti, servizi, progetti 
e convenz i 01"1 i • 

Quando si stampa per persona, accanto agl i importi sono indicati, 
ove esistano, le sigle P (pagamento>, IP (impegno provvisorio), AA 
(annullato) o la data e il numero del rendiconto. 

Si puo' i 1"101 tre ot tenere, per c i ascun gruppo (repar t i, serv i z i , 
progetti ecc.) e per ciascuna assegnazione una stampa riepilogativa che 
me te in ev nza le somme assegnate, gl i importi spesi o impegnati e le 
d i sp on i b i 1 i t a" re s i du e • 

Gl i Allegati 5/1, 5/2, 5/3, 5/4, 5/5 riportano un esempio di stampa 
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per ognuna delle richieste descritte. 

5) Lista degl i schedari 

Si ottengono delle sempl ici 1 iste, modificate in partE~ pil'r 
facil itare la lettura, dei files memorizzati su disco in modo da aViI're, 
in qualsiasi momento, un quadro generale e aggiornato di tutto cio' ch 
e' archiviato. I dati in input si identificano nell"indicazionil' del fil. 
che si vuoi e 1 i stare. 

6) Preparazione e stampa del rendiconto 

Questa parte di programma consente piu' operazioni e cioe': 
a) preparazione del rendiconto; 
b) variazione del rendiconto con aggiunte o cancellazioni; 
c) stampa del rendiconto; 
d) annullamento del rendiconto. 

Dopo i punti a) e b) la preparazione del file di stampa avviene 
sempre senza doverla richiedere. Il punto c) consent~ di ottenere 1. 
preparazione della stampa su file di qualsiasi rendiconto gia' preparato. 
Il punto d) riguarda l/annullamento di rendiconti non ancora spediti al 
C.N.R., in quanto prevede la cancellazione, dall/archivio missioni e 
dallo schedario n. 5, delle sole indicazioni inerenti il rendiconto 
annullato. 

La preparazione del rendiconto avviene assegnazione per 
assegnaz ione. I da t i da forn i re sono: i 1 numero de 1 rend i con to, i l 
numero di protocollo con cui verra' spedito il rendiconto e la data i 
spedizione dello stesso, il numero di assegnazione cui si riferiscono le 
missioni da rendicontare. Per ogni missione occorre specificare il numero 
di registrazione e il numero del 1 ibro dei pagamenti dei fondi erogati. 

L/output comprende, il frontespizio completo della situazione 
c on t ab i 1 e , i 1 de t t agI i o d i ogn i m i ss i on e c o 1 nume r o de 1 1 i br o de i 
pagamenti dei fondi erogati, il cognome della persona, il luogo dE'Ila 
missione, l/importo lordo, le eventual i ritenute e l/importo netto. Al 
t e rm i n e ve n gon o s t amp a t i t o t a 1 i (A Ile ga t o 6/1, 6/2). 

Neg! i archivi missioni, accanto a ogni importo rendicontato, vengono 
memorizzati la data e il numero del rendiconto, il numero di protocollo 
della lettera di accompagnamento e il numero del 1 ibro dei pagamenti dei 
fond i eroga t i • 

Dopo ogni rendiconto, il n. di protocollo, il 
data di spedizione e g1 i importi lordo, netto e 
memorizzati nello schedario n. 5. 

n • dir e n d i c on t o, 1 a 
delle ritenute sono 

A ogni variazione di rendiconto corrispondono adeguate correzioni 
sia nell/archivio delle missioni che nello schedario n. 5. 

7) Stampa delle assegnazioni 

Le 1 iste che si ottengono sono due: una relativa alla disponibil ita' 
presso 1"Organo e agli importi netti liquidati, l/altra relativa alle 
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st 
in input sono i numeri delle assegnazioni che si vogl iono 

Per ogni assegnazione richiesta si stampa una prima pagina che 
v i sual i ZZil 1 il si tuaz ione degl i import i total i assegnat i, di que11 i 
ricevuti e di quell i richiesti, seguita dalla sequenza delle missioni 
effettuate. 

La prima pagina viene stampata a ogni richiesta mentre, per le 
successive, la stampa ha inizio dalla prima pagina non completa 
intendendosi per pagina completa quella che, oltre a essere scritta fino 
in fondo, contiene missioni gia' tutte rendicontate (Allegati 7/1, 7/2, 
7/3, 7/4). 

8) Registrazione ordini di missione 

Con questa parte si procede alla memorizzazione degl i ordini di 
missione come impegni provvisori. I dati richiesti sonQ: la data di 
inizio missione, il luogo di missione, la spesa prevista, l"anticipo 
r i cevu to e i 1 cod i ce di repar to, serv i z i o, proge t to ecc. su cu i i mpu tare 

a spesa. Al termine di ogni memorizzazione il programma fornisce il 
numero di registrazione da assegnare al1"ordine dl missione. 
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3. UNA SEDUTA AL TERMINALE 

La seduta al terminale, di cui si riporta un esempio negl i Allegati 
8/1, 8/2, 8/3, 8/4, 8/5, 8/6, 8/7, rientra nella normale forma di 
conversazione uomo-macchina dei sistemi interattivi in cui l/utente ha 
solo la possibil ita~ di rispondere alle domande fatte secondo la sequenza 
imposta dal programma. Nel nostro caso la sequenza e' quella relativa 
alla compilazione del prospetto di liquidazione. 

Per cercare di facil itare questo colloquio, tenendo conto sopratutto 
che tal i tipi di procedure sono rivolti a personale amministrativo per 
cui non e' essenziale la conoscenza di tecniche di programmazione, tutte 
le informazioni numeriche richieste alI/utente possono essere scritte sul 
terminale l ibere da qualsiasi vincolo di formato. Gl i unici formati 
imposti sono quelli relativi alle date (GG/MM/AA) dove le lettere 
indicano Giorno, Mese, Anno, e alle ore (OO,MM) dove le lettere indicano 
le Ore e i Minuti. L/imposizione consiste nel mettere un carattere di 
divisione fra le cifre che indicano il giorno, il mese e l/anno oppure le 
ore e i minuti. Quando i l giorno, il mese o l/ora sono espressi da una 
sola cifra non occorre che siano scritti su due campi, come non e' 
necessario battere le cifre relative ai minuti in caso di ore intere. Per 
esempio: 3 Gennaio 1985 ore 7, si puo/ scrivere 3/1/85 per la data e solo 
7 per le ore anziche/ 03/01/85 07,00. 

Per i dati alfanumerici di ampiezza variabile, le domande poste dal 
calcolatore sono seguite da un numero fra parentesi che indica la 
lunghezza massima da rispettare (es: Oggetto del la missione (40»; un 
even tua 1 e superamen to d i de t to 1 i m i te, compor ta il troncamen to de i 
caratter i eccedent i • 

L/esecuzione della procedura ha inizio scrivendo sul terminale MISS 
(1) che e'- il nome di una routine Exec che gestisce i files relativi agli 
schedari, alla stampa e ai programmi Fortran secondo i 1 seguente schema: 

&CONTROL OFF 
FI 1 DISK MATR NOMI 
FI 2 DISK FILE DIARIE 
FI 3 DISK MISS APRE C 
FI 4 DISK MISS ACORR 
FI 5 DISK FILE ORGANO 
FI 6 TERM (RECFM FA LRECL 133 BLOCK 133 
FI 7 TERM 
FI 8 DISK FILE TRASF (RECFM FA LRECL 133 BLOCK 133 
FI 9 DISK FILE STAMPATI (RECFM FA LRECL 133 BLOCK 133 
FIlO DISK LUOGO MISS 
FI 11 DISK SKEDA CNR (RECFM FA LRECL 133 BLOCK 133 
FI 12 DISK SKEDA ORGANO (RECFM FA LRECL 133 BLOCK 133 
EXEC RUN nnnn 
&EXIT 

(1) - le diciture che vengono riportate si riferiscono alI/esecuzione 
della procedura su sistema VM/CMS-IBM; procedure che sono elaborate 
su altri sistemi avranno, ovviamente, diciture diverse. 
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I fil es 1 , 5 e 10 si inizial izzano e si aggior-nano mediante 
1 "esE!'cuzionE!' della pr-ocE!'dur-a. 

I 1 fil E!' 2 devE!' esser-e appr-ontato pr-ima di usar-e 1 a pr-ocedur-a, 
qualunque sia 1 a par-te che si vuole eseguir-e. 

I files 3 e 4 vengono inizial izzati, una volta per- tutte, con la 
par-te di pr-ogr-amma 3) azzer-amento degl i ar-chivi. 

I r-imanenti files sono r-iser-vati alla stampa fuor-i 
inizial izzati e completati a ogni esecuzione, quando 
r-ichiesto detto tipo di stampa. L"output. si ottiene 
dell/esecuzione dando da ter-minale il comando: 

l inea e vengono 
cioe' sia stato 
solo al ter-mine 

PRINT FILE nnn (CC (ved i nota (1) pag. pr-eceden te) 

Quando invece sia stata scelta la stampa su ter-minale, questa 
avI,.' i ene al ter-mi ne di ogrri 1 i qu i daz i one mi ssi one o al1 a f i ne 
dell'esecuzione della par-te di pr-ogr-amma selezionata. 

La pr-ima richiesta fatta dalla procedur-a e' quella r-elativa al tipo 
di oper-azione da eseguir-e; quindi domanda se la stampa (ove occor-r-a) 
debba avvenire su ter-minale oppur-e su stampante fuor-i 1 inea. Per- ogni 
tipo di oper-azione seguir-anno poi le domande necessar-ie all/elabor-azione. 

Nel caso di rimbor-so delle spese di missione, alla fine del 
colloquio, avviene la stampa dei pr-ospetti di 1 iquidazione e di dettagl io 
fiscale (Allegati 4/a e 4/b); quindi viene espressa la richiesta di 
proseguire con un/altra l iquidazione e, in caso di risposta negativa, la 
pr-oposta di passar-e a un tipo di operazione diverso o cessare 
l'elaborazione, come mostra l/Allegato 8/V. 

Durante il colloquio relativo a qualsiasi tipo di oper-azione, 
possono avvenire degl i error-i la cui segnalazione viene gestita in parte 
dal sistema e in parte dalla procedura. 

Gl i errori segnalati dal sistema riguardano, in input, eventual i 
di scor-danze fra i da t i da 1 egger-e da i fil es e 1 e i nformaz i on i 
memor-izzate; in output, l/overflow di memoria, oppure qualsiasi 
disfunzione di I/O che possa ver-ificarsi dur-ante l/esecuzione. 

Gl i er-ror-i dovuti al ritor-no del car-rello a vuoto o alI/introduzione 
di numeri fuor-i del r-ange pr-evisto, danno luogo alla ripetizione della 
domanda che non e' stata soddisfatta. In caso di battitura di caratteri 
diver-si da cifra al posto di cifr-e, prima della ripetizione della 
domanda, viene stampato ERRORE. 

Gl i error-i gestiti dalla procedura di cui viene data segnalazione 
dettagl iata sono: 

MATRICOLA ERRATA - quando il numer-o di matricola scritto sul terminale 
non e' compr-eso fr-a quel1 i memor-izzati nell/ar-chivio anagrafico. 

IFICA - se il codice qual ifica attribuito a una persona non 
trova il corr-ispondente fra quell i memor-izzati nel file 2. 

ASSEGNAZIONE ERRATA - se il numer-o del1~assegnazione scritto al terminale 
non tr-ova il corrispondente nello schedario 5. 
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CODICE ERRATO - se il codice del reparto, servizio, progetto o altro, 
scritto su terminale, non trova il corrispondente nello schedario 
del1"Organo. 

N. DELL"'ORDINE DI MISSIONE ERRATO - se si chiede di sostituire un ordine 
di missione che non esiste nell"'archivio missioni. 

N. DELLA MISSIONE ERRATO - se si chiede di sostituire, rendicontare, 
variare ecc. una missione che non e' memorizzata nel1/archivio. 

N. RENDICONTO ERRATO - se in archivio non esiste il rendiconto da variare 
o da stampare. 

ERRORE GGMMAA (data partenza) - GGMMAA (data ritorno) - se la data di 
ritorno risulta antecedente a quella di partenza. 

ERRORE GGMMAA ORE HHMM (data e ore di partenza) GGMMAA ORE HHMM (data e 
ore di ritorno) - se, per la missione che si e' svolta nel1"arco di 
un solo giorno, l"'ora del ritorno risulta antecedente a quella di 
partenza. 

ERRORE CODICE FISCALE - se i contenuti dei campi letteral i e numerici non 
sono rispettati e, in particolare, se la lettera che indica il mese 
di nascita non e' fra quelle stabil ite dal D.M. 23/12/1976. 

CODICE (O NUMERO) DUPLICATO se, volendo aggiungere un nome 
nel1"archivio anagrafico, oppure un reparto, progetto ecc. o una 
assegnazione nello schedario n. 5, sia stato battuto su terminale, 
rispettivamente, un numero di matricola, un codice reparto, progetto 
ecc. o un numero di assegnazione che gia' esistono negl i schedari. 
_l stessa segnalazione avviene anche per i rendiconti, al momento 
della preparazione, quando sia stato battuto a terminale il numero 
di un rendiconto gla' inviato al C.N.R. o comunque gia' registrato. 

DISPONIBILITA' RESIDUA L. INSUFFICIENTE PER QUESTA MISSIONE 
quando l"'importo della missione che si vuol rendicontare supera la 
disponibil ita' presso l"'Organo. Dopo questa segnalazione, la 
procedura torna a ch i edere se c i sono ancora m i ss i on i d i i mpor t i 
inferiori da rendi contare. 

E' UN IMPEGNO PROVVISORIO - NON SI PUO' RENDI CONTARE - se si chiede di 
rendi contare una missione che sia stata registrata come previsione 
di spesa. 

MISSIONE CARICATA SU ALTRA ASSEGNAZIONE 
rendi contare su una data assegnazione 
su un altro capitolo di spesa. 

quando 
una missione 

si 
che 

chiede di 
invece grava 

MISSIONE GIA' RENDI CONTATA - NON SI ESEGUE LA 
chiede di cancellare o di variare qualche 
che siano gia' state rendicontate. 

VARIAZIONE - quando si 
informazione di missioni 

MISSIONE GIA' RENDICONTATA NON SI SOSTITUISCE se si chiede di 
sostituire una missione che e' stata gia' rendicontata. 

Dopo la segnalazione di ciascuno di questi 
ripete la domanda in attesa di risposta esatta. 
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IONE ECCESSIVA - quando il nume~o dei documenti di spesa di cui 
si chiede il ~imbo~so e' supe~io~e a 20. 

PERI DIARIE RIDOTTE - se i gio~ni e/o le o~e che dov~ebbe~o 
ave~e la dia~ia ~idotta, supe~ano la du~ata della missione. 

MANCANO LE DIARIE PER QUESTO PERIODO - quando la data di pa~tenza o di 
a~~ivo, sc~itta sul te~minale, appa~tiene a un pe~iodo dive~so dal 
~ange p~eso in conside~azione dal1/elabo~ato~e. 

MANCANO LE DIARIE PER L/ANNO AA 
pe~sonale statale ~elative 
effettuata. 

- se mancano nel file 2 le dia~ie del 
alI/anno in cui la missione e' stata 

INDENNITA' CHILOMETRICA INESISTENTE se la data della missione da 
di indennita' chilomet~ica 1 iquida~e e' antecedente alle quote 

memo~izzate nel file 2. 

INESISTENTE - se la data della missione da 1 iquida~e e' 
antecedente alle date delle quote esenti memo~izzate nel file 2. 

RITENUTA IMBARCO INESISTENTE - se manca la ~itenuta d/imba~co ~elativa 
alI/anno in cui si effettua la missione. 

X IRPF I ISTENTE - se la data del gio~no di 1 iquidazione e' antecedente 
a q elle memo~izzate nel file 2. 

DATE FUORI DEL RANGE PREVISTO se le date di pa~tenza e/o a~~ivo della 
missione sono antecedenti a quelle ~elative alle dia~ie memo~izzate 
nel file 2. 

MISSIONE = 0, NON SI STAMPA E NON SI MEMORIZZA - pe~ missioni che non 
hanno spese da ~imbo~sa~e e che siano di b~eve du~ata (meno di 4 
o~e), oppu~e svolte in local ita' distanti dalla sede di se~vizio 

meno di 3 i<m. pe~ i dipendenti C.N.R. e meno di lO i<m. pe~ gl i 
altri. 

Dopo a segnalazione di ciascuno di questi alt~i e~~o~i il p~og~amma 
~iparte chiedendo se si deve p~osegui~e con l/elabo~azione in co~so o 
passare ad altre ope~azioni. 

I ERRATO O MANDATO GIA' REGISTRATO - si ve~ifica al momento della 
~egist~azione dell/impo~to a~~ivato, 

cor~ispondenza con le somme e~ogate dal 
di fabbisogno. 

quando non s i t~ova 
C.N.R. o ~ichieste da piano 

ASSEGNAZIONE HA GIA' TRE NUMERI -
nume~o a una assegnazione che ha 
assegnazioni secondarie. 

se si chiede di aggiunge~e un 
gia' due nume~i ~elativi ad 

SOSTITUZIONE IMPOSSIBILE - se si chiede di sostitui~e l/impo~to assegnato 
dal C.N.R. ad una assegnazione che ha gia' delle pagine stampate 
completamente. 

Dopo 1 a segna1 az i one di quest i tre er~o~ i i 1 p~og~amma to~na a 
c iede~e il nume~o di una nuova assegnazione. 

DI REGISTRAZIONE - se non esiste co~~ispondenza f~a puntatori ai 
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files 3 o 4 del1/archivio anagrafico e le missioni memorizzate. 

NUMERO RIFERIMENTO FRA REPARTI E ASSEGNAZIONI ERRATO 
corrispondenza fra i numeri che collegano 
progetti ecc. con le assegnazioni. 

se non 
repar t i , 

esiste 
st'rv i z i , 

SCHEDARIO ...... COMPLETO - NON SI MEMORIZZA - questa segnalazione si 
puo' avere per tutti gl i archivi o schedari, quando si debbano fare 
delle aggiunte siano esse relative a missioni, nomi del personale, 
assegnaz i on i, rend i con t i, repar t i, r i cerche , proge t t i ecc •• 

E' GIA' TUTTO STAMPATO - quando si richiede l/output di un/assegnazione 
gia' stampata completamente. 

Il programma, dopo avere segnalato questi 
principale. 

Sara' inoltre compito del l/utente controllare che durante 
l/esecuzione della procedura non si verifichino errori di altra natura, 
come la battitura di un carattere diverso da quello voluto oppure la 
scrittura di un numero con un insieme di cifre diverso dal previsto, in 
quanto ne/ la procedura, ne/ il sistema sono in grado di dai~f:.::!' 

segnalazione. 

In ogni momento, a meno di essere 
interrompere l/esecuzione del programma 
asterisco <*); in tal caso la procedura si 
parte di programma che si sta eseguendo. 
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ALLEGATO la 

Supplemento ordinario alla GAZZETTA l'FFICIALE n. 155 del 14 giugno 1976 JS 

D.P.R. 411 del 26/5/76 
Au..Ecuo 3 

DI MISSIONE 

Al persona·le inviato in missione in località distante almeno 
tren!.lil chilometri da.! centro abitato sede dell'ufficio - inten­
dendosi per centro abitalo anche la zona periferica - spetta 
un'indenrulà di trasferta nella misura di seguito indicata per 
ogni 24 ore (ivi compreso il tempo occorrente per il viaggio) 
di assenza dalla sede: 

·dirij;enti e JX'ima qualifica professionale • . L. 16.000 

Per i viaggi in ferrovia o su piroscafi spetta altresl il rimo 
~orso 'dell'",venluale spesa 'sostenuta per l'uso di un posto letto 
in compartimento singolo dal personale dirigente e della prima 
Qulrlifica do! ruolo proressionale, di. un posto letto in comparti. 
mento doppio dal persona.le appartenente &Ile Qualifiche di coJ. 
laboratol'e e assistente dei ruoli amministrativo e teocnko le alla 
seconda qualifica del ruolo professionale. Per tutto i.I rimanente 
personale è consentito il rimborsò della spesa. sostenuta per 
l'uso di una cuccetta. ! : 

E' ammesso l'uso dei treni rapidi normali, speciali e di 
lusso. 

e,e,Uatoralore amministrativo e tecnico • 'l 
assistente amministrativo e tecruco e seconda » 

professionale • • • • • • • 

Il rimborso della spesa sostenuta per i viaggi spetta anche 
lJ.OOO per queLli effeUuati con altri servizi pubblici di Hnea O in aereo. 

. archiv:st/\ d!lttilografo e operatore tecnico 
commesso e agente tecnico 10.000 

Per le missioni da svolgere ill1 località distanti :neno di 
30 chilom<:tri le indennità di tl'asterla di cui al primo comma 
iono [,dUlie di un terzo. 

Pè'r le lTol~5jonì di durata infcrioi c alle 24 ore l'indennità di 

In tale ultimo caso è dovuto allche H rimborso delle spese 
di un'~5~it'ura7ione sulla vita nei iimiti di un massimale rag. 
guagliato !Ilio stipendio annuo lordo moltiplicat.o per il cocHi. 
ciente lO per i casi di morte o di inva.Jidità permanente. 

Qualora non sia esibila la documentazione relativa alle spe-
se cii vi;tggio, il rimborso delle spese stesse è commisurato al 
costo nel viaggio nella classe più economica dei mezzi pubblici h'asf\!i'la s;:>etla in ra;;:ione di un ventiquattrcsimo della diaria 
di linea con esclusione deH'aereo. inlt:ra pcr o;;:ni ora di missione. 

L'indennità di tra,,!erla non competI:: per le missioni cem 
piut.:: 

a) in Jo;:alilà distanti meno di 12 chilometri dall'edificio 
In ::ui Ila ~t'de l'ufficio, collegate con questo, da fego1ari mezzi 
di lim'a oV\'t:lO raggiunte facendo uso di automezzo proprio o 
di sentizio; 

b) nella località di abluale dimora; 

c) neH'ambito della circoscrizione o zona, quando la mis· 
sione sia svolta come normale servizio di istituto da,l personale 
di vigilanza o di custodia. 

L'indennità di trasferta è ridotta di un terw, deUa metà e 

di due teni qualora il dipendente in missione fruisca rispetti· 

vamente di alloggio, vitto, alloggio e vino gratuiti. 

Al persona·leè· data facoltà di chiedere il rImborso delle 

spese effettivamente sostenute e documentate per l'alloggio In 
albergo di seconda categoria o, per l dirigenti e i funzionari 

della prima qua,li.fica del ruolo professionale nonchè per gli 

II:ltri dipendenti eventualmente a.l loro seguito, di prima cate-

, goda. In tal caso l'indenrutà di trasferta è ridotta di un leno. 

AI pcr;onale inviato in missione è consentilo anche l'uso 
del proprio mezzo di Irasporto cun la con esponsione di una 
imlcnnità di L. 60 al chilom,'tro quale limborso delle spese di 
viaggio. 

l'CI le missioni all'cSItTO - ferma l'C'stando la facoltà cii 
cui a,l sesto comma - l'indennità di trasferta compete nelle 
misure previstI: dal primo comma o, se più favorevoli, in quelle 
\'igenti per il personale civile dello Stato secondo la seguente 
ripa·rtizione: 

gruppo 3: diri.gente generale; 

gruppo 4: altri di·rigenti e prima qualifica dci ruolo pro-
fessionalt:; 

gruppo 5: collaboratore e col,laborntore tecnico; 
gruppo 6: assistente, assistente tecnico e seconda 

fica professionale; 
gruppo 7: archi\'ista dattj'lografo e operatore tecnico; 
gruppo 8: commesso e agente tecnico. 

quali· 

AI personale in servizio presso uffici all'estero, per le mis­
sioni svolte nel Paese ove ha sooe l'ufficio od in altro Paese 
estero, compete a'indennità di -trasferta prevista per i:l perso­
nale deo! Ministero degli affari esteri. 

Le indennità cO'nnes,e alla missione sono adeguate alle 
AI dipendente in missione compete hl rimborso delle spese variazioni percentuali dell'indice de.! costo della vita preso a 

eHettiv:ilimente sostenute per i viaggi in fer::-ovia o su piroscafi base per la determinazione deùl'ilIldeuulÌtà di contingenza nei 

per la classe di diritto stabilita come segue: seconda classe per settori dell'industria e del commercio relativa ad trimestre in 
il personale appane-nente alle qualifiche di commesso e agente corso alla data di approvazione da parte del Consiglio dei Mi. 

tecniCio e prima classe per tutto il rimanente personale. niSlri d.:1 presente accordo. 
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Art. 29. 
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CONSIGLIO N.AZIONALE DELLE RICERCHE. 

ISTITUTO DI DELLA INFORMAZIONE - PISA ALLEGATO 2 

MISSIONE N. DEL 

AL SIG. CAROSSI ADRIANA 
(cognome €i nome) (n. matr;cola (4» 

10/2/36 -PISA PERS. ORGANI RICERCA 
(d .. la .. luogo nudla) (poslz!one nei confronti CNR (3)) 

DIPENDENTE 
(poslz. Individuai .. (3» (cod. on"g'. lrlb. (5)) 

(datore di levoro El $UO domicilio fiscale (6» 

(denominazione o regione sOciale) 

(indi-l"o) (cap) (comune dI sea.) 

SI DISPONE L'ESPLETAMENTO DA PARTE DELLA S.V. DELLA SEGUENTE MISSIONE. 

OGGETIO 
VISITA DI LAVORO 

LOCAliTÀ MILANO - GINEVRA 

DISTANZA DA SEDE SERVIZIO Km. 

___ SI LHO ___ _ DURATA PRESUNTA GIORNI 
3 

OBBliGO RIENTRO GIORNAliERO (7) 

DIARIA O IND. ORARIA SPETIANTE (8) INIZIO MISSIONE: G. ~ M._4_ A. 1985 ORA 6.55 

AUTORIZZAZIONE, E RELATIVA MOTIVAZIONE, PER EVENTUALE USO MEZZI TRASPORTO mVE.RSI DA FERROVIA 

LE SPESE NON DOCUMENTATE NON POSSONO VENIRE RIMBORSATE. PER SPESE EFFETIUATE IN VALUTA, OVE NON SIA ALLEGATA 
DISTINTA BANCARIA DI CAMBIO, IL RIMBORSO È DISPOSTO AL CAMBIO UFFICIALE UIC, O CAMBIO DI PARITÀ, VIGENTE PER LA 
VALUTA ALL'EPOCA IN CUI LE SPESE STESSE VENNERO SOSTENUTE 

AlTRE DISPOSIZIONI 

LA SPESA GRAVERÀ A CARICO DELLA RICERCA - SERVIZIO ~ESE _G~.NERALI 
SPESA PREVISTA L. 1.100.000 

IL RESPONSABILE 
IL DIRETIORE 

AWERTENZA 

AI FINI DELL'AMMISSIONE A PAGAMENTO DELLA MISSIONE IL PRESENTE MODULO E aUELLO DI RICHIESTA RIMBORSO DEVONO 
VENIRE COMPILATI IN OGNI LORO PARTE, DEPENNANDO EVENTUALI DIZIONI CHE NON iNTERESSINO. 

2) DERIVANTE DA RAPPORTO LAVORO DIPENDENTE CON CNR O Al TRE PUBB AMM. O PROV"f.[JIMENTO CNR DI EOUIPARAZIONE 
3) PER lE POSIZIONI DA SPECIFICARE ilEO CIRCOLARE 336255/74 TABEllE pg 18'19 
4) INDICARE SOLO PER I DIPENDENTI CNR 
5) INDICARE PER I NON DIPENDENTI CNR 
al SPECIFICARE SOLO PER I PERCIPIENTI DI • REDDITI ASSIMILATI. IVed CIRC 336255) 
7: DEPENNARE" I.A DIZIONE CHE NON INTERESSA 
iii.' 'NDICARE s,· INTERA o RlDon A. l'O IN T Al CASO LA MISURA DELLA RIDUZIONE 



CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE. 

ISTITUTO DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE - PISA 

RICHIESTA RIMBORSO SPESE MISSIONE 
al ZONA 'RICHIEDENTE' 

Richiedente ....................... c::l:\,gQJ:lJ:l+. .,/\,p,g+.N:I!I,. 
(oognomo • ncmo) 

. ..... 1\ .•.. '.1: .•. 1> .•. 
(quollf!c&) 

ALLEGATO 3 

VIA .. f..' .. ~l):rL .. ~ ............... .... ... . .56.0J O .............. .. , ............ s.,G.:J:IJ.~:rb.NQ.rr.;~ .. 
(Indirino, (cap.) l""""""') 

Oggeno della missione: 
VISITA DI LAVORO 

Domicitiazione del pagam""lo (1 l I.E.I. - VIA S •... ~~~.'...46 - 56100 PISA 

G.M.A. Ore Ritorno G.M.A. 

lnizto missione .1$/4/$.5.... .G ..•. 5.5.... Mezzi terrestri: a"r."""",menlo frontiera 

Mezzi terrestri: attraversamento frontiera Aereo. neve: attraversammo !1rOl'"ltlera 

Aereo. nave: attraversamento 'rcnllera ('mbltlrco territorio emlell'o) ?9/4./§:i 
21/4/85 (sbarco In territorio estero) Fine missione 

AHegati: Ordine missione n . ..... .................................... e documenti di spesa originali 00t'Tle da distinta 

Data Perconenza 

18/4/85 PISA - MILANO 

19/4/85 RICEVUTA ALBERGO 

19/4/85 

20/4/85 

20/4/85 

MILANO - GINEVRA 

FATTURA ALBERGO 

GINEVRA -PISA 

Aulomezzo (2): Tipo 

ModaJ~1I di pagamento (3) 

.................................. Terga 

Tipo 
docUmento 

BF 

BF 

BA 

Importo In 
valuta 

95 

........... J.O 

TOTALI 

......................... Proprietà 

Anticipazione da ricevuta CNR (4) MDN. importo L 

Ctv. o importo 
in lire 

?? .. ,9QQ 

65.000 

44.000 

515.000 

'649.000 

500.000 

Oro 

1.25 

Km. 

Il SoHoscritto dichiara di avere/non aver (5) ricevuto alcun rimbo= o concorso di spese da terzi (importo ricevuto .. ... . ....................................................................... da detrarre). 

Il Richiedente 

Dala ......... ~ .. y.y1985 

b) ZONA 'ORGANO DI RICERCA" 
Pervenuto il 

Si Convalida: dala ed "'a pertenza e rientro in sede e chilometri percorsi. 

SI liquidi trattamento di missione Intero/ridoHo (5) a carico ass<J9nazione n. 

Alire oeservazionl: 
Il Direttore 



ALLEGATO 4/1 

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE 
ISTITUTO DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE 

VIA S.MARIA, 46 - 56100 PISA 

NOTA LIQUIDAZIONE MISSIONE N. 123 DEL 24/ 6/86 
INE DI MISSIONE N ....• RICHIESTA RIMBORSO MISS. DEL .. / .. / •. 

ADRIANA 
RUOLO TECNICO PROFESSIONALE 

I, 9 - 56010 ARENA METATO (PI) 

MISSIONE: VISITA DI LAVORO 
MISSIONE: GINEVRA 

- DISTINTA SPESE E INDENNITA" ACCESSORIE 

PISA-MILANO 

MILANO-GINEVRA 
95.00 X 757.14 

TERMINAL 10.00 X 757.14 
GINEVRA-PISA 
I ITA .... 5% SU L. 515000 
I ITA" 10% SU L. 69000 

TRENO-BUS-NAVE L. 25000 
L. 65000 

TRENO-BUS-NAVE L. 44000 
L. 71928 
L. 7571 

AEREO L. 515000 
L. 25750 
L. 6900 
------------

TOTALE SPESE + INDENNITA" L. 761149 

- INDENNITA" DI TRASFERTA 

QUANTITA" DAL ORE AL ORE TAR.UN. 
210.00 X 757.14 = 158999 

GG. 1 19/ 4/85 20/ 4/85 177987 L. 177987 
GG. 1 118658 L. 118658 
ORE 17 18/ 4/85 6.55 18/ 4/85 24. O 1183 L. 20111 
ORE 2 21/ 4/85 O. O 21/ 4/85 2.25 1774 L. 3548 

------------
TOTALE INDENNITA" DI TRASFERTA L. 320304 

IO RITENUTE 

CODICE 55 - 7.527% SU L. 
I 57 - 1.350% SU L. 

CODICE 61 - 27 % SU L. 

160152 
129978 
117059 

IONE - 102006/02/8601504 

QUIETANZA DELLA SOMMA DI L. 536040 

IMPORTO LORDO MISSIONE L. 

L. 
L. 
L. 

IMPORTO NETTO MISSIONE L. 
ANTICIPO L. 

NETTO A PAGARE L. 

IL FUNZIONARIO DELEGATO 

1081455 

12055 
1755 

31605 

1036040 
500000 

536040 



C.N.R. COMltUCAZICNE DI DmAGLIO FISCALE 
CODICE 
ORGANO 

005 00 00 

4/2 

ALLEGATO AL 
RENO. N, DOC, N, 

cv ES TIPO DmAGLIO FISCALE MATR. PROVo OMCN. SESSO CO!3N(}1E E N(}1E 
AD Nlt1ERO BASE N. PROG. MESE ANNO 

3171 F CARDBSI 

COD. FISC.: CRSDRN36B50G702P DATA E LUOGO DI NASCITA: 10/ 2/36 PISA - PI 

DOMICILIO FISCALE - INDIRIZZO: VIA F.REDI, 9 - 56010 ARENA MErATO (PI) 

DATORE DI LAVORO 

RAGICNE SOCIALE: •• Il •• Il .. Il Il III • Il iii ti • 111 Il Il ••• III 11 •••• D • III " • /I •• GI 8 l1li •• a a .... a Il • III III 1\1 III 11 !II Il III III III !li III '" Il • Il III 11 III Il Il iii Il III !li ~, • Il III ili !il 

D(}1ICILIO FISCALE - INDIRIZZO: •••• II •• IIIIt ••• U •••• II ••• IIIS ••• III11.sllluaesll.III •• S$lII:!s ••• a.llla.as e08l!1lfllillll$lameSS ti 

IMPORTI 

CODICE CAUSALE IMPORTO DEr.IMP. S(}1HA S(}1HA TOT. TOT 
REDDITO PAGAM. LORDO IRPF ASSOGG. NCN ASS. BOLL, INCASSO DmAGLIO AD 

RP 320 LP 1081455 / 117059 189435 • III •• Il III • iii " 1\1 III III III 45415 

DmAGLIO RITENUTE - CODICI E IMPORTI 

ANNI UQ. CODICE IMPORTO CODICE IMPORTO CODICE IMPORTO 

.......... 55 12055 57 1755 61 31605 

*** 



ALLEGAlO 5/1 

IN CORSO - SITUAZIONE AL 24/ 6/86 

1101 - REPARTO LINGUAGGI E SISTEMI OPERATIVI 5500000 

4/ 3/86 HllANO L. 218720 1870 O O 216850 O LIJlHAER NORHA RA9UEL 
6/ 2/86 IVREA L 355475 2005 O O 353470 O LIJlHAER NORHA RAQUEL 
8/ 1/86 6a40VA L 38000 O O O 38000 O FUSANI HARIO 

1/86 L. 64820 55 O O 64765 O INVERARDI PAOLA 
1/86 lo 60685 60 O O 60625 O INVERARDI PAOLA 
1/86 ROHA L. 116755 50 O O U6705 O ASIRELLI PATRIZIA 
2/86 6a40VA L. 61535 50 O O 61485 O ASIRELLI PATRIZIA 
1/86 L 2131210 1560 14550 O 2115100 O FANTECHI ALESSANDRO 

191 3/86 BRUXELLES L. 1158105 4160 55370 O 1098575 O INVERARD I PAOLA 
4/ 2/86 iL CIOCCO L. 55150 O O O 55150 O FUSANI HARIO 

10/ 4/86 ROHA L. 124505 60 O O 124445 O ASIRELLI PATRIZIA 
H/ 3/86 GENOVA L. 1110125 310 O O 179815 O ASIRELLI PATRIZIA 
14/ 4/86 TORiNO L. 34930 65 O O 34865 O ASIRELLI PATRIZIA 

--------------------------------------------------------
TOTALE L. 4600015 10245 69920 O 4519850 O 

14/ 1/86 L. 135595 115 O O 135480 O FANTECHI ALESSANDRO 
18/ 4/116 MIlANO L. 108705 1070 O O 107635 O FUSANI HARIO 
4/6/86 ROHA lo 233400 1095 O O 232305 O LIJlHAER NORHA RA9UEL 

11/ 6/86 L. 66740 60 O O 666110 O INVERARDI PAOLA 
--------------------------------------------------------

TOTALE L 544440 2340 O O 542100 D 

TOTALE VOCE C L 5144455 12585 69920 O 5061950 O 

1102 - ELABORAZIONE SEGNALI E IHHAGINI 13000000 

19/ 2/86 ROHA L 33845 60 O O 33785 O SALvrnI OVIDIO 
24/ 2/86 HllANO L 121210 95 O O 121115 O CARBONE BENEDrno 

11/ 1186 GENOVA L. 48680 O O O 48680 O CARBONE BENEDrno 
13/ 1186 L 28380 55 O O 28325 O FABBRINI FABRIZIO 
23/ t/S6 LA SPEZIA L. 29530 820 O O 28710 O BERTINI GRAZIANO 
13/ 2/86 ROHA L. 124505 60 O O 124445 O BOTTINI SERGIO 

2/116 L 24995 410 O O 24585 O BERTINI GRAZIANO 
24/ HllANO lo 91635 1230 O O 90405 O SEDINI LUIGI 
211/ 1186 FIRa4ZE lo 26195 50 O O 26145 O CHIMENTI HASSIHO 

3/86 IL L. 53710 905 O O 52805 O BRAHANTI HAURO 
3/86 FIRENZE lo 13100 25 O O 13075 O CHIMENTI HASSIHO 

291 1/86 ROHA L 214050 1315 O O 212735 O DENOTH FRANCO 
1/86 ROHA L. 325525 2300 O O 323225 O DENOTH FRANCO 

1/ L 224175 1480 O O 222695 O DENOTH FRANCO 
4/ 2/86 ROHA L. 326055 2465 O O 323590 O DENOTH FRANCO 
3/ 2/86 FIRENZE lo 61590 330 O O 67260 O DENOTH FRANCO 

13/ 2/86 ROHA lo 330945 2795 O O 328150 O DENOTH FRANCO 
19/ ROHA L. 202000 1150 O O 200850 O DENOTH FRANCO 

3/86 FIRENZE L. 26195 50 O O 26145 O CH!HENTI HASSIHO 
11/ 3/86 VERONA lo 193155 50 O O 193105 O CARBONE BENEDrno 



ALLEGATO 5/2 

VOCE C VOCE B TOTALE 

REPARTI O RICERCHE L. 112433465 334940 112768405 

SERVIZI L. 16282235 O 1 

PROGETTI FINALIZZATI L. 25176780 O 25176780 

CONVENZIONI E CONTRATTI L. 35972100 O 35972100 

CONSIGLIO SCIENTIFICO L. O 304235 304235 
--------------------------------------

TOTALE L. 189864580 639175 190 3755 



ALLEGATO 5/3 
ANNO IN CORSO - SITUAZIONE AL 24/ 6/86 

13/ 4/86 - 20/ 4/S6 GRAN BRETAGNA L. 1578035 2335 13925 O 1561875 O 99 - 11/ 6/86 400 
31/ 5/86 - 0/ 0/ O NORVEGIA L. 2700000 O D O 2700000 O IP 
25/ 6/86 - 6/86 !iIl.ANO L. 80735 150 O O 80585 O 

--------------------------------------------------------
TOTALE L. 4358770 2485 13825 O 4342460 O 

1269 ASIRELLI PATRIZIA 

t 3/ 1/86 - 131 1/86 RIJiA lo 116755 50 O O 116705 O 88 - 11/ 6/86 400 
13/ - 13/ 2/86 GENIJJA lo 61535 50 O O 61495 O 88 - 11/ 6/86 400 
10/ 4/96 - 10/ 4/86 RIJiA L. 124505 60 O O 124445 O 88 - 11/ 6/86 400 
11/ 3/86 - 14/ 3/86 GENIJJA L. 180125 310 O O 179815 O 88 - 11/ 6/86 400 
14/ 4/86 - 14/ 4/86 L. 34930 65 O O 34865 O B8 - 11/ 6/86 400 
5/ 5/86 - 81 6/86 STATI IlilTI L. 7890355 52575 795215 O 7042565 O 

--------------------------------------------------------
TOTALE L. 8408205 53110 795215 O 7559880 O 

1048 AZZARELLI LUCIANO 

10/ 4/86 - 15/ 4/86 HIlANO L, 253215 8945 O O 244270 O 
281 1/86 - 1/86 FIRENZE L. 81810 800 O O 81010 O 
13/ 2/116 - 13/ 2/86 FIRENZE L. 83260 870 O O 82390 O 
25/ 3/86 - 3/86 FIRENZE lo 79530 800 O O 78730 O 
20/ lIS6 - 20/ 3/86 FIRENZE lo 81300 870 O O 80430 O 
71 5/86 - 8/ 5/86 RIJiA lo 396195 2195 O O 394000 O 

26/ 6/86 - 26/ 6/86 FIRENZE lo 80105 825 O O 79280 O 
15/ 6/86 - 16/ 6/86 MIlANO lo 71060 2675 O D 68385 O 

311 5/86 - 311 5/86 SIENA lo 74540 685 O O 73855 O 
18/ 6/86 - 181 6/86 MIlANO lo 216655 1235 O O 215420 O 

l-------------------------------------------------------
TOTALE lo 1417670 19900 O O 1397770 O 

2129 BALDACCI HARIA BRUNA 

8/ 1/86 - 101 1/86 ROHA L 196550 4435 O O 192115 O 88 - 11/ 6/86 400 
18/ 3/86 - 201 3/86 ROHA lo 65560 O O O 65560 O BB - 111 6/86 400 

--------------------------------------------------------
TOTALE lo 262110 4435 O O 257675 O 

BAlIHNl ALFONSO 

281 2/86 - 1/ 3/86 RIJiA lo 155070 2875 O O 152195 O 88 - 11/ 6186 400 
22/ 1/86 - 23/ 1/86 RIJiA lo 131055 2465 O O 12B590 O BB - 11/ 6/86 400 

1/86 - 291 1/86 FIRENZE lo 19645 740 O O 18905 O 88 - 11/ 6/B6 400 
25/ 1/86 - 25/ 1/86 VIAREGGIO L. 22170 410 O O 21760 O 8B - 11/ 6/86 400 
7/ 1/86 - 71 1/86 ROHA L. 50375 1480 O O 48895 O BS - 11/ 6/86 400 

14/ 2/86 - 15/ 2/86 RIJiA L, 155070 2875 O O 152195 O 88 - 11/ 6/86 400 
5/ 3/86 - 5/ 1186 VIAREGGIO lo 21665 410 O O 21255 O B8 - 111 6/86 400 
81 4/86 - 81 4/86 RIJiA lo 107040 1070 O O 105970 O B8 - 11/ 6/86 400 

15/ 4/IM - 15/ 4/86 FIRENZE lo B0455 905 O O 79550 O 88 - 11/ 6/86 400 
171 5/86 - 17/ 5/116 CASCINA lo 37400 675 O O 36725 O 88 - 11/ 6/86 400 



RIEPILOGO VOCE C ANNO IN CORSO - SITUAZIONE Al 241 6/86 

1101 REPARTO LINGUAGGI E SISTEMI OPERATIVI 
1102 REPARTO ELABORAZIONE SE~LI E IMMAGINI 
1103 REPARTO ARCHITETTURA SISTEMI DI ELABORAZIONE 
1104 REPARTO ELABORAZIONE DATI 
1105 REPARTO MATEMATICA COI1PUTAZIONAlE 
1111 DE NICOLA/HENNESSYII 
1112 LARATIAlGRAYIII 
1113 ROI1ANI/PREPARATA 
1114 ORG, CONF, IFIP Tca 
1115 ORG, CONF,INT, ACI1-CNR 

1206 SERVIZI TECNICI 
1207 SERVIZIO ELABORAZIONE IMMAGINI 
1208 SERVIZIO PROGRAMMAZIONE 
1209 SERVIZI GENERALI E DIREZIONE 
1210 SERVIZIO DOCUMENTAZIONE 
1202 SERVIZIO ELETIRONICO 

1300 PROGETTI STRATEGICI - FORMAZIONE 
13118 ASSEGNAZIONE FIERA MIlANO 
1310 PRESTAZIONI CI TERZI 
1311 PROG, STRATEGICO - VOCE C 

1403 CONVENZIONE SELENIA 1986 
1404 ESPRIT 
1406 ESPRIT ITAlTEL - TOOOS 
1407 ESPRIT OLIVETII - COI1ANDOS 
1411 ESPRIT - MACHINES 
1412 ARCHEDDA 
1413 CNR 1 ENEL 
1414 CNRlCASCADE 

AlLEGATO 514 

IMPORTO IMPORTO IMPORTO RESIDUO 
ASSE~, 

5500000 5144455 355545 
13000000 46B331O 8316690 

5000000 1775550 3224450 
9000000 6799555 2200445 
3000000 2000000 1000000 
4000000 2780735 1219265 
4000000 4000000 O 
3000000 -80222400 
5000000 248905 4751095 

-----------------_ ..... _--_ ......... -_ .... -_ ..... ---------_ ..... 
59500000 112433465 -80222400 

823500 1 
1 1177995 

3100000 182060 2917940 
16900000 12721570 

900000 711960 82911411 
2700000 1837860 

-----------------------------------------~ 
28500000 16282235 12217765 Il 

80011001111 72109645 
O 41118B5 -41 1885 

300000011 10400000 19600000 
132500000 2774540 129725460 

---------_ ..... _-_ ..... _----_ .... _---------_ .... ---------
251 221 -4111885 

30000000 1761880 28238120 
60000000 14061 
15000000 3575355 11424645 

50001100 3238880 1761120 
131911015 

250011000 144025 24855975 
111001100 O 10011000 
50000011 O 50001100 

------------------------------------------
15759711110 35972100 1216249011 O 



ALLEGATO 515 

VOCE C IN CORSO - SITUAZIONE Al 24/ 6/86 

IHPORTO IHPEIJ4I RESIDUO IHPORTO IHPORTO RESIDUO IMPORTO IMPEIJ41 RESIDUO 
lEI Hml lEI CNR RlTEN. CNR TOTALE TOTALI TOTALE 

33333313319633333 O 13808485 -13808485 60000000 253460 59746540 60000000 14061945 45938055 

444444/44/8644444 O 3535710 -3535710 15000000 39645 14960355 15000000 3575355 11424645 

55555515518655555 O 3115265 -3115265 5000000 123615 4876385 5000000 3238880 1761120 

O 1532300 -1532300 30000000 229580 29770420 30000000 1761880 28238120 

74400000 67357435 5600000 847790 4752210 80000000 7890355 72109645 

128166550 -98833550 58667000 549150 58117850 88000000 128715700 -40715700 

777777/77/8677777 O 4087500 -4087500 O 24385 -24385 O 4111885 -41W185 

O 13057455 -13057455 16597000 132560 16464440 16597000 13190015 3406985 

140 O 143915 -143915 25000000 110 24999B90 25000000 144025 24855975 

O 10400000 -10400000 30000000 O 30000000 30000000 10400000 19600000 

O O O 1000000 O 1000000 1000000 O 1000000 

O O O 5000000 O 5000000 5000000 O 5000000 

O 2773855 -2773855 132500000 685 132499315 132500000 2774540 129725460 



6/1 

CONSIGLIO NAZIONALE 

POSIZ. PROT. 400 RENO. N. BS RELATIVO AL MESE DI: MARZO 1986 

DELLE SPESE SOSTENUTE DA: 0050000 
I STI TUTO D I ELABORAZ I ONE DELLA IONE 

VIA S.MARIA, 46 - 56100 PISA 
CON I FONDI EROGATI COME SEGUE: 

MANDATO N. 13219 ESERCIZIO 1986 L. 

TOTALE L. 

A CARICO DELL'ASSEGNAZIONE N. 102006/0218601504 
DELLA QUALE SI CHIEDE IL DISCARICO 

IMPORTO TOTALE RENDICONTO 
DOCUMENTI RESI IN PRECEDENZA 
NUOV I DOCUMENT I D I SPESA 
TOT. PRECEDENTI RENDICONTI 

TOTALE RENDI CONTATO 
PISA 111 6/B6 

L. 
L. 
L. 
L. 

L. 

IMP. LORDO 

179642B5 

17964285 
O 

17964285 

29333000 

29333000 

325460 
O 

IMP. Nmo 

17638825 

17638825 
O 

17638825 

IL FUNZIONARIO DELEGATO 

RISCONTRATA LA REGOLARITA' DEL PRESENTE RENDICONTO PER L.: ______ _ 

+---------------------------------------------------------------------------+ 
I ARCHIVIO I I I RIF. POSIZIONE I IMPORTO LORDO I RITENUTE I Nmo I 
I S.A .• r. I I MECCANOGRAFlCA I I I I 
I 1---------------------------------------------------------------1 
I POS I 2 III III III • ili I III I. III Il e ili III III Il III ce • III 1/1 •• III I " III III III Il III III Il III III III III '" Il Il I III a Il Il " iii U !II Il 1:1 I III Il II! II! l: Q a III Il iI:I l!J Il • III !li I 
I PROT Il " iii Il Il Il I iii I Il Il Il III Il Il iii 1:1 Il Il III III Il III 1:1 Il I . Il Il Il Il 1:1 • 1:1 1/1 Il iii Il Il U !II I Il ti fil fil Il Il U U Il 1:1 I 1/1 iii " 1/1 Il 1/1 III 1:1 !II iii !Il Il. III I 
I DATA. iii Il Il • Ili I Il I iii •• III Il • Il •• 1$ Il Il • Il Il III I . 1:1 • Il ••• iii iii !II 1:1 Il III U III I Il $" Il G Il Il ti III o fil I . Il Il ili ti U III lI!l ili III ti II! ili !II III I 
1---------------------------------------------------------------------------} 
I TOTALE I I I 
+----------------------------~----------------------------------------------f 

AMMISSIBILI A DISCARICO O PARZIALE o 
DEI FONDI EROGATI SULL'ASSEGNAZIONE SOPRACITATA 

CONTABILIZZAZIONE DELLE RITENUTE 
+---------------------------------------------------------------------------+ 
I COD. ORGANO I IMPUTAZIONE I CAPITOLO I ASSEGNAZI I I 
1---------------------------------------------------------------------------1 
I I I I I I 

f---------------------------------------------------------------------------f 
DETTAGLIO E CODICI 

+---------------------------------------------------------------------------f 
II II II II II I 
II II II II II I 

+---------------------------------------------------------------------------f 
Il RAGIONIERE 



ALLEGATO 6/2 

R E N D I C O N T O N. 88 

ASSE~ZI~E N. 102006/02/8601504 - SPESE DI MISSI~I 

N, HATR. IMPORTO RITENUTE RITENUTE RITENUTE RITENUTE IMPORTO ANNOTAZI~I 

DOC. LORDO INPS CPDEl IRPF IHeARCO Nrno 

562 2128 BERTINI S, - ANCIH\ 
DEL 6/ 2/86 28380 1070 27310 

580 2368 BOTTINI S, - MIlANO 
DEL 5/ 3/86 170175 75 170100 

940 12194 LI Jlt!AER N. - MIlANO 
DEL 4/ 3/86 218720 1970 216850 

567 2577 S. - LIVORNO 
DEL 5/ 3/86 26205 30 26175 

624 19522 lo - SERHANIA (RFT) 
DEL 23/ 2/86 1742255 29995 64155 1649105 

619 SAlvrnI O. - RIJ1A 
DEL 19/ 2/86 33845 60 33785 

590 18052 RICCIARDI E, - RIJ1A 
DEL 19/ 2/86 128870 2385 126485 

941 12194 N. - IVREA 
DEL 6/ 2/86 355475 2005 353470 

553 3979 B, - tlllANO 
DEL 24/ 2/86 121210 95 121115 

557 B. - RIJ1A 
DEL 29/ 1/86 246980 60 246920 

S, - FIRENZE 
DEL 10/ 1/96 28270 535 27735 

615 39029 HEGIIINI C. -RIJ1A 
DEL 10/ 2/86 102235 75 102160 

548 FUSANI H. - GENIJJA 
DEL 81 1/136 38000 38000 

554 3979 CARB~E 8. - GENIJJA 
DEL 81 U86 48680 48680 

552 3979 B. - ANCIH\ 
DEL 61 2/86 263260 55 263205 

621 6431 F. - FIRENZE 
DEL 29/ 1/86 80165 35 80130 

574 9017 INVERARIH P. - GENIJJA 
DEL 16/ 1/86 64820 55 64765 



ALLEGATO 7/1 

I ST I TUTO D I ELABORAZ I (}.JE DELLA I NFORHAZ I (}.JE 

ASSEGNAZI(}.JE N. 102006/02/8601504 

DOTAZI(}.JE ORDINARIA 1986 

SCHEDA C.N.R. AL 24/ 6/86 

IMPORTO ASSEGNATO le 88000000 
MANDATO N. 13219 DEL 22/ 4/86 L. -29333000 

IMPORTO PRESSO IL C.N.R. le 58667000 

EROGAZI(}.JE D'UFFICIO O DA PIANO DI FABBISOGNO L. 50000000 

TOTALE L. 50000000 



ALLElìA10 7/2 

102006102/8601504 - DOTAZIONE ORDINARIA 1986 PAG. 2 

DAlA N. COO. IHPEIJII SALDO UiPEIJII TOTALE DISP. N. DATA N. 
IHP. SPESE PRIJW. DEFIN. IHPEIJII RESI Dm REN. PROT, 

241 6116 19 IN'JERARD I P. - GENIJJA 
DEL 23/ 1/86 1101 60 102615 58564385 SB 11/ 6186 400 

241 6186 20 A. -RI.m 
DEL 2/86 1209 2875 105490 58561510 88 11/ 6186 400 

6186 21 CHIHENTI H. - FIRENZE 
DEL 13/ 2/86 1207 60 105550 58561450 88 11/ 6186 400 

6186 FANTE!:HI A. - GENOOA 
DEL 141 1/86 1101 115 105665 58561335 

F. - HILANO 
DEL 13/ 1/86 1102 55 105720 58561280 118 11/ 6186 400 

241 6186 24 BIAGIONI S. -RI.m 
DEL 29/ 1/86 1209 45 105765 58561235 88 11/ 6186 400 

241 61S6 25 S, - FIRENZE 
DEL lO/ 1/86 1208 35 105800 58561200 8B 11/ 6186 400 

6186 26 BAlI)}NI A. -RI.m 
DEL 22/ 1/86 1209 2465 109265 58558735 88 11/ 6186 400 

241 6186 27 Il. - FIRENZE 
DEL 29/ 1/86 1209 740 109005 58557995 B8 11/ 6186 400 

241 6186 28 BALDINI Il. - VIAREGGIO 
DEL 25/ 1/86 1209 410 109415 58557585 aa 11/ 6186 400 

6186 29 H. -RI.m 
DEL 81 1186 1104 4435 113850 58553150 88 111 6186 400 

6186 30 BERTIN! G. - LA SPEZIA 
DEL 23/ 1/86 1102 820 114670 58552330 83 111 6186 400 

31 p, -RI.m 
DEL 13/ 1/36 UOI 50 114720 58552280 88 11/ 6136 400 

241 6186 32 BOTTINI S. -RItIA 
DEL 13/ 2/86 1102 60 114780 58552220 88 11/ 6186 400 

241 6186 33 S. - FIRENZE 
DEL 21/ 2/86 1208 35 114815 58552185 111 6/86 400 

34 6. - FIRENZE 
DEL 27/ 2/86 1102 410 115225 58551775 88 11/ 6186 400 

241 6186 35 BAlDUn A, -RI.m 
DEL 7/ 1/86 1209 1480 116705 58550295 83 11/ 6186 400 



ALLEGATO 7/3 

1ST ITUTO D I ELABORAZ I CtiE DELLA INFORKCIZ I CtiE 

ASSEGNAZICtiE N. 102006/02/8601504 

DOTAZICtiE ORDINARIA 1986 

SCHEDA ORGANO AL 24/ 6/86 IMPORTO ASSEGNATO la 

MANDATO N. 13219 DEL 22/ 4/86 La 29333000 

IMPORTO PRESSO L/ORGANO la 29333000 

EROGAZICtiE D'UFFICIO O DA PIANO DI FABBISOGNO la 50000000 

TOTALE la 50000000 



AlltljAlU l/q 

- DOTAZIONE ORDINARIA 1986 PAG. 2 

DATA H. COD. IMPEGNI SALDO IMPEGNI TOTALE DISP. N. DATA N. 
IMI', SPESE PROOV. DEFIN. IHPEGNI RESIO!V% REN. PROT. 

24/ 6/fU 19 INJEFlliRIH P. - GENOVA 
DEL 23/ 1/86 1101 60625 3655615 25677385 88 11/ 6/86 400 

24/ 20 BAlDIHI A, - ROm 
DEL 28/ 2186 1209 152195 3807810 25525190 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 21 CHIHENTI H. - FIRENZE 
DEL 13/ 2186 1207 30500 3838310 25494690 B8 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 A. - GENOVA 
DEL 14/ 1/86 HOl 135480 3973790 25359210 

24/ 6/86 23 FABBIUHI F. - MHANO 
DEL 13/ 1/86 1102 28325 4002115 25330885 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 24 BIASlONI S. -RIJiA 
DEL 29/ 1/86 1209 69470 4071585 25261415 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/116 25 BIASIONI S. - FIRENZE 
DEL lO/ 1/B6 120B 25625 4097210 25235790 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 BAlDIHI A. -RIJiA 
DEL 221 1/86 1209 128590 4225800 25107200 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 27 A, - FIRENZE 
DEL 29/ 1/86 1209 18905 4244705 25088295 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 28 BALDINI A, - VIAREGGIO 
DEL 25/ 1/86 1209 21760 4266465 25066535 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 29 BALDACCI ti, -RIJiA 
8/ 1/86 1104 192115 4458580 24874420 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 30 BERTINI G. - LA SPEZIA 
DEL 23/ 1/86 1102 28710 4487290 24845710 118 11/ 6/86 400 

:U p, -
DEL 13/ 1/86 1101 116705 4603995 24729005 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 S, -RIJiA 
DEL 13/ 2/86 1102 124445 4728440 24604560 !I8 11/ 6/86 400 

6/B6 33 S. - FIRENZE 
DEL 21/ 2186 1208 27400 4755840 24577160 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/116 34 IIERTIHI 6, - FIRENZE 
DEL 27/ 211M 1102 24585 4780425 24552575 88 11/ 6/86 400 

24/ 6/86 35 BAlDINI A, -RIJiA 
7/ 1/86 1209 48895 4829320 24503680 88 11/ 6/136 400 



miss 
EXECUTION BEGINS •.. 

TIPO DI OPERAZIONE: 
1- LIQUIDAZIONE MISSIONI 
2- VARIAZIONE SCHEDARI 
3- AZZERAMENTO ARCHIVIO MISSIONI 
4- STAMPA ARCHIVIO MISSIONI 
5- LISTA SCHEDARI 
6- PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO 
7- STAMPA ASSEGNAZIONI 
8- REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE 
0- FINE ELABORAZIONE 
• '1 
SCRIVERE LA DATA 
GG/MM!AA 
.2 Lt/6/86 

SI ELABORA: 
1 - ANNO IN CORSO 
O - ANNO PRECEDENTE 
• '1 
CON STAMPA SU: 6 - TERMINALE, 8 - STAMPANTE 

RICHIESTA RIMBORSO SPESE DI MISSIONE: 
NUMERO DI MATRICOLA O ZERO PER FINE LIQUIDAZIONI 
.3"171 
N. DELL'ORDINE DI MISSIONE 
O N. DELLA MISSIONE DA SOSTITUIRE 
.0 
CAR0881 ADRIANf\ 
CODICE REPARTO 
SE VIAGGIA PER IL PROPRIO REPARTO BATTI RITORNO CARRELLO 

E ' U N A M l S S I O N E A L'E S T E RO ? -- O == N O, 1 ::::: S I 
• '1 
OGGETTO DELLA MISSIONE (60) 
.visita di lavoro 
LUOGO DELLA MISSIONE (20) 
• 9 i nevr'C\ 

INIZIO MISSIONE: 

."18I Lt!8S 
ORE E MINUTI 
XX,yy 

ATTRAVERSAMENTO FRONTIERA ANDATA 
CG/MM/AA 
• t9/ Ld8:> 
H1PORTO CAMBIO 

1 



SPE DA RIMBORSARE: 
"1 - AEREO 
2 - TRE O-BUS-NAVE 
3 - AUTO 
4 - SUPPL. RAPIDO EIO PRENOTAZIONE 
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO 
6 - TERMINAL 
7 - ALBERGO IN ITALIA 
8 - ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC. 
9 - PEDAGGIO AUTOSTRADA 

10 - NOLEGGIO TAXI 
11 - INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
12 - TASSA D'IMBARCO AEREO 
13 - ALBERGO ESTERO 
14 - IMBARCO AUTO 

O - NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 

PERCORREtHA (L,O) 
.pisa _. mil(H10 

IMPORTO SPESA 
. 2~)000 
BIGLIETTO PAGATO DA TERZI? "1 = SI, O = NO 
.0 
LA SPESA E' IN VALUTA? .". "1=SI, O:::NO 
.0 
IL BIGLIETTO E' RIDOTTO? 
O=NO, OPPURE PREZZO DEL BIGLIETTO INTERO 
.0 

SPESE DA RIMBORSARE: 
1 - AEHEO 
2 - TRENO-BUS-NAVE 
3 - AUTO 
4 - SUPPL. RAPIDO EIO PRENOTAZIONE 
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO 
6 - TERI"IINAL 
7 - ALBERGO IN ITALIA 
8 - ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC. 
9 - PEDAGGIO AUTOSTRADA 

10 - NOLEGGIO TAXI 
11 - INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
12 - TASSA D'IMBARCO AEREO 
13 - ALBERGO ESTERO 
14 - IMBARCO AUTO 

D NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 
• 7 

IMPORTO SPESA 
.65000 

ALLEGATO 8/2 



SPESE DA RIMBORSARE: 
1 -
;: -
3 
.l~ -

5 -
6 
7 
8 -
9 -

-lO 
11 
12 
'13 

AEREO 
TRENO-BUS-NAVE 
AUTO 
SUPPL. RAPIDO EIO PRENOTAZIONE 
CUCCETTA O VAGONE LETTO 
TERMINAL 
ALBERGO IN ITALIA 
ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC. 
PEDAGGIO AUTOSTRADA 
NOLEGGIO TAXI 
INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
TASSA D'IMBARCO AEREO 
ALBERGO ESTERO 

14 - IMBARCO AUTO 
O - NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 

PERCORRENZA (40) 
.milano - ginevra 

IMPORTO SPESA 
• L~4-000 
BIGLIETTO PAGATO DA TERZI? 1 = SI, O = NO 
.D 
LA SPESA E' IN VALUT/i? -- -1=SI, D=~~O 

• D 
IL BIGLIETTO E' RIDOTTO? 
fj==NO, OPPURE PROEZZO DEL BIGLIETTO INTERO 
.0 

SPESE DA RIMBORSARE: 
t - AEREO 
2 - TRENO-BUS-NAVE 
3 - AUTO 
4 - SUPPL. RAPIDO E/O PRENOTAZIONE 
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO 
6 - TERI"IINAL 
7 ALBERGO IN ITALIA 
8 - IseR. SCUOLE CONGRESSI ECC. 
9 - PEDAGGIO AUTOSTRADA 

'lO - NOLEGGIO TAXI 
l'l -'INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
'12 - TASSA D'IMBARCO AEREO 
'13 - ALBERGO ESTERO 
14 - IMBARCO AUTO 

O NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 
" -1] 

IMPOfHO SPESA 

LA SPES.t\ E' IN VALUTA? - '1=SI, D=NO 
. 1 

9/3 



SPESE D IMBORSARE: 
l - EREO 
2 - TRENO-BUS-NAVE 
3 - AUTO 
4 - SUPPL. RAPIDO E/O PRENOTAZIONE 
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO 
6 - TERMINAL 
7 - ALBERGO IN ITALIA 
8 - ISCR SCUOLE CONGRESSI ECC. 
9 - PEDAGGIO AUTOSTRADA 
O - NOLEGGIO TAXI 

11 - INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
2 - TASSA D'IMBARCO AEREO 

1-3 - ALBE RGO ESTE RO 
14 - IMBARCO AUTO 

O NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 
• -1 

PERCORRENZA (L,C]) 

.~1inevi'C! ... pi&o. 
ANDATA E/O RITORNO DALLA SEDE? 
O=NO, 1=SI, 2=SOLO ANDATA, 3=SOLO RITORNO 
.3 

I PO RTO S PE~3A 
. :H5000 
BIGLIETTO PAGATO DA TERZI? 1 = SI, O - NO 
.0 
LA SPESA E I IN VALUTA? ... "1=SI, O=NO 
.0 

S ESE DA R BORSARE: 
'l. - AEREO 
2 - TRENO-BUS-NAVE 
3 - AUTO 
4 - SUPPL. RAPIDO E/O PRENOTAZIONE 
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO 
6 - TERMINAL 
7 - ALBERGO IN ITALIA 
8 - IseR. SCUOLE CONGRESSI ECC. 
9 - PEDAGGIO AUTOSTRADA 

10 - NOLEGGIO TAXI 
"1 - INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
12 - TASSA D'IMBARCO AEREO 
13 - ALBERGO ESTERO 
14 - IMBARCO AUTO 

O - NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 
.6 

IMPORTO SPESA 
."10 
LA SPESA E' IN VALUTf\? -- "1.=SI, O=NO 
. 1 

ALLEGATO 8/4 



SPESE DA RIMBORSARE: 
1 - AEREO 
2 - TRENO-BUS-NAVE 
3 - AUTO 
4 - SUPPL. RAPIDO E/O PRENOTAZIONE 
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO 
6 - TERMINAL 
7 - ALBERGO IN ITALIA 
8 - ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC. 
9 - PEDAGGIO AUTOSTRADA 

10 - NOLEGGIO TAXI 
11 - INGRESSO MOSTRE SALONI ECC. 
12 - TASSA D'IMBARCO AEREO 
13 - ALBERGO ESTERO 
14 - IMBARCO AUTO 

O NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA 
.0 
QUANTI PERNOTTAMENTI? 
· t 

ALTRE RIDUZIONI? O=NO, t=SI~ 2=SENZA DIARIA 
.Cl 
[' STATO IN ALTRI PAESI? 1=SI, O=NO 
• O 

ATTRAVERSAMENTO FRONTIERA RITORNO 
G6/MM/AA 
.~::ClILt/85 

FI.NE MISSIONE: 
GG/MM/AA 
.2"1/ L,/85 
OPE E MINUTI 
XX,yy 

QUANTI PERNOTTAMENTI IN ITALIA? 
• '1 
ALTRE RIDUZIONI? O=NO, t=SI, 2=SENZA DIARIA 
.0 
QUANTI GG. DI RIDUZIONE IN ITALIA PRIMA DEL 
PASSAGGIO DELLA FRONTIERA? 
" t 
E QUANTI GG. DI RIDUZIONE IN ITALIA AL RITORNO? 
• O 
SOMME DA DETRARRE: 
1 - SOVVENZIONE DA TERII 
2 - RITENUTA D'IMBARCO 
O -- NESSUN,li 
.0 

SI MEMORIZZA? O = NO, t = SI 
2 = SI IMPEGNO PROVVISORIO 
• -1 

RICHIESTA RIMBORSO SPESE DI MISSIONE: 
NUMERO DI MATRICOLA O ZERO PER FINE LIQUIDAZIONI 
• O 

9/5 



]-

6-

SI 
1 -

M 

c 

0 l rT 
~ ~I 

1 = 
, 
~ = 
] -
O = 

S s 
1 = 
~ -
] -
O = 

ERA ONE: 
l NE MISS ONI 

ONE SC EDARI 
MENTO A CHIVIO MISSIONI 

C VIO MISSIONI 
CHEDARI 

IONE E STAMPA RENDICONTO 
ASSEGNAZIONI 

l 
S 

ORDINI MISSIONE 
ONE 

A A 

C RSO 
EC ENTE 

s 6 - TERMINALE, 9 - STAMPANTE 

P 

ZERO PER TU TI 

p 

R O O ZERO PER TUTTI 

r -

O 
PA 
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TIPO DI OPERAZIONE: 
1- LIQUID Z·IONE MISSIONI 
2- VARIAZIONE SCHEDARI 
~- AZZERAME TO ARCHIVIO MISSIONI 
4- STAMPA ARCHIVIO MISSIONI 
5- LIST SCHEDARI 
6- PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO 
/- STAMPA ASSEGNAZIONI 
8- REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE 
0- FINE ELABORAZIONE 

7 
" I 

SCRIVERE LA DATA 
GG/MM/AA 
.24/6/86 
N. ASSEGNAZIONE 
XXXXXX/yy/ZZZZZZZ 
ASSEGNAZIONE = O = FINE 
.102006/02/8601504 
N. ASSEGNAZIONE 
XXXXXX/YY/ZZZZZZZ 
ASSEGNAZIONE = O = FINE 
.0 

TIPO DI OPERAZIONE: 
1- LIQUIDAZIONE MISSIONI 
2- VARIAZIONE SCHEDARI 
]- AZZERAMENTO ARCHIVIO MISSIONI 
4- STAMPA ARCHIVIO MISSIONI 
5- LISTA SCHEDARI 
6- PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO 
1- STAMPA ASSEGNAZIONI 
B- REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE 
0- FINE ELABORAZIONE 

n 
u ~,) 

R; T=1.91/2.37 09:36:04 






