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PREMESSA

La presente nota sostituisce la Nota Interna B85-03 dell’I1.E.I. in
guanto Ta normativa vigente e wvariata per gli agoiornamenti apportati
dal C.N.R. con circolari successive al 1985,

Con 17occasione sono stati migliorati alcuni dettagli nell’utilizzo
dei terminali e nell’elaborazione delle informazioni prendendo in
considerazione segnalazioni pervenute dalle unita™ organiche del C.N.R.

che adottano tale sistema, a cui siamo grati per la collaborazione:

|

Istituto CNUCE - Pisa

~- Istituto Linguistica Computazionale - Pisa

- Istituti e Centri dell Area della Ricerca di Milano
~ Istituto di Metrologia - Torino

~ Istituti e Centri dell Area della Ricerca di Frascati
- Istituto Internazionale Ricerche Geotermiche — Pisa
- Pianc Spaziale MNazionale - Roma

- Istituto Applicazioni del Calcolo — Roma

— Istituto di Biofisica - Pisa

- Bruppo Nazionale Cibernetica ¢ Biofisica - Pisa

- Istituto per Ricerche di Dinamica dei Sistemi di
Elettronica Biomedica - Padova

- Istituto Italiano di Idrobiologia — Pallanza

- Istituto Figica Atmosfera — Roma

= Istituti e Centri dell Area della Ricerca di Torino
- Istituto di Fitovirologia ~ Torino

- Istituto Meccanizzazione Agricola - Torino

- Istituto per la Documentazione Giuridica — Firenze
- Istituto di Ricerche sulla Pesca Marittima — Ancona

= Istituto di Fisica Cosmica e Applicazioni all“Informatica -
Palermo

= Istituto di Ricerca sulle Onde Elettromagnetiche ~ Firenze

- Istituto per Ricerche di Matematica Applicata ~ Bari



. NORMaTIVA IN VIGORE

La normativa specifica per il trattamento economico di missione, dal
17771976 ¢ tuttora in vigore, e trattata diffusamente e principalmente
nelle circotari del C.N.R. 113.0.357747 del 4/7/71974, 113.0.45771 del
1178719746 & 300.8.31532% del 3071071976, In particolare le ultime due
circolari citate sono state stilate dall‘Amministrazione centrale a
seguito del D.P.R. n. 411/1974 (Allegato 1a) che, attuando la legge n.

0/1975, disciplina i1 rapporto di lavoro del personale degii Enti
Pubblici.

Vengono inolire applicati i1 D.P.R. n. 513 /1978 sul "Trattamento
economico di missione e di trasferimento dei dipendenti civili dello
Stato", la legge n. 41771978 riguardante “"Adeguamento del trattamento
economico di missione e di trasferimento dei dipendenti statali” e
gsuccessive modifiche inerenti la rideterminazione dell indennita® di

trasferta dovuta alla maggiorazione dell’indennita® integrativa speciale.

E* stato curato anche 1 aggiornamento al disposto del D.M.T.
(Decreto Ministero del Tesoro) 127571983 "Determinazione delle diarie per
‘e missioni all’estero” pubblicato sulla G.U. n. 140 del 137671983 e del
D.P.R. n. 30%97197% (Bllegato iby riguardante 1 approvazione della
disciplina del rapporto di lavoro del persconale degli Enti Pubblici di
cul alla legge n. 7071973,

Infine, con effetto 17171981, secondo fa circolare C.N.R.
300.8.520686 del 237171981 avente per oggetto "Liquidazione trattamento
economico di missione”, sono stati modificati i sistemi di calcolo per la
tigquidazione dell indennita di trasferta facendo gravare sulle diarie
dei dipendenti C.N.R. 17 importo dei contributi previdenziali, &i sensi
dell 7art. 12 della legge n. 133/719s89.

Essendo quindi la materia estremamente wvasta e complessa ed essendo
stata, come lo e~ tuttora, suscettibile di aggiornamenti &
chiarifticazioni tall da richiedere un notevole numero di circalari che si
richiamano e si annullano in parti piu> o meno consistenti, si riportano
agui di seguito alcune caratteristiche salienti del trattamento economico
di missione rimandando, per 1 approfondimento del caso, alla normativa
generale o piu> specifica che avremo cura di richiamare in nota,

Dove e stato possibile poter <Jondere normative diverse, e stata
nostra cura cercare di mettere a punto delle tabelle sintetiche per
consentire una visione semplificata del problema, in modo da poter
arrivare, nelia normalita dei casi, a wuna formulazione chiara. Cosi* ci
e" sembrato opportuno riportare le Tab. 1-3 che raggruppano le gqualifiche
e glt importi delle indennita™ afferenti al personale civile e militare
dellio Stato ex legge 836, 417, D.P.R. 51371978 e successive modifiche
(D.M.T. 11741985, 1la Tab. & che riporta le gualifiche del personale
tecnico-scientifico ¢ amministrativo del C.N.R. con 1le aliquote IRPeF
corrispondenti e il numero del gruppo per le missioni estere e, infine,
la Tab. 7 contenente le nuove aliquote degli oneri sociali. Per
completezza di informazione abbiamo allegato anche le tabelle relative al
trattamento economico di missioni all’estero <(Tab. B8a, 8b, 8c, 8d
determinate dal D.M.T. 12/5/1983.

Con 17occasione si ricorda quanto dispone 17art. 12 del Regolamento
concernente 1 7istituzione e i1 funzionamento degli Organi di Ricerca del
C.N.R. (D.P.C.M. del 2671719670 i1 gquale indica come personale



Trattamento di missione dei dipendenti civili e militari dellip Statoe

Leggi n. 834, n. 417 e DPR 5i3 - Validita® dal 1/1/85

Indennita’ missioni in Italia

Rimborso Spese

Gruppo| I[RPeF
Bualifiche Intera Ridotta 2/3
Estero| RA ~ RL| Albergo, Viaggio
Diaria Oraria |Diaria |Oraria

Prof. ordinari alla 77 classe stip. 55.800( 2.325 |37.200 \ 1.550{ 2’ 15718041 17 Cto. singoio
Prof. ordinari 5’ e é° classe stip. 446,700 1.946 |31.132 | 1.297 | 2 R I S ¢
Prof. ordinari 3’ e 4’ classe stip. 39.600] 1.650 |26.400 | 1.100 L S A ®
Prof. ordinari 1/ e 27 classe stip. 37.600] 1.450 ;24.400 | 1.100 LM R B S posto letto
Prof. ordinari classe stip. INIZIALE 39.6001 1.650 |26.400 | 1.100 5 L cuccetta 17
Prof. straordinari 39.600| 1.450 | 24.400 | 1.100] 5’ R A e
Prof. associati 7/ e 4’ classe stip. 39.600| 1.450 {24.400 | 1.100 4 L I A posto letto
Prof. associati 5 classe stip. - INIZIALE 39.600) 1.450 | 26.400 | 1.100 5 S A cuccetta {7
Assistenti ordinari 8 - 2 classe stip. 37.600) 1.650 |26.400 | 1.100 5 L I ¥
Assistenti ordinari 1/ classe stip. - INIZIALH 39.600] 1.650 | 26.400 | 1.100 | & gy " ¢
Prof. incaricati § - 2’ classe stip, 39.6001 1.650 |26.400 | 1.100 | 5° e 2t ¢
Prof. incaricati 1 classe stip. - INIZIALE | 39.600] 1.650 |24.400 | 1.100 | 4* L N ?
Ricercatori 77 - 27 classe stip. 39.6001 1.430 |26.400 | 1.108 ) 57 R I ¢
Ricercatori 17 classe stip. - INIZIALE 39.600) 1.650 |24.400 | f.i00 | ¢4’ L A ®
Contrattisti - Assegnisti 39.600| 1.650 |26.400 | 1.108 | 7 S I K

Tab. i



Trattamento di missione dei dipendenti civili e militari dello State

Leggi n. 836, n. 417 e DPR 513 - Validita® dal 1/1/85

Indennita’ missioni in Italia Rimborso Spese
Gruppo | IRPeF
Bualifiche Intera Ridotta 2/3
Esterc | RA -~ RL| Albergo| Viaggio
Diaria Oraria [Diaria |Oraria
fmbasciatore 55.800) 2.325 |37.200 | 1.550 2’ 154-18% 17 Cfg. singolio
Prefetto di 1% classe 55.800) 2.325 |37.200 ] 1.550 { 2’ AL % S »
Dirigente Generale 46.700) 1.946 131.132 | 1.297 | ¥ S A ®
Dirigente Superiore 39.600) 1.450 [26.400 | 1.100 4 R I A #
Primo Dirigente 39.6007 1.650 {26.400 | 1.100 4’ S I S posto letto

Tab, 2




Trattamento di missione dei dipendenti civili e militari dellio State

Leggi n. 836, n. 417 e DPR 513 - Validita® dal 1/1/85

Indennita’ missioni in Italia

Rimborso Spese

Gruppo| IRPeF
Qualifiche Intera Ridotta 2/3
Estero) RA - RL| Albergo | Viaggio
Diaria| Oraria |Diaria |Oraria

DIRETTIVWA
Direttore aggiunto di divisione 39.600{ 1.650 | 26.400 | 1.100 | 4% | 1S/-18%4] 14 Ctg. |posto letto
Direttore di sezione 39.400( 1.450 |26.400 | 1.100 | 57 =012 " lcuccetta i/
Consigliere 27 classe stip. 39.600) 1.450 |26.400 | 1.100 i L A °
Consigliere 1’ classe stip. 39.600| 1.850 |26.400 | 1.100 7 A f

CONCETTO
Segretario Capo 39.600) 1.450 | 26.400 | 1.100 4 R ®
Segretario Principale 39.600) 1.650 | 26.400 | 1.100 3 S A ®
Segretario 37 classe stip. 28.800f 1.20011%9.200 800 6’ L B A e
Begretario 27 - 1“ classe stip. 28.800f 1.200 19.200 800 7 S A "

ESECUTIVA
Coadiutore superiore 39.600% 1.450 | 24.400 | 1.100 5 R A "
Coadiutore principale 2° classe stip. 28.800 1.200  19.200 800 é’ A "
Coadiutore principale 17 classe stip. 28.800 1.2001%9.200 8oo 7 £ 2" ¢
Coadivtore 3’ - 2/ - 1/ classe stip. 28.800 | 1.200 |19.200 800 7’ S ®

AUSILIARIA
Commesso capo 2° - 1’ classe stip. 28.800 ) 1.200|19.200 800 8’ S S "
Commesso 3° - 2° - 1’ classe stip. 28.800 ) 1.20019.200 800 8’ L A “

Tab. 3




Trattamento di missione dei dipendenti civili e militari dello Stato

Legai n. 836, n. 417 e DPR 513 - Validita* dal 1/1/85

Indennita’ missioni in Italia Rimborso Spese
Gruppo | IRPeF
Gualifiche Intera Ridotta 2/3
Estero | R4 - RL| Albergo | Viaggio
Diariai Oraria| Diaria| Draria

PRESIDI SCUCLA MEDIS& SUPERIDRE
Presidi 2° - 1’ classe stipendio 39.600 1.430| 26.400] 1.100 4 15/4-18741 1/ Ctg. | posto letto

PRESIDI SCUDLA MEDIA INFERIORE
Presidi 27 classe stipendio 37.600] 1.450) 24.400| 1.100 4 R I RO posto letto
Presidi 1’ classe stipendio 39.600] 1.450| 26.400) 1.100 5 S - cuccetta 17

DOCENTI SCUCLA MEDIA SUPERIORE
Professori 47 classe stipendio 39.600; 1.450) 26.400) 1.100 4’ L I S posto letto
Professori 37 - 27 classe stip. 39.600 1.6501 26.400) 1.100 4’ LA S cuccetta 1/
Professori 17 classe stipendio 39.600) 1.450) 26.400) 1.100 é L B "

DOCENTI SCUDCLA MEDIA INFERIDRE
Professori 37 - 4 - 3 classe stip. 39.6001 1.450) 26.400) 1.100 3 S - .
Professori 2° classe stipendio 39.600) 1.650] 26.400) 1.100 &’ S - "
Professori {7 classe stipendio 39.400 1.450] 26.4007 1.100 7 R NSO "

PERSONALE DOCENTE DIPLOMATD
Insegnanti 37 ~ 4/ classe stip. 39,6007 1.430 24.400) {.100 3 R - ?
Insegnanti 37 classe stipendio 28.8007 1.2001 19.200 80D &’ R A ¥
Insegnanti 27 - 1’ classe stipendio 28.8001 1.200) 19.200 Bog | 7 BoE g2 .

Tab. 4




Trattamento di missione dei dipendenti civili e militari dello Stato

Leggi n. 836, n. 417 e DPR 513 - Validita* dal 1/1/85

Indennita’ missioni in Italia Rimborso Spese
Gruppo | IRPeF
Qualifiche Intera Ridotta 2/3
Estero ) RA - RL| Albergo | Viagpio

Diaria| Oraria | Diaria |Draria
Benerale Corpo d’Armata 95.800; 2.32537.200 { 1.350 ral 13184 1/ Cig. singoio
Generale di Divisione 46.700 | 1.946131.132 | 1.297 | ¥ R B S ?
Generale di Brigata 39.600 | 1.630 | 26.400 | 1.100 4’ L I A .
Colonnello 39.6400 | 1.450 | 24.400 | 1.100| 4/ L I A posto letto
Tenente Colonnello 39.400 | 1.450 | 26.400 | 1.106 | 5 S cuccetta 17
Maggiore 39.600) 1.450 | 26.400 | 1.100 | 5/ S A .
Capitano 39.600 | 1.450 |26.400 | 1.100 | ¢ L
Tenente 39.600 ) 1.450 | 26.400 | 1.100 | 7/ S A ¢
Sottotenente 39.6400 | 1.850 |26.400 3 1.100 | 7/ S A ¢
Maresciallo magg. aiut. o scelto 39.400 | 1.450 (24.400 | 1.100 97 L - S .
Maresciallo maggiore 28.800( 1.200 {19.200 800 9 o2 e i
Maresciallo capo 28.800 | 1.200 |19.200 800 9’ S A .
Maresciallo ordinario 28.800 | 1.200 |19.200 gog | 9 S @
Sergente maggiore 28.800 | 1.200 |19.200 80O | 107 L ?
Sergente - Sergente in ferma di leva 28.800 | 1.200 |19.200 806 | 107 S NS ¢
Altro personale militare 20.700 863 | 13.800 375 | 117 o2 .

Tab. 5
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TaseiLa 1

DIARIE NETTE IN VALUTA ESTERA PER LE MISSIONI ALL'ESTERO RIFERITE A CIASCUN PAESE ED Al GRUPPI
DI PERSONALE DELLO STATO INDICATI NELLA TABELLA 4, DI CUI AL PRECEDENTE DECRETO MINISTERIALE

12 GIUGNO 1979.

Gruppl di personale
PAESI Valuta

1e 2o 3 L L [ Te 8 o i ile
Afghanistan . « » + « . & .” . ISterline inglesi 46 39 35 33 30 27 27 27 27 24 24
Albania . . . . . ¢« . . . . Dollari US.A. 79 68 62 59 54 48 48 _ 48 48 41 41
Algeria . . . . . . v e Id. 124 1 99 95 85 77 77 77 77 70 70
AltoVolta. . . . . . e e Id. 124 T 99 95 85 77 77 77 77 70 70
Angola . . . ¢ o o s 0 0 . . Id. 95 | 87 76 74 67 57 57 57 57 50 50
Arabia Saudita (1) . . . . . . Id. 152 | 135 123 117 104 93 93 93 93 87 87
Argentina . . .‘ s e e e Id. 118 105 95 92 80 76 76 76 76 67 67
Australia @) . . . . . . . . Dollari australiani 102 92 78 77 63 63 63 63 63 53 53
Austria . . . . . . . . . .. Scellini 1947 | 1702 ) 1536 | 1480 | 1323 | 1287 | 1169 | 1169 | 1169 | 1069 | 1069
Vienma . . . . . . .. . . . Id. 2240 | 1991 | 1768 | 1701 | 1522 | 1479 1343 | 1343 | 1343 | 1227 | 1227
Bahama. . . . . . . . . . . Dollari US.A. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Baharein . . . . . . .. .. ! d. 152 135 123 117 104 93 93 93 93 87 87
Bangladesh . . . . . . . . 1d. 25 87 76 74 67 57 57 57 57 50 50
Barbados . . . . . . . . Id. 106 93 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Belgio . . .« ¢ v o o o . . Franchi belgi 4811 [ 4281 | 3801 | 3656 | 3271 | 2887 | 2887 | 2887 | 2887 | 2647 | 2647
Bruxelles . . . . . . . Id. 5181 t 4610 | 4094 | 3937 | 3522-1 3109 ] 3109 | 3109 | 3109 12950 | 2950
Benin . . . . . .. . Dollari USA. 118 105 95 92 80 76 76 76 76 67 67
Bhutan . . . . . . . . « . . 1d. 105 951 - 83 80 73 63 63 63 63 57 57
Birmania . . . . . . . . Id. 112 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63
Belivia . . . . . e . Id. 122 106 95 90 83 77 77 77 77 69 69
Botswana . . . . . . . . e Sterline inglesi 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29
Brasile . . . . . 1 . . .. Dollari USA. 131 116 107 104 88 82 82 82 82 74 74
Bulgaria . . . . . . . . .. 1d. 79 68| 62| 59| 54| 48| 48| 48| 48| 41| 41
Busundi . . . . . . .. . . |Sterline inglesi 541 47 41| 400 367 321 321 32| 32] 294 29
Cambogia . . . . . . . . .. Dollari USA. 1me | 105t b5 92 f 80| 76] 76| 76| 76| 67| 67
Camerounn . . . . . . . o . Id. 127 114 101 97 84 78 78 78 78 71 71
Canada . . . v « « v v o . . Dollari canadesi 109 95 85 81 74 69 69 69 69 62 62
Capo Verde . . . . . Dollari USA. 124 (AR 99 95 85 77 77 77 77 70 70
Cecoslovacchia . . . . . o~ . . Id. 90 82 71 68 64 54 54 54 54 49 49
Centrafricana (Rep) . . . . . Id. 127 H4;." = 101 97 84 78 78 78 78 71 71
Ciad . . . . . . . .. . id. 127 ii4 101 97 84 78 78 78 78 71 71
Cile . . . .+ o v o e v s o Id. 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50
Cina (Rep. Pop. Ciil.) e e e s Id. 103 91 80 79 70 64 64 64 64 58 58
Cina (Taiwan) . . . . . . . Id. 108 99 86 81 75 68 68 68 68 59 59
CIPIO  + v v v e e e e Id. 87| 78| 0] 67| 60| 52| 52| 52| 52| 48| 43
Colombia . . . . . . . . .. id. 105 95 83 80 73 63 63 63 63 57 57
Comore . . . . . e e Id. 88| 78 691 661 el 53 53] 53| 53 491 49
Congo (Rep. Pop) . . . . . . Id. 134 i9 108 98 92 83 83 83 83 76 76
Coreadel Nord. . . . . . . . Id. 112 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63
Corcadel Sud . . . . « . . . ‘ Id. 13 1ot | 9z 3| 80| 72| 72| 720 72| 65| 5
Costa d'Avorio . . . . . . e Id. 134§ 1191{ 108 93 92 83 83 83 83 76 76
Costa Rica . « . . . . Id. 92 84 73 71 64 55 55 55 55 50 50
Cuba . . . . . . ¢ ¢ v .. Id. 101 88 79 751 69 64 64 64 64 57 57

(1) Costa dei Pirati. .
(2) Isole Christmas, Cocos, Norfolk.

Tab. 8a
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Gruppi di personale
PAESI Valuta
1s 2 3 L 5 6 70 e i d 100 1te
Danimdrca (1) . . . . . . . |Corone danesi 7921 703 | 624 601 [ 538 ] 473 473 473 473 | 437 437
Dominica . . . . . . NN Dollari US.A. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Dominicana (Rep) . .« « . . 1d. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Ecuador . . . . +. . « . » « |Dollari USA. 112 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63
Egitto RAU) . . . . . . . . |Sterline inglesi 56 50 44 42 39 33 33 33 33 30 30
El Salvador . . . . . . Dollari USA. 109 95 85 81 74 69 69 69 69 62 62
Emirati Arabi Uniti. . . . . . Id. 152 135 123 17 104 93 93 93 93 87 ’7
Etiopia . . . . . . . . . .« {Sterline inglesi 50 45 41 39 35 30 30 30 30 27 27
Figi .« v« v v v 0 o o o Dollari US.A. 94 84 71 70 62 57 57 57 57 48 48
Filippine . . . . . . .. Id. it 98 88 81 76 69 69 69 69 63 63
Finlandia . . . . . . e Id. 103 91 "80 79 70 64 64 64 64 58 53
Helsinki . . . . . . . Id. 109 95 85 83 76 65 65 65 65 60 60
Francia ) . . .. . ... Franchi francesi 666 | 5941 525 | 504 454 402 | 402 402 | 4021 325 | 325
Parigi . . . . . .. . . Id. 800§ 714 630 605 541 480 480 480 480 438 438
Gabon . . . . .. .. « « o |Dollari US.A, 138 124 i 105 91 85 85 85 85 77 7
Gambia . . . . . . .00 1d. 138 ) 124 111 105 91 85 85 85 85 77 77
Germania RDT) . . . . . . . |Marchi occ. 21 189 166 162 143 127 127 127 127 17 17
Germania (RFI) . . . . . . . Id. 286 | 253 226 216 194 | 189 | 171 171 171 156 156
Bonn e Berlino . . . . . . e Id. 315 | 277 248y 239 215 207 189 189 189 171 171
Ghana . . . . . . . « . « « |Dollari USA. 1341 119] 108 98 92 83 83 83 83 76 76
Giamaica . . . . . o e e 0 s Id. 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50
Giappone . . « .« .« . o o s Id. 141 126 1 113 111 95 88 88 88 88 8l 81
Tokio . . . . . . o e . 1d. 155 136 126 120 106 95 95 95 9% 88 88
Gibuti . . . . . . « « + o |Sterline inglesi 50| 45 41 39 35 30 30 30 30 27 27
Giordania . . . . . . + + « » |Dollari USA. 108 99 86 81 75 68 68 68 68 59 59
Gran Bretagna () . .. . . |Sterline inglesi 61| 54| 49 451 41 36| 36| 36| 36| 32| 32
Londra . ... . . . e ee e Id. 67 59 52 50 45 40 40 40 40 36 36
Grecia . . . . . .. . « « |Dracme 3890 | 3485 | 3095 | 2978 | 2660 | 2473 | 2473 | 2473 | 2473 | 1548 | 1548
Grenada. . . . « « « + . . |Dollari USA. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Guatemala. . . . . e e e 1d. l 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50
Guinea . . . « « . ¢ v 4 . e 1d. 138 7 124 111 105 91 85 85 85 85 77 77
Guinea-Bissau . . . . . o . Id. . 138 124 2R 105 91 85 85 85 85 77 77
Guinea Equatoriale . . id. 138 124 1 105 91 85 85 85 85 77 77
Guyana . . . . . . o o Id. 131 i16 107 104 88 82 82 -82 82 74 74
Haiti . . . . . . o s e s e Id. 106 | 95 85 81 70 65 65 65 65 59 5%
Honduras . . . . . . . . .. 1d. 101 88 79 75 69 64 64 64 64 57 57
Hong Kong . . . . . Cee s Id. 1] 98} 88| 81 76| 9] 69| 69| 69| 63| 3
India % . . .. .. .. - 1d. 105 94 81 80 73 63 63 63 63 56 56
Indonesia . . . . . . . .. . id. 123 i 98 94 81 76 76 76 76 69 69
Iram . . . . 00 0. . Sterline inglesi 67 59 54 50 47 40 40 40 40 36 36
Irag . . . ..., . .. . Id. 59 52 47 45 40 36 36 36 36 32 32
Irlanda . . . . . . .., L. Id. 52 47 41 40 38 32 32 32 32| 29 29
Tslanda . . . . . . . ., .. Dollari USA. 94 83 76 71 67 60 60 60 60 50 50
Tsracle . . . . . L., Id 109 95 85 83 76 65 65 65 65 60 60
Juweslavia o 0 0 L L0 0L L, Id. RE 76 65 62 58 52 52 52 52 43 43
(1 Groonlandia, Farcor,
.‘(2) ‘;‘Tfawue, Riunione, Guadalupa e Dip., Marlinica, Seint-Picire o Miaoion, Cunma Pranceese, Wallis e Putuna, Nuova Caledonia ¢ Dip., Toli-
nesin Francese ¢ Clipperton.
B Gibﬂtﬂ-r}'n‘ Brunei, Territorio britannico dell’Oceano Indiann, SanU'Fienn, Yriamda deol Nord, Arewills, Cayman, Turks e Cajeos, Bormuda
7 ‘:”) é;-]r:;:‘.m?'crr;xrn, Mont Serrat, Antigua, St. Kitts, Novis, Canten e Poideriay, Titesion, Ualkland, ) ’ ’ '

Tab. 8 b
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Gruppl di personale
PAESI Valuta
fe Y d 3o 4o 5 & Te 8e 9o 10 ite

Kemia . . v v o v v 0. Sterline inglesi 59| 52| 47| 45| 40| 36| 36| 36| 36| 32| 32
Kiribati Rep) . » « « + « « . Dollari USA. 94 84 71 70 62 57 57 57 57 48 48
Kuwait . . . . . e e id. 144 1 128 1 1i6 | 105 99 891 89 89 89 811 8l
Laos . . . . . . . . . id. 134 | 119] 108 98 92 83 83 83 83 76 76
lesotho. . . . . . . . . . . [Sterline inglesi 61 54 49 45 41 38 38 38 38 34 34
Libano . . « . « v v o o o Dollari USA. 105 94 81 80 73 63 63 63 63 56 56
Liberia . . . . « « . & . Id. ii8 105 95 92 80 76 76 76 76 67 67
Libia . « « . v v o v o o v id. 138 | 124 1 105 91 85 85 85 85 77 77
Liecthenstein . . . .+ . . . Franchi svizzeri 262 231 205 195 173 167 167 167 167 137 137
Lussemburge . . . . . . . . Franchi belgi 4601 | 4092 | 3634 | 3497 | 3129 | 2761 | 2761 | 2761 | 2761 | 2531 | 2531
Madagascar . . . . . . . . . Sterline inglesi 59 52 47 45 40 36 36 36 36 32 32
Malaysia . . . . o« « . . . . Dollari US.A. i 98 88 81 76 69 69 69 69 63 63
Malawi . . . . . . . o . .. Sterline inglesi 59 52 47 45 40 36 36 36 36 32 32
Maldive . . . . . . . . . . . Dollari US.A. 95 87 76 74 67 57 57 57 57 50 50
Mall . . . . . . . . ... Id. 124 | 111 99 95 85 77 77 77 77 70 70
Malta . . . . . . ¢ . . . Sterline inglesi 34 30 27 26 23 21 21 21 21 18 18
Marocco . . . . . . .. Dollari US.A. 13| o 92 88 a0 72 72 72 72 65 65
Mauritania . ., . . . . . . . Id. 138 124 1 111 105 91 &5 #5 85 85 77 77
Maurizio . . . . . . . . . Sterline inglesi 59 52 47 45 40 36 36 36 36 32 32
Messico . . . . . . . . . . Dollari USA. 101 88 79 75 1| 69 64 64 64 64 57 57
Monaco (Princip) . . . . . Franchi francesi 541 482 426 410 | 369 326:1 326 326 326 298 298
Mongolia . . . . . . . . .. Dollari USA. 13 | 101 92 88 §0 72 72 72 72 65 65
Mozambico . . . . . . . . . Id. 88 78 69 66 61 53 53 53 53 49 49
Nauru Rep) . . . . . . . . Dollari australiani 102 92 78 77 68 63 63 63 63 53 53
Nepal . . . . .. .. ... Dollari US.A. 105 94 81 80 73 63 63 63 63 56 56
Nicaragua . . . . « . « . . . Id. 109 95 85 81 74 69 69 69 69 62 62
Niger . .« « v v v o v v 0 o & Id. 124 1n 99 95 85 77 77 77 77 70 70
Nigeria . . . . . . .. . .. 1d. 1381 1241 uiv] 105 91 85 85 85 85 77 77
Norvegia . ... . . . . . . . Corone norvegesi ‘661 598 | 522} 465} 451 398 ] 3981 398 | 398 363} 363
Nuova Zelanda (1) . . . . . Dollari US.A. 94 84 71 70| 62 57 57 57 57 48 48
Olanda ) . . . . . . ... Fiorini ‘ 317 | 2891 256 | 241 2221 194 1941 194 194 1751 175
Oman . . . v v 4 v o 0w Dollari USA. 152 135 1231 117 104 93 93 93 93 87 87
Pakistan . . . . . . . . 1d. 95 "87 76 74 67| 57 57 57 57 50 50
Pamamd . . . « « o« ¢ & « . & 1d. 113 101 92 88 80" 72 72 72 72 65 65
Papua Nuova Guinea . . .. . Dollari australiani 102 92 78 77 68 63 63 63 63 53 53
Paraguay . . ... ... .|Dollari USA. 1124 99 88 83 76 70 70 70 70 63 63
Perll . . . .7 o 0 ¢ s o s o Id. 122 | 106 95 90 83 77 77 77 77 69 69
Polonia . . . . . . . « « . Id. 98 88 76 73 67 60 60 60 60 50 50 -
Portogallo (3} . . . . . Escudos 4425 | 3935 | 3490 | 3363 | 3008 | 2658 | 2658 | 2658 | 2658 | 2430 | 2430
Qatar. © . . 4w e e e e . Dollari US.A. 1521 135 1231 117 | 104 93 93 93 93 87 87
Romapia . . . . . . . . Id. 84 76 65 62 58 52 52 52 52 43 43
Ruanda . . . . . . . . ... Sterline inglesi 54 47 41 40 36 32 32 32 32 29 29
SaintLucia . . . . L. ., . Dollari US.A. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Saint-Vincent e Grenadine . . Id. 106 95 85 81 70 65 65 65 65 59 59
Salemone . . . . . . . . . . Id. 94 84 71 70 62 57 57 57 57 48 43
Samoa . . ... v o4 .. Id. 94| 84| 71| 70| 62| 57| 57| 57| 57| 48| 48
Sao-Tomé e Principe . . . . . Id. 1381 1241 11 105 9{ 85 85 85 85 77v 77

2
§3 Macao, Madeira,

(1) Isole di Cook, Tokelau e Nine.
Antille Qlandesi e Sudamericane,

Tab. 8¢
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Seicelle . . . . vt . 4 . .l .|Sterline inglesi 59| sz| 47| 45| 40| 36| 36| 36| 36| 32| 32
Senegal . . . . 4 . . . . |Dollari USA. 124 | 10| 99| 95| 8| 77| yr| 7| 17| | 70
Sierra Leone . . . . . . Id. 127 4| 10| 97| 84| 78! 8| 8| | 71 71
Singapore . . . .. . . . 1d. 18| 105 951 92| 80| 76| 6| 76| 76| 671 67
Siria . . .. v .+ .+ . . . |Sterline inglesi 54| 471 41| 40| 36| 320 32| 32| 321 9| 29
Somalia. . . . ... \ 1d. 54| 471 41| do| 36| 32| 320 32| 321 290 29
Spagna () . . .. . .. .. Pesetas 8848 | 7880 | 6988 | 6725 | 6018 | 5310 | 5310 | 5310 | 5310 | 4868 | 4868
Madrid + « v v v v W W . . Id. 9735 | 8993 | 7690 | 7395 | 6618 | 5840 | 5840 | 5840 | 5840 | 5376 | 5376
SRILanka. . ... ... . |Dollari USA. 91 87} 76| 74| 67| 57| 57| sp| 57| 50] 50
Stati Uniti d’America (2) . . . Id. 140 ] 123§ 110 107 98 84 84 84 84 77 77
Washington . . . . . C e Id. 1530 135 120 17| w7 | 92| 92] 92| 92| 84| 84
New York. . . . . . . . 1d. 168 146 132 125 117 99 99 99 99 92 92
Sudafricana (Rep) @) . . |Sterline inglesi 61 54 49 45 41 38 38 38 38 34 34
Sudan . . . . ... ... . Id. 671 59| s2| ‘so| 47| 40| 40| 40| 40 36| 36
Suriname . . . . . . . . |Dollari U.SA. 131 116 107 104 88 82 82 82 82 74 74
Svezia . . . . . e o « » « « |Corone svedesi 756 | 670 | 598 | 5741 514 4561 4561 456 | 4561 416 | 418
Svizzera. . . .v e e . |Franchi svizzeri 287 { 256 2261 215 191 185 185 185 185 150 150
Ginevra e Berna . . . . id. 317 284 ¢ 251 243 1 216 210 210 | zi¢ 210 177 177
Swaziland . . . . . . . . . . |Sterline inglesi 61 54 49 45 41 38 38 38 38 34 34
Tanzania . . . . . . . . 1d. 61 54 49 45 41 38 38 381 38 34 34
Thailandia . . . . . . . . « . |Dollari USA. 1220 110} 98| 94| 8i| 76| 76| 76| 76| 69] 69
TOZO « v v v v e e o w | Id 24 ) 99y 95y 8| 7| 7| | w| |
TONEA .+ v v v e e .. Id. 94 84) 71 70} e62) 57| 57| 57| 57| 48] 48
Trinidad e Tobago . . . . Id. 131} 116 107 ) 104| 88| 82| 82| 82 82| 41 74
Tunisia . ¢ . v v v e e e e 1d. W3 tor| 92| 88| 80| 72| 72| 72| 2| 65| 5
Turchia . . v v v v v . . Id. 120 | 109 98 94 851 74 74 74 74 64 64
Tuvald o v v v v o b e . 1d. 94| 84| 71| 70| e2| 57| 57| sr| 57| 48| 48
Uganda . ... « « i « . o « . |Sterline inglesi 541 471 4 0] 36| 321 321 320 32| 13| 29
Ungheria . « . ¢« « o « -+ & . |Dollari USA. 84 76 65 62 57 52 52 52 52 43 43
Unione Sovietica . . . . . id. 90 81 70 68 62 54 54 Sfﬁ 54 48 48
Uruguay . . o o o o o . . 1d. 951 87| 76| 74] 67| 371 571 s71 s7| s0l 50
Vanuatu . . . . .4 4 4. . Id. 94| 841 71| 70| 62| 571 s7) 57| sy 48| 48
Venezuela . . + v o v 4 4 o . Id. 31| 6| 107 | 104| ss| 82| 82| s2| 82| 4| 74
Viet Nam  « o v v o 4 o o W Id. 130 113) 105 101 88| 80| 80| so| so| 73| 73
Yemen . v oo uu v .., Id. 10| 126 113 tn| 9s| ss| ss| ss| ss| 81| s
Yemen RDP) ... o o o v o . Id. 141 ] 126 ) 113} 111 95| 8| ss| 88| 88| 81| 81
Zaire . . ... . 1381 1241 10| 105 91| 85| 85| 85| 85| 7v7| 77
Zambia . . . . . . .. o . . [Sterline inglesi 59 52 47 45 40 1 36 36 36 36 32 3z
Zimbabwe . . . . . . . . . . 1d; 541 47 4] 40| 36| 32|.32] 32] 32|/ 22| 2

(1) Isole Canarie, Ceuta e Melilla, Andorra.

(2) Puerto Rico, Iscle Vergini Americane, Guam,

Ryukiu, Marcus

(3) 'Africa del Sud-Ovest (Namibia).

Nole:

a) Al Presidente ed al Vice Presidente del Consiglio e ai Ministri vanno corrisposte le diarie di cui

b) Ai Sottosegretari di Stato, deputati e senatori, vanno corrisposte le diarie di cui al gruppo 20,

(3468h

Visto, il Minisiro del tcsoro

Gorya

Tab. 843

Hawal, Midway, Samoa Americane ¢ Dip., Wake, Marianne, Isole Caroline e Marshall, Volcano,

al gruppo 1°



legittimato a effettuare missioni a carico dei fondi C.N.R., per un
rapporto sottostante formalizzato, i1 seguente:

13 dipendenti C.N.R.3
2) personale messo a disposizione da altre Amministrazioni o Entig

3) incaricati temporanei, a titolo gratuito od oneroso, con conferimento
ai sensi dell art. 13 dello stesso Regolamento citatog

4) borsisti e assegnisti C.N.R..

~1  personale che partecipa a corsi o concorsi interni competono
1"indennita® di trasferta e il rimborso delle spese di viaggio.

Si ricorda inoltre che, in osservanza al disposto del D.P.R. 841778
(vedi circolari C.N.R. 126.0.6536 del 192/1/1980 e 113.0.352858 del

2,6-,1982); sul capitolo "Spese di missione e di trasferimento” (woce O
della dotazione dell’Organo di ricerca, devono gravare le spese inerenti
I1"attivita® ordinaria del solo personale C.N.R. di ruolo, straordinario

ex art. 6 e a contratto ex art. 36 della legge n. 701%973.

Per tutto il restante personale legittimato a effettuare missioni a
carico dei +ondi C.N.R. come componenti C.S. (Consiglio Scientifico) non
dipendenti C.N.R., borsisti ecc., le spese di missione dovranno gravare
sul capitolo relativo alle "Spese di funzionamento®” (voce BJ.

Va inoltre tenuto presente che, le eventuali gquote di iscrizione
richieste per 1la partecipazione a Convegni, Seminari ecc., guando
comprendano | erogazione, anche parziale, di wvitto /0o alloggic, vanno
liquidate come spese di missione e devono gravare sulla stessa
assegnhazione su cui si imputa la missione, altrimenti dovranno gravare
separatamente sull’assegnazione per funzionamento f{(circolare C.N.R.

112.0.52858 del 27871982,

La circolare C.N.R. n. 300.8.844%937 del 3-/5/1%984 rende noto che, con
effetto 1/1/86, 1la legge n. 4171986 ha introdotto delle modifiche
relative sia alle aliguote che al calcolo degli oneri sociali a carico
dei dipendenti C.N.R. (Tab. 7). Nella stessa circolare il C.N.R. informa
che, a partire dal 173786 con D.L. n. 37719864, sono state modificate
anche ie aligquote IRPeF da applicare alla parte imponibile
dell”indennita di trasferta <Tab. &2.

1.1 - Indennita® di trasferta

Detta indennita“ spetta per periodi di assenza dalla sede di

servizio, ivi compresoc il tempo necessario per il wviaggio, per missioni
compiute in localita™ distanti almeno 10 Km. dalla sede di servizio. Non
esiste alcuna limitazione circa la durata delle missionis solo per quelle

che si protraggono per lunghi periodi, e fatto obblige al F.D.
(Funzionario Delegato) informarne il Servizio del Personale C.N.R..

Nel caso di missioni effettuate con 17aerec, viene tenuto conto
anche del tempo occorrente per gli spostamenti da e per | terminals,
nella misura forfetizzata di | ora.



Il giorno e 17ora di inizio e di fine della missione, oltreche’ dai
biglietti di viaggio, posscono risultare:

a) per i dipendenti con qualifica non inferiore a collaboratore o
equiparata, da dichiarazione scritta dai dipendenti stessi:

by per tutti gli altri, dal provvedimento con cui la missione e°
disposta.

Per missioni di durata inferiore alle 24 ore, 17indennita™ di
trasferta compete in ragione di un wventiguattresimo della diaria
giornaliera per ogni ora di assenza dalla sede di servizio. Non si
computano le frazioni di ora inferiori ai 30 minuti, mentre le frazioni

uguali o superiori si arrotondano a ora intera.
L indennita® di trasferta compete in misura ridotta quando:

a) il dipendente inviato in missione fruisca di alloggio, vitto, alloggio

e vitto gratuiti, o compresi nella quota di iscrizione a Corsi,
Congressi, Scuole ecc., per cui si applica, rispettivamente, Tla
riduzione di un terzo, della meta® o di due terzi in Italia e di un

quarto, della meta® o di tre quarti all’esteros

by il dipendente inviato in missione si avvaliga della facolta> di
chiedere i1 rimborso delle spese sostenute e documentate per
1“alloggio in albergo di 2° categoria. Spetta la 1% categoria ai
collaboratori e agli altri dipendenti eventualmente al loro seguito. &
partire dal 1/1/1984 e stata accordata la facolta® di richiedere il
rimborso delle spese di alloggioc anche per le missioni all’estero,
secondo quanto deliberato dalla G.A. (Giunta Amministrativa) del
C.N.R. in data 201071984 {(circolare C.N.R. 300.8.764039 del
29/12/71984». La riduzione da applicare % di un terzo dellia diaria.
La documentazione deve essere rappresentata da fattura o ricevuta
fiscale intestata al ‘dipendente e regolarmente gquietanzata. I
rimborso delle spese alberghiere, eventualmente scorporabili se
comprendonoc altre prestazioni, > limitato al solo pernottamento.

c) e missioni da svolgere siano in localita® distanti menoc di 10 Km.
dal centro abitato sede dell’Organocy la riduzione in questo caso e”
della meta®.

GQuando . natura del servizio che =i esplica 1o consenta e la
localita® di missione non disti dalla sede di servizio piu® di 90 minuti
di wviaggio col mezzao piu® wvelgce, esiste 17obbligo del rientro
giornaliero in sede per il personale dello Stato, mentre per il personale
dipendente C.N.R.non e previstoe limite se non quello inerente la

spettanza all‘indennita® di trasferta.
L7indennita® di trasferta non e dovuta per le missioni compiute:

a) nelle ore diurne, quando siano inferiori alle 4 ore; agli effetti del
computo si sommano periodi di effettiva durata interessanti 1a stessa

giornata Cart. 5 legge 41771978 e circolare C.N.R. 300.8.410757 del
127719825 ¢

b in localita® distanti meno di 3 Km. dall‘edificio in cui ha sede
1"0Organc, collegate con questo da regolari mezzi di linea ovvero
raggiunte facendo wuso dell”’ automezzo proprio o di servizio, per il
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personale dipendente C.N.R., meno di 10 Km. per il personale dello
Stato;

c) nella localita® di abituale dimora; (si ricorda che per "luogo di
abituale dimora®” riportato dall7art. 6 della legge n. 83871973, deve
intendersi il luogo di residenza in quanto, gia® la sentenza del
Consiglio di Stato VI-Sez. 13/1/1970 n. | dichiarava legittimo che
1"Amministrazione ritiutasse 1 7indennita® di missione a quei
dipendenti che, autorizzati a risiedere fuori della sede di servizio,
tossero chiamati a svolgere attivita® di missione nella localita® in
cul risiedevanocly

d? nell ambito della circoscrizione o zona quando la missione sia svolta

come normale servizio d’Istituto dal personale di wvigilanza o di
custodiag

e nell ambitoc del centro abitato sede dell‘0Organc, intendendosi per
centro abitato, oltre 17agglomerato urbano wvero e proprio, anche la
zona periferica.

La malattia di durata superiore a é giorni nel corso della missione,
sospende la missione stessa, salvo che sia accertata 1 7oggettiva
impossibilita® di rientro nella sede di provenienza (circolare C.N.R.
300.8.4464048 del 17371980,

E* stato stabilito dalla G.A. del C.N.R. «che i F.D. degli Organi di
ricerca del C.N.R. non dipendenti dall“Ente (delibera del 1/12/1976>, i
Direttori dei P.F. <(Progetti Finalizzati)> ¢ i responsabili dei progetti
del C.N.R. non dipendenti dall“Ente (delibera del 7/971977) siano
equiparati al collaboratori T.P., sempre che tale equiparazione risulti
per gli interessati piu® favorevole del trattamento di cui sono provwvisti
come dipendenti da altra Amministrazione.

Per guanto riguarda le missioni dei componenti italiani | Comitati
Nazionali e | C.8.; nulla ¢ cambiato rispetto alla normativa precedente
{circolari C.N.R. 112.0.358300 del &/7/71974 e 300.8.31532¢ del

3010197480 .

La circolare C.N.R. 113.0.32321 del 1741981 estende, con decorrenza
4171981, ai conferenzieri e relatori stranieri e ai componenti stranieri
i C.8. degli Organi di ricerca del C.N.R., la corresponsione
dell“indennita™ di trasferta nella misura prevista per i Dirigenti
Generali dello Stato, con facolta® di richiedere, dietro presentazione di
regolare fattura, il rimborso delle spese di pernottamento in albergo di
1" categoria, con conseguente riduzione di 173 della diaria. 11
trattamento +iscale rimane quello indicato nella circolare C.N.R.
300.8.320684 del 2371/1981.

IT D.P.C.N.R. n. 4464424 del 27671979 ha esteso ai borsisti e
assegnisti C.N.R., che si spostino per motivi inerenti la loro attivita',
il trattamento di missione previsto per qgli assistenti. E inoltre
necessario per gli stessi soggetti, quando compiano missioni estere che
i dovranno protrarre per un periodo di tempo superiore a un mese,
ottenere una specifica autorizzazione del Presidente del C.N.R., oltre
quella del F.D. dell“Organo & «cui sono assegnati (circolare C.N.R.

300.8.52008% del 1971719813,

#Ai dipendenti C.N.R. inviati in missione%@ll’esterog 17 indennita™ di
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trasferta compete nelle misure vigenti per il personale civile e militare
dello Stato (D.M.T. del 12/5/1983) secondo le classi riportate in Tab. é.

Per 1le missioni all’estero non e' consentito usufruire di
combinazioni di wviaggio I.T. (Inclusive Tours) che includono nel costo
del biglietto, oltre le spese di viaggic, anche altre prestazioni a

titolo oneroso non ammesse (D.P.R. S09/71%979>.

5i ricorda invece 17obbligo della certificazione a mezzo mod. Vil
delle operazioni di cambio se queste sono state effetituate a carico del
plaftond valutario BNL/7CNR 9817/20.

8i rocorda inoltre che, in applicazione dellZart. 3 del D.P.R. n.
4618/80, i1 Ministero della Sanita® ha stipulato una convenzione con la
Blue Cross—~Blue Shield per 1 assistenza sanitaria in forma diretta per i
dipendenti pubblici, e quindi anche per quelli del C.N.R., che si trovino
negli Stati Uniti per motivi di lavoro e che siano in poOssSesEso
dell attestato di cui all’art. 15 del D.P.R. medesimo.

1.2 -~ Rimborso spese di viaggio

Sono ammesse al rimborsoc le spese effettivamente sostenute per i
viaggi in ferrovia o su piroscafi per la classe di diritto come segue:

- 2" classe per il personale appartenente alle qualifiche di commesso e
agente tecnicog

- 1" classe per il restante personale.
Per i wviaggi in ferrovia o su piroscafi al personale dirigente e

alla prima qualifica del ruoclo professionale spetta il rimborso della
spesa sostenuta per un posto letto in compartimento singolo. Per |

collaboratori e gli assistenti del ruolo amministrativo, gli assistenti
del ruclo tecnico-professionale e qualifiche corrispondenti, e"
consentito il rimborso della spesa per 17uso di un posto letto in

compartimento doppio. Per tutto il restante personale e consentito il
rimborso della spesa sostenuta per 17uso di wuna cuccetta. A tutto il
peronale e consentito 17uso dei treni rapidi normali, speciali e di
lusso o comunque il rimborso della spesa sostenuta per viaggi effettuati
con qualsiasi mezzo di trasporto.

Per coloro che wusano 17aereo rimane 17 obbligo di servirsi della
classe turistica. Rimane tuttora necessaria, per coloro che sono
vincolati al C.N.R. sia da un rapporto d’impiego che da uno specifico
incarico, la formulazione di una lettera informativa sull’uso di questo
mezzo diretta al "Servizio di Assistenza e Previdenza del personale
C.N.R." con «cui si richiede una copertura assicurativa particolare in
quanto 1 ordine di missione +Ffirmatoe dal F.D. dell”“Organoc wvale come
avtorizzazione a effettuare il viaggio con quel mezzo di linea, ma non

prevede 1[‘estensione assicurativa per il dipendente (circolari C.N.R.
319.3.4943%96 del 14/7/1980 e 319.3.471706 del 1/7/1983). Di contro sono
esclusi dal rimborso spese gli oneri inerenti la stipulazione di

qualsiasi altra polizza di assicurazione rischi relativa alla missione.

IT rimborso delle spese di viaggio compete per tutte le missioni
effettuate fuori dalla ordinaria sede di servizio anche se il personale
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non acquista titoleo all‘indennita® di trasferta. In ogni caso il rimborso
va limitato alle sole spese effettivamente sostenute o per 1 acquisto dei
biglietti di viaggio o corrispondenti all”’indennita™ chilometrica in
funzione del percorso effettuato, nel caso di utilizzo del mezzo proprio.

Le spese rimborsabili devono essere documentate; ove manchi la
documentazione relativa alle spese di viaggio, i1 rimborso delle stesse
@ commisurato al costo del viaggio nella classe piu® economica dei mezzi
pubblici di linea preferenziale per brevita‘ di percorso e per costo.

In aggiunta alle spese di viaggio e dovuta wuna indennita®
supplementare pari al 10¥% del solo costo del biglietto a tariffa intera
g2 il viaggio e compiuto in ferrovia, su piroscafi o su altri mezzi di
trasporto in servizio di linea terrestre o marittimo, e al 35X del costo
del biglietto stesso se il viaggio e compiuto in aereo. Tali percentuali
spettano anche guando le spese di viaggio sono state pagate da terzi,
purche’ siano presentati i biglietti relativi.

E* consentito inoltre 1‘usoc del mezzo proprio, solo per missioni in
Italia <{circolare C.N.R. n. 300.8.381789 del 27371978, <e wvenqono
soddisfatte le seguenti condizioni:

a) presentazione di apposita domanda specificando le caratteristiche del
mezzo privato, gli estremi della carta di circolazione e della patente
di guida, nonche’ il certificato di assicurazione quietanzato della
polizza contro i rischi della responsabilita civile derivanti
dail’uso del mezzog

b?» rilascio di una dichiarazione che esoneri il C.N.R. da quaisiasi
responsabilita® per danni a persone o a cose causati o subiti per
1"utilizzazione del mezzo durante la missione.,

&ai Fini del computo delle distanze per la corresponsione
dell indennita™ chilometrica, ragguagliata a 1/5 del costeo di un litro di
benzina super, dovra“ essere fatto riferimento ai dati ricavabili da

carte automobilistiche, da guide o pubblicazioni ufficiali.

i deve inoltre tenere presente guanto disposto dalla circolare
C.N.R. 300.8.535232 del 5/5/1981 che richiama i criteri di rapidita® e
praticita del mezzo impiegato insieme a quello di economicita™ dei

costi. Cio* in considerazione dei mezzi alternativi, del percorso da
effettuare, del bagaglio da trasportare e del rispetto di orari per
impegni, costituenti 1“oggetto della missione, altrimenti non

realizzabili.

La stessa circolare fa anche obbligo di utilizzare, ove esistano, i
percorsi autostradali. Il pagamento del pedaggio va documentato con il
relativeo scontrino di ricevuta che deve essere tassativamente allegato
alla richiesta di rimborso spese di missione. Cio> in quante il maggior
costo, rappresentato dal citato pedaggio, risulta ampiamente compensato

da una maggiore rapidita® di spostamento e quindi da una minore durata
della missione.

Quando si usufruisce di un mezzo dell”0Organo, le spese inerenti il

pedaggio autostradale, il tr: »orto marittimo e 17acquisto del carburante
devono gravare sulla voce B.

E® consentito 17uso di mezzi noleggiati quando sia auvtorizzato dal
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F.D. per una specifica necessita>. La spesa, che grava sulla wvoce B,
deve risultare da Ffattura gquietanzata intestata al C.N.R.. Non e’
consentito invece |‘uso del taxi come sostitutivo di mezzi ordinari di
linea sia urbani che extra-urbani.

1.3 - Oneri sociali e ritenute fiscali
I1 calcolo degli oneri sociali deve sempre precedere gquello delle
eventuali ritenute fiscali da applicare, in quanto i1 reddito imponibile

ai fini dell’IRPeF scaturisce dal confronto tra 1a diaria lorda, depurata
degli oneri sociali ¢ 1la quota esente di L. &0.000 o 100.000, spettante
ai dipendenti C.N.R. per ogni giorno di missione rispettivamente in

Italia o all“estero (legge n. 471984 e circolare C.N.R. 300.8.844937 del
S5/5/1986) .

Gli oneri sociali devono essere calcolati sull importo lordo delle
sole diarie o indennita® di trasferta spettanti secondo quanto riportato
in Tab. 7.

E* opportuno ricordare che, mentre le diarie relative alle missioni
in Italia sono fornite in misura lorda, 1 importo delle diarie all estero
e stabilito in misura netta rispetto alle ritenute per IRPeF g che
pertantc occorre provvedsere alla rivalutazione in sede di liquidazione.

Allo scopo si fornisconos:

- Jla Tab. 7 per il calcolo delle aliquote degli oneri sociali a carico
dei soli dipendenti C.N.R.;

- la Tab. ? che riporta i1 codice di reddito e il conseguente trattamento

fiscale per le diverse posizioni professionali e per | dipendenti
EINIRI;

- la Tab. 10 <che fornisce, per codice di reddito, i coefficienti di
rivalutazione della diaria per missioni svolte all“esterc in funzione

delle aliquote IRPeF e oneri sociali.

La base imponibile ai fini IRPeF e costituita guindi dall importo
delle sole indennita™ di trasferta, con esclusione delle spese di

viaggioc, anche se liquidate con la corresponsione dell’indennita’
chilometrica, detratti gli oneri sociali.

Le ritenute erariali attuali sonc applicate, per i dipendenti
CN.R.; solo per la parte eccedente le 40.000 lire giornaliere per
missioni effettuate in Italia e 100.000 lire per missioni all’estero
(circolare C.N.R. 300.8.700642 del 28-/1271983). Lo stesso trattamento
viene applicato sia ai dipendenti di altre Amministrazioni il cui reddito
e* classificato fra gli assimilati <aliquota 154, sia ai borsisti ¢ agli
assegnisti C(aliguota 10X - circolare C.N.R., 300.8.744039 del Z29/12/71984),

Per i dipendenti di altre amministrazioni invece, il cui reddito e"
definito da lavoro autonomo, 17aliquota della ritenuta d’acconto e stata
portata dal 184 al 184 (legge n. 873/1982) ¢ la base imponibile e* data
da tutto 1/ importo della indennita® di trasferta (Tab. 9.

In caso di riduzione dell’indennita di trasferta in Italia per
somministrazioni ricevute, la quota esente deve wvenire ridotta

- 8 -



Trattamento fiscale/Posizione professionale e nei confronti C.N.R.

Descrizione Esenzione Aliquota Codice Posizione professionale e nei confrenti C.N.R.
giornaliera
RP1  Reddito lavoro 40.000 progressiva é1 Dipendenti C.N.R. - Comandati da altra Amministrazione
dipendente 100.000 con retribuzione a carico del C.N.R.
ritenuta 43 Funzionari Delegati non dipendenti - Componenti i
acconte 15/ Consigli e Comitati Scientifici degli Organi e dei P.F. -
Personale formalmente distaccato dall’Universita’, da
RA| Reddito assimilato 60.000 altra P.A., da Enti privati -~ Componenti delegazioni
a queilo da lavero] 100.000 formalizzate C.N.R, e Italiane a organismi internazionali
dipendente - Componenti Organi collegiali C.N.R.
ritenuta 40 Borsisti e assegnisti formazione professionale
acconto 107
435 Incaricati di ricerca e di collaborazione tecnica
Personale C.N.R. in quiescenza
RL| Reddito da ritenuta éé Esperti esterni dei P.F. e Gruppi di ricerca - Componenti
Tavoro autonomo acconto 18% Consigli e Comitati Scientifici non in condizione di
lavoro subordinato - Incarichi formalizzati volta per volta
per specifici oggetti - Docenti, relatori, conferenzieri a
corsi e seminari organizzati dal C.N.R., non legati
all’Ente da rapporti formali di collaberazione o dipendenza
- Personale non C.N.R. in quiescenza
ritenuta &4 Cittadini stranieri - Italiani residenti all’estero

acconto 204

Tab. 9




TABELLA PER CalLCOLO DIARIA ESTERA LORDa

{%> PER QUESTA CATEGORIA NN

DIPENDENTI C.N.R. REDDITI ASSIMILATI
___________ g s i S S e s 9 i i e e . S, S o S Hor e b, e . S0t St i e £

ALIQUOTA COEFFICIENTE RIVALUTAZIONE Da LAVORO AUTONOMO (%)

IRPF DETRAZ I ONE o e e e e et e o o e i 2 o st o o e

CORRETTIVA ISCRITTI ISCRITTI DETRAZIONE | COEFFICIENTE

INPS CPDEL CORRETTIVA | RIVALUTAZ 1 ONE
10% o 0.0 0.0 16000 1.111111
117 10851 1.114408 1.121464 11000 1.123595
124 11837 1.128572 1.133%988 12000 1.138363
137 12824 1.140795 1.146792 13000 1.149425
147 13810 1.153285 1.1598%0 14000 1182790
15% 14797 1.168053 1.1732%90 15000 1.174470
16% 15784 1.179108 1.187003 16000 1.190473
174 16770 1.192453 1.201040 17000 1.204819
184 17736 1.206108 1.213414 18000 1.219812
194 18743 1.220078 1.230135 19000 1.234548
207 19729 1.234376 1.245218 20000 1.24999%
2174 20716 1.2499013 1.260874 21000 1.2465822
227 21702 1.264002 1.2783521 22000 1.282051
234 224689 1.279354 1.29276% 23000 1.298700
247 23675 1.295084 1.309438 24000 1.31578%
257 24862 1.3112035 1.326541 25000 1.333333
26% 25648 1.327733 1.344097 26000 1.251381
277 248435 1.344484 1.362124 27000 1.369843
287 27621 1.362071 1.380641 28000 i.288888
294 28408 1.379913 1.39946% 29000 1.408450
30~ 29594 1.398232 1.419229 30000 1.428571
31 30581 1.417044 1.439342 31000 1.449275
32% 31567 1.438367 1.460034 32000 1.470388
334 32554 1.454224 1.481330 33000 1.492537
34% 33541 1.476840 1.503257 34000 1.85151851
357 34527 1.497434 1.525842 35000 1.538441
38% 35513 1.519238 1.54%115 340040 1.362499
37/ 34500 1.541448 1.573110 37000 1.8587301
384 37486 1.564382 1.597840 38000 1.612903
39% 38473 1.587945 1.623402 39000 1.639344
407 39459 1.412280 1.649773 40000 L .668866
41% 40444 1.637311 1.677014 41000 1.694915

__________ b o e e e s e et b

TAaB. 10

SI DEVE EFFETTUARE La DETRAZIONE CORRETTIVA



proporzionalmente come segue (circolari C.N.R. 300.8.403854 del 23/9/1978
e 300.8.315329% del 30/10/1978):

a) riduzione di 1/3 per alloggio gratuito o rimborso spese di
albergo, quota giornaliera esente L. 40.000;

b) riduzione di /2 per vitto gratuito, quota giornaliera esente
L. 30.000;

c) riduzione di 2/3 per vitto e alloggic gratuiti, quota
giornaliera esente L. 20.000.

Per le missioni all“estero, 1 eventuale riduzione della quota esente
sara” cosi suddivisa (circolare C.N.R. 113.0.357747 del 4/7/1974):

&) riduzione di 1/4 per alloggio gratuito, quota giornaliera esente
L. ?5.000;

b) riduzione di 1/2 per vitto gratuito, quota giornaliera esente
L. 50.000;

) riduzione di 374 per vitto e alloggio gratuiti, aquota
giornaliera esente L. 25.000;

dy riduzione di 173 per rimborso spese di albergo, quota
giornaliera esente L. 33.333 <(circolare C.N.R. 300.8.7355518 del
183-711719845 .

La normativa attuale impone inoltre 1a compilazione del modulo
"Comunicazione di dettaglio fiscale” (Tab. 113 da allegarsi a ogni
conteggio di missione in quanto alla riga "G" devono essere indicate le

somme assoggettate (5AY e guelle non assoggettate (SNJ.



CODICE ALLEGATO AL
C.N.R. ORGANO RENDICONTON. |  DOC. N.
COMUNICAZIONE D! DETTAGLIO FISCALE :
1
CVIES | TIPO DETTAGLIO FISCALE MATRICOLA SESSO BENEFICIARIOQ
i [ ANAGRAFICO
A ! NUMERO BASE | IN. PROG| MESE | ANNO || M| F 1 COGNOME E NOME (per asteso)
8] | ‘
!
CODICE ANAGRAFE FISCALE | LUOGO NASCITA PROV. (SIGLA AUTOM.)
ALTRI DATi 1 |
RELATIVI AL i L !
DOMICILIO FISCALE - INDIRIZZO C.AP
BENEFICIARIO COMUNE ISCRIZIONE ANAGRAFICA E PROV.
DATORE DI LAYORO
T T )
RAGIONE SOCIALE i E—E [ RAGIONE SOCIALE  (seguito)
| { [ |
TN W
ALTRI DATI DOMICILIO FISCALE - INDIRIZZO C.A P COMUNE ISCRIZIONE ANAGRAFICA
RELATIVI AL =
DATORE DI LAVORO
IMPORTI
- ODICE I B
- C
CODICE IMPORTO DETRAZIONI IMPOSTA SOMMA )
CAUSALE SOMMA TOTALE RITENUTE TOTALE RITENUTE
g REDDITO PAGAMENTO LORDO l ILR.PF ASSOGGETTATA NON ASSOGGETTATA BOLLETTE INCASSO DETTAGLIO AD
i |
|
. ( [ | | PE | SA_| SN_|
A S DETTAGLIO RITENUTE - CODICI £ IMPORTI
ANNI LIO. cOoD. | IMPORTO COD.  IMPORTO COD.  IMPORTO COD.  IMPORTO
t i 1
H I | i T Nota: Le zone riquadrate in grassetto saranno
S — . L 1 { compilate a cura della Amministrazione
C.N.R.
TABELLE CODICI .
CAUSALE PAGAMENTO DETTAGLIC CODICI RIVEMUTE DATI FISCALI - CODICI REDDITO
COD. 227 ~ GETTONE DI PRESENZA COD. 54 = iRPF LAVORI STAGIONALI COD. RP = REDDITO PERSONALE
COD 241 - PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO | COD. 61 = IRPF PROGRESSIVA (PERSONALE CNR]} DIPENDENTE CNR
COD 260 . PERSONALE STAGIONALE COD. 63 = IRPF 159 (ASSIMILATI) COD. RA = REDDITO ASSIMILATI
COD. 320 - MISSIONE COD. 64 = IRPF 20% (NON RESIDENTI) COD. RL = REDDITO LAVORO AUTONOMO
COD. 65 = IRPF 13% (AUTONOMI-INCARICH!) COD. RD = REDDITI DIVERSI
COD 66 = IRPF 13% (ALTRI PREST. LAVORO AUTONOMO; | COD. RS = REDDITO PERSONALE STAGIONALE
COD 69 = ONERI SOCIALI PERSOLALE STAGIONALE

Tab. 11




2. DESCRIZIONE DEI PROGRAMMI

La procedura per la liquidazione e il rimborso spese delle missioni
etffettuate, la cui esecuzione avviene tramite terminale, e realizzata in
linguaggio Fortran IV su sistema operativo VM/CMS-IBM ed e composto da
un programma guida e da 351 subroutines. Comprende anche sei Files
(schedari o archivi), memorizzati su disco magnetico, relativi a:

n. 1> 1"archivio anagrafico dei dipendenti dell‘0Organo e di tutti coloro
che siano autorizzati a effettuare missioni a carico dell’Organo
stesso (collaboratori, componenti C.5., borsisti ecc.? (Tab. 12);

n. 2 lo schedario contenente le qualitiche del personale C.N.R., 1le

diarie giornaliere per e missioni in Italia, te indennita’
chilometriche, le gualifiche e le diarie del personale dello Stato,
i nomi di tutti i Paesi europei e degli extra—europei piu®

importanti con le relative diarie (Tab. 13):

n. 3 1"archivio delle missioni effettuate durante 1‘annoc precedente in
cui  si registrano la data, 1a localita® e 1 importo di spesa
relativi alla missione, nonche’ il reparto o il servizio o il
progetto su cui la spesa deve gravare (Tab. 14);

n. 4> 17archivio delle missioni <(uguale all“archivio 3> relativo alle
missioni effettuate nell anno in corso (Tab. 143;

n. 3 1o schedario contenente la denominazione dell’Organo e le sue
suddivisioni interne, come reparti, servizi, unita“ organiche,
gruppi ecc. (Tab. 150

n. &> un file ausiliarioc degli archivi missioni che contiene sia i nomi
delle localita™ in cui i effettuano le missioni, sia gli eventuali
anticipi percepiti dalle perscone. Essendo considerato un +ile di

lavoro non e accessibile all‘utente.

Nell archivio n. 1 SOnO registrate tutte 1le informaziaoni
strettamente personali di ogni singole individuo, informazioni che
vengono stampate per la maggior parte nell”’intestazione dei prospetti di
ligquidazione delle missioni e di comunicazione di dettaglio fiscale.

Gueste intormazioni sono: i1 numero di matriceola, il cognome e nome,
il luogo di nascita, 1“indirizzo, il codice qualifica, il codice ftiscale,
il tipo di rapporto di lavoro nei confronti dell’Organo e, per il
personale non dipendente C.N.R., i1 codice numerico relativo alla
classificazione del reddito di lavoro.

11 numerc di matricola, assegnato a ogni dipendente del C.N.R.,

viene usato come codice di riconoscimento delle singole persone. A tale
scopo occorre dare un numero di matricola fittizio a1l rimanente personale

non dipendente C.N.R.; in modo da poter operare in maniera uniforme su
tutto 1 archivio.

Nello schedario n. 2, sono memorizzati gli importi giornalieri
dellie diarie che, sebbene soggetti ad aggiornamento, possono ritenersi
informazioni abbastanza costanti nel tempo. Lo stesso avviene per
1“indennita® chilometrica, che wvaria in rapporto al costo della benzina
super, per le percentuali degli oneri sociali e IRPeF e per gli importi
delle quote esenti sia in Italia che all‘estero.

Guesto schedario di tipo storico mantiene archiviate ie
registrazioni relative alle diarie di almeno due anni interi, cancellando

- 10 -



FILE 1 - ARCHIVIO aANAGRAFICO - Dimensione (150,33

1/‘

73

record e tutti i records dispari

- 5 Numero matricola
- 7 Codice rapporto di lavoro (a’
- 10 Puntatore al file 3 (b
- 13 Puntatore al file 4 (c)
-~ 17 Codice qualifica
- 20 Codice posizione contributiva o codice classificazione
reddito (d?
- 23 Aliquota IRPeF (e)
- 27 Codice reparto, servizio, progetto o altro
- 43 Codice fiscale
- 71 Cognome & nome
72 Non utilizzato
- 80 Luogo di nascita

2’ record e tutti i records pari

i
21

{a)

(b

{c)
(>

(e

- 20 Luogo di nascita (seguito)
- 80 Indirizzo

Codice rapporto di lavoro:

i1 dipendente C.N.R. dell‘0Organo

12 " " ma non dell‘Organo

13 " altra Amministrazione con retribuzione
a carico C.N.R.

20 borsista o assegnista C.N.R.

31 F.D. non dipendente C.N.R.

32 distaccato da altra Amministrazione

33 componente delegazioni & Organismi Internazionali

34 componente Organi Collegiali C.N.R.

41 incaricato di ricerca o collaborazione

42 personale C.N,R. in quiescenza

43 direttore o esperto di progetti

44 jncarichi per specifici oggetti

45 docente, relatore, conferenziere

44 persons'e non C.N.R. in quiescenza

47 cittadino straniero

51 componente di C.S. dipendente C.N.R.

52 " . " non dipendente C.N.R.

53 " " " eeperto in materia

54 " i " stranierc

55 " " " F.D. di altro Organoc - non
dipendente C.N.R.

TR VT 1 S T 1 (| 1O OO T I IO |

- Puntatore al file 3 - contiene il numero relativeo alla {7

missione o al 17 ordine di missione
della persona registrati in file 3
Puntatore al file 4 ~ analago al file 3
Codice .v... ecc. —~ contiene i1 codice di iscrizione INPS o
CPDEL per i dipendenti C.N.R., mentre
per tutti gli altri contiene il codice
di classificazione del reddito
e® significativa solo per i non dipendenti C.N.R. =~ Per |

dipendenti C.N.R. le aliguote IRPeF si trovano nel FILE
DIARIE.

Tab. 12



FILE 2 - SCHEDARIO DIARIE, QUALIFICHE ecc.

i - 76 Codice e descrizione qualifiche personale C.N.R.,
gruppo estero spettante e aliquote IRPeF (a?

i - é66 Data variazione e aliquote IRPeF (b

2 — 36 Date variazione diarie C.N.R,

2 —~ 36 Diarie C.N.R. per collaboratori

2 - 58 Diarie C.N.R. per assistenti

2 — 36 PDiarie C.N.R. per operatori

i - 38 Data variazione, percentuale INPS, percentuale CPDEL,
quota esente in Italia, gquota esente all‘estero (o)

3 - 36 Date variazione ¢ importi indennita“ chilometrica (d

4 - 30 Cinque registrazioni relative agli importi della
ritenuta d”imbarco e agli anni di competenza

i — 64 Codice e descrizione qualifiche personale statale e
gruppo estero spettante (e)

2 - 30 Diarie Stato anno precedente ($)

2 -~ 30 Diarie Stato anno in corso (§)

i -4 Data variazione diarie estere

140 records relativi alle diarie estere cosi® strutturati:

i — 35 Denominazione nazioni estere e importi diarie valide
fino al 30/6/83
i - 35 Importi diarie in vigore dal 1/7/83

{(a) — qualifiche ¢ codici utilizzati dal C.N.R. a partire dal
1-°1/1979; spazio occupato 20 records.

(b} - occupanc 4 records.
{(c» - occupano 4 records.
{d> - occupanoc 30 records e sonc memorizzate a partire dalla

variazione piu® remota fino all attuale.

(@) —- spazioc occupato 42 records.
{($) - comprendono 4 importi, piu® la registrazione dell anno di
competenza di cui sono scritte solo le ultime due cifre

(es: B84 e 85).

Tab. 13



FILE

10
ié
19
27
34
41
48

52
56
&0
&6
70

rg=]
78

Cal

(b’

(€.

3 - 4 - ARCHIVIO MISSIONI - Dimensioni (&00,22)

3 N. dell”“ordine di missione o della missione

- Data di inizio missione
- 15 Data di fine missione
- 18 Puntatore relativo al file luogo di missione (a>

26 Importo lordo missione

- 33 Importo oneri sociali

40 Importo ritenute fiscali

- 47 Importo ritenuta d7imbarco
- 51 Indicatore di: impegno provvisorio, pagamento,

missione annullata (b)

- 55 Codice reparto, servizio, progetto o altro

-~ 59 MNumero del rendiconto

- &5 Data del rendiconto

- &9 Numero di protocollo della lettera di trasmissione del

rendiconto

- 74 Numero del libro dei pagamenti dei forndi erogati
- 77 Puntatore relativo alle missioni (c?
- 80 Puntatore relativo agli anticipi (aJ

IT file "luogo di missione" comprende anche il "file
anticipi™; in questo file, sia i nomi che gli importi
uguali sono memorizzati solo una volta

Indicatore di:

= [P = impegno provvisorio

= = se¢ la missione non e stata ancora pagata

= P = ge¢ la missione e stata pagata

= & = se la missione e stata annullata dopo i1 rendiconto

Puntatore:

= n = numero della missione successiva della stessa persona

= 0 = ultima missione registrata relativa alla stessa
persona

= —-] = yltima registrazione in assoluto.

Tab. 14



FILE 5 - SCHEDARIO ORGANO
3 records cosi’ composti:

- 80 Denominazione Organo
- 80 Indirizzo Organo

g Matricocla Organo

- 37 Localita®

N e b s
i

80 records relativi alle ripartizioni interne dell”"Organoc, ognuno
dei guali cosi” suddiviso:

2 -5 Codice reparto, servizio, progetto o altro (a)
7 - 8 M. gruppo anno precedente (b’
10 - 11 N. gruppo anno in corsc (b
12 - 539 Denominazione
40 - 69 Importo assegnato anno precedente
70 - 79 Importo assegnato anno in corso
30 blocchi di ? records ciascuno, relativi alle assegnazioni,

cosi” suddivisis
17 record
i1 -~ 80 Denominazione dell assegnazione

27 record

1 - 17 Codice as=segnazione principale
18 - 1% N. gruppo (b
20 - 28 Importo totale assegnato

29 - 37 Importo presso 170rgano

38 — 446 Importo pressec il C.N.R.

47 - 63 Secondo codice assegnazione (c)
&4 — 80 Terzo codice assegnazione (cCJ

3 - 47 - 5 record

1 - 10 Importo parziale: ricevuto, se positivo, restituito,
se negativo (d
it - 14 M. mandato C.N.R. o N. assegno di restituzione

17 — 23 Data mandato o data assegno

29 - 25 Indicatore di registrazione detinitiva ()

26 - 35 Importo parziale: ricevuto, se positivo, restituito,
se negativo (d

3é — 41 N. mandato C.N.E. o N. assegno di restituzione

42 — 48 Data mandatoc o data assegno

49 — B0 Indicatore di registrazione definitiva (e

51 - 80 Importo parziale: ricevuto, se positivo, restituito,
se negativo (d’

&l — &6 N. mandato C.N.R. o N. assegno di restituzione

&7 — 73 Data mandato o data assegno

4 - ?53 Indicatore di registrazione definitiva (e:

- 3 N. d'ordine deli ultima missione stampata (£
10 N. d’ordine dell“ultima missione stampata relativo
all’archivio missioni ()



i1
16
25
35
435

- 15 N. ultima pagina stampata ()

24 Totale impegni pressoc 1/0rganc ()

- 34 Disponibilita® residua presso 170rganoc (f)
44 Totale impegni presso la Sede centrale (f)
- 54 Totale residuo presso la Sede centrale ()

77 record

ha

1o stesso formato del 67 record; le informazioni di questo

record pero’ si riferiscono alla situazione finale
dell assegnazione come risulta dalla stampa dell ultima riga
dell ultima pagina effettiva.

24 records relativi alla situazione rendiconti cosi’ composti:

1

é
i1
iz
27
37
47
53

{ar

(bl

tcy

(d>

{e)

(£

(g’

- 5 N. di protocollo

- 10 N. di rendiconto

- 146 Data di spedizione

- 26 Importo lordo rendiconto (g’

- 36 Importo ritenute rendiconto (g’
- 44 Importo netto rendiconto (g’

- 52 Data del discarico (g’

- &2 Importo discarico (g’

il codice e composto da 4 bits (A,B,C,D> con il seguente
significato: A: | = voce C, 2 = voce B

B: 1 = reparti o ricerche, 2 = servizi, 3 = progetti, 4 =
convenzioni o contratti, 5 = C.S.

CD: numero del reparto, servizio, ricerca, progetto o altro
numeroc che serve a collegare i reparti, servizi, progetti o
altro a una determinata assegnazione

sono codici che i1 C.N.R. puo* assegnare guando vi siano
movimenti di fondi verso 1°0Organoc in esercizi successivi a
quello di competenza; in effetti pero* tutte le variazioni
di saldeo gravano sempre sull’assegnazione principale
importo dell erogazione disposta d'ufficioc o richiesta da

piano di fabbisogno se i bits 11 - 24 (37 - S0 o &3 - 767
successivi non sono significativi, disponibile su ¢/f¢c
bancarioc dell1“0Organo se detti bits sono significativi

e> uguale a 0 se compare in una pagina che deve essere

stampata nuovamente; e uguale a 1 se compare in una pagina
che non viene piu® stampata

queste informazioni si riferiscono all“ultima riga
dell ultima pagina stampata definitivamente, intendendo per
stampa definitiva quella relativa a pagine complete in
tutte le loro parti.

in caso di restituzione di documenti i contenuti saranno

rispettivamente: totale lordo, totale ritenute, totale

netto resi, data della restituzione e importo discarico in
negativo.

Tab. 153



opportunamente 17 importo piu® remoto dal momento della registrazione in
corso. Sono comprese anche le diarie di tutti i Paesi europei e degli
extra-europei dove, in genere, possono essere effettuate missioni
abbastanza frequentiy per gli altri Paesi, la diaria viene richiesta da
terminale al momento della ligquidazione.

Gli archivi n. 3 e n. 4 contengono, per ogni ligquidazione
gftettuata, i1 numero della missione o dell ordine di missions , il luogo
e le date di inizio e fine missione, i1 totale 1lordo, 17ammontare delle
ritenute, 17eventuale acconto ricevuto, il numero e la data del

rendiconto, il numero di protocollo della lettera di accompagnamento e la
registrazione del pagamento; cio®> in previsione di un futuro collegamento
con sistemi automatici di contabilita™ generale.

Come gia® precedentemente accennato, i nomi dei luoghi di missione e
gli importi degli anticipi sono contenuti in un file a parte: negli
archivi delle missioni sono memorizzati dei puntatori che permettono di

reperire nomi e importi.
l.o schedarioc n. 5 comprende:

ay Ta denominazione, 17 indirizzo, il numeroc di matricola e Tla sede
dell Organo;

by | codici e le denominazioni dei reparti, ricerche, servizi, progetti o
altro su cui si imputano le spese di missione;

cy le assegnazioni di competenza dell Organc (dotazione ordinaria e tutte

le altre assegnazioni relative a progetti, convenzioni, contratti
ecc.?. Di gueste si registrano i1 numero e la denominazione, 1 importo
totale assegnato, 17 importo c/o 170Organo e quello cs/o0 la Sede
centrale, | vari importi inviati dal C.N.R. (erogazioni d'ufficio o da
piani di fabbisogno? col numero e la data del mandato. Lo schedario
contiene anche altre informazioni inerenti lo stato di ogni
assegnazione in quel momento, fra cui 1a situazione completa delle

somme rendicontate.

Tutti e cingue ali schedari possono essere consultati, aggiornati e
corretti (Tab. 16). Questo avviene Ffornendo alla procedura adeguate
informazioni che permettono 17esecuzione di una delle 8 parti che la

COMpONQono, indipendenti 1 una dall“altra, che forniscono prestazioni
diverse e cioe™:

1 lTiquidazione e memorizzazione delle missioni effettu: = (Tab. 173
2y variazione degli schedari (Tab. 18);

3} azzeramento degli archivi (Tab.1%)¢

4) stampa delle missioni effettuate (Tab. 207

5) lista degli schedari (Tab. 213

&) preparazione e stampa del rendiconto (Tab. 2233

7y stampa per assegnazione (Tab. 233

8 registrazione degli ordini di missione (Tab. 24).
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PROGRAMMA MIGSS

1| LIQUIDAZIONE MISSIONT
Diarie
2| VARIAZIONI SCHEDARI PILE
A/v/ STAMPATI
_—4& 7| 3| AZZERAMENTO SCHEDART
\——/
FILE 3 | | 4| STAMPA SCHEDARIO MISSIONI /PERMINALE
Q Missioni] A
| 5| LisTA scuEDART x/0
FILE /__’g
Ausilia <3| 6| PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO < >
FILE 4 7| STAMPA ASSEGNAZIONI —— 1 sxma
Missioni AN ORGANO
8| REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE
SKEDA
CNR

Tab. 16



1 - LIQUIDAZIONE MISSIONI
2 -~ VARIAZIONT SCHEDART

FILE 2

Tab. 17 Tab. 18




3 ~ AZZERAMENTO SCHEDARI 4 - STAMPA SCHEDARIO MISSIONT

FILE 1
%% Ausil.
FILE 5 47
<;ii;%§:1 B PROGRAMMA
N~ :

T
FILE 3

TERMINALE
INPUT
/"\
FILE
TAMPATT
FILE 5
#% - del file 1 vengono azzerati solo i
untatori ai file 3 e 4
P Tab, 20

Tab, 19



5 - LISTA SCHEDARI

TERMINALE
I/0

PROGRAMMA
LT FILE
’ STAMPATI
FILE 2
\-,__.,,«/

Tab. 21

6 - PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO

Ausiliar

PROGRAMMA

TERMINALE
INPUT

Tab. 22




e

7 - STAMPA ASSEGNAZIONI

FILE 3

/——\
SKEDA
CNR

SKEDA
ORGANO
T
—

PROGRAMMA

&

Ausil, /////§7 Ei

< > TN S~ —

FILE 4

S

FILE 1

Tab. 23

TERMINALE

INPUT

FILE 5

REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE

PROGRAMMA

Tab., 24

TERMINALE
INPUT



Diamo qui di seguito una breve spiegazione di queste funzioni,
precisando anche che si e cercato di limitare, ove possibile, le domande
in modo da ridurre i tempi morti che 17interazione richiede.

i) LLiquidazione e memorizzazione delle missioni effettuate

I dati in input, cioe® quelli relativi a ogni missione, wvengono
forniti dai moduli "Ordine di missione — Mod. MISS 1" (&allegato 2 e
"Richiesta rimborso spese di missione — Mod. MISS 2" (Allegato 3 in uso
c/o 1"Amministrazione centrale. Con questi dati e con le informazioni
contenute nei files su disco, si % in grado di procedere al conteggic e

alla stampa della Nota di liquidazione delle spese di missione (Allegato
413 e della Comunicazione di dettaglio fiscale (Allegato 4-2).

I! prospetto ha una intestazione con la denominazione e 1 indirizzo
dell'Organo (parametrizzati}) seguiti dal numero della missione e dalla
data del giorno di liquidazione. Il numero wviene assegnatoc dalla
procedura alle sole missioni di cui e stata chiesta la memorizzazione.
Gluesto e un numero progressivo che e 1o stesso dell“ordine di missione
quando gquesti sia stato preventivamente registrato, in gquanto la missione
liguidata lo sostituisce completamente. Seguono |  dati anagratfici e
personali di chi ha effettuato la missione, quindi la liquidazione vera e
propria che e divisa nelle parti di seqguito descritte.

-~ DISTINTA SPESE E INDENNITA™ ~ACCESSORIE

Sono elencate tutte le spese sostenute di  cuil si richiede i1
rimborsc. Quando 17importo da rimborsare e la quota di iscrizione a
scunle, cCcoOngressi ecCC., la procedura domanda se deve essere caricato
sullo stesso capitolo di spesa della missione o su uno diversoc. DBuesto
per distinguere se deve essere imputato alla voce C, e quindi inserito
nella liguidazione in atto, oppure alla voce B, nel gual casc wviene
memorizzato a parte nell“archivio missioni.

In questo capitolo sono comprese anche I“indennita® chilometrica
spettante per 1 7eventuale uso del proprio mezzo di trasporto e 1le
indennita" supplementari del 104 o del 5X.

- INDENNITA DI TRASFERTA

Si indicano la durata della missione con giorno e ora di partenza e
di  arrivo, le diarie giornaliere e orarie spettanti e 17 importo
complessivo. Per quanto riguarda il calcolo della durata della trasterta,
che si ottiene per differenza tra il giorno e 170ora di partenza e quelli
di arrivo, alcune formule consentono, per programma, di tenere conto del
numero dei giorni componenti | wari mesi e degli anni bisestili.

- DETTAGLIO RITENUTE

Sono calcolate, secondo le disposizioni di legge gia®> accennate,
sulla parte costituita dall indennita™ di trasferta, escludendo le guote
di rimborso spese & di indennita™ chilometrica. In gquestz parte sono
comprese anche e eventuali riterute d’imbarco per missioni svolte su
navi o piattaftorme oceancgratiche del C.N.R..

La stampa del prospetto prosegue con 1“importc netto da liquidare,
1 "assegnazione o il fondo su cui deve gravare la spesa, le indicazioni
delle firme del F.D. dell’0Organoc e, per quietanza, dell interessato.

L“importo lordo, quello netto e gli altri importi relativi alle
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ritenute sono arrotondati alle S5 lire.

La domanda posta dalla procedura se debba procedere o© meno alla
memor izzazione su disco di quanto liquidato, e stata introdotta perche”
puo® accadere di dover ristampare un prospetto, avere una previsione di
spesa prima ancora che la missione sia effettuata ecc..

Si possono avere tre possibilita di memorizzazione:

a) normale - la procedura effettua la registrazione della missione in
sequenza nel primo posto disponibile che trova:

b) con sostituzione — si ricerca e si sostituisce nell archivio 17ordine

di missione da perfezionare o la missione da correggere in base al
numero di registrazionej

c) impegnho provvisorio - la registrazione avviene come per il punto a’

con 17aggiunta della sigla IP per indicare che si tratta di una
previsione di spesa.

Guando la memorizzazione e avvenuta, in fondo al prospetto di
dettaglio fiscale, vengono stampati tre asterischi (%%%) a conferma che
la registrazione e stata effettuata.

Come i1 programma proceda nei dettagli alla richiesta delle
informazioni e alla elaborazione dei dati, si potra“® seguire meglio nel
paragrafto successivo: "UNA SEDUTA &L TERMINaALE".

2y Variazione degli schedari

Intendendo con la parola variazione, la correzione, la sostituzione,
1“inserimento o la cancellazione di dati e, per i files 1 e 5, anche la
creazione dei files stessi; 17input sara® costituito dalle informazioni
"nuove" che andranno a sostituire le "vecchie”.

Per 17archivio anagrafico le variazioni saranno, ad esempio, quelle
relative a codici—~qualifica conseguenti a passaggi di grado, cambiamenti
di indirizzo, trasferimenti fra reparti o servizi e, infine, inserimento
di nuovi dipendenti o collaboratori dell“Organc o cancellazione di

personale che non ne fa piu™ parte.

Per 1o schedario n. 2 1le correzioni consistono nelil aggiornamento
degli importi giornalieri delile diarie, dell indennita® chilometrica che
deve essere registrata gia® ridotta a 1/5 del costo della benzina super,
delle diarie relative ai Paesi esteri memorizzati, della ritenuta

d’ imbarco e, infine, delle percentuali degli oneri sociale e IRPeF e
delle quote esenti.

Le wariazioni degli archivi missioni sono fatte sugli importi
Tigquidati, sul «codice di progetto, di reparto o di servizio su cui si
imputano le spese. Si possono anche aggiungere missioni gia“* liquidate
manualmente, o cancellarne altre di cui non interessa piu™ la
registrazione. Inoltre, per ogni missione, si puo> siglare con wuna "P"
17avvenuto pagamento e, viceversa, togliere la "P" in caso di pagamento
annullato, Si possonoc anche annullare missioni gia® rendicontate; questo
avviene con una registrazione in negativo di ogni documento restituito

dal C.N.R..
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Le variazioni dello schedario n. 5 consistono, inizialmente, nella
creazione del file e, successivamente, nell’intervenire sui reparti e/o
sulle assegnazioni con aggiunte, cancellazioni e variazioni di importi.

3> Azzeramento degli archivi

Serve per inizializzare gli archivi delle missioni e azzerare,
nell “archivio anagrafico, i puntatori e i riferimenti ad altri files.

Con questa parte di programma si puo® inoltre spostare i1 file 4
{archivio missioni anno in corse? sul Ffile 3 <(archivio missioni anno

precedentel). Contemporaneamente:

2} nelli’archivio anagrafico, quelli che erano i puntatori al file 4
diventano | puntatori al file 3j

b nello schedario dell’Organoc, tutti gli importi assegnati relativi
all“anno in corso e i numeri dei gruppi che collegano reparti,
servizi, progetti o altro alle assegnhazioni diventano,
rispettivamente, importi assegnati e numeri dei gruppi relativi

all“anno precedente;

¢y gli anticipi relativi all anno in corso diventano anticipi relativi
all“anno precedente.

Ya tenuto presente, inolitre; che i1 +File 4 wviene azzerato e che
tutte le informazioni degli archivi n. I <(anagrafico), n. 3 (missioni
anno precedente), n. S5 {(Organo’ e n. & <(anticipi> che prima delle
varjiazioni i riferivano all‘anno precedente, vanno perdute.

43 Stampa delle missioni seffettuate

La stampa si puo™ avere per persona e per reparto (o servizio o
progetto) e; nell”ambito di ciascuna richiesta, si puo® distinguere se
deve essere soddisfatta 17 intera sequenza oppure solo tutti gli elementi
appartenenti al nominativo richiesto (sia esso una persona, un progetto o

un reparto). I dati in input sono costituiti dall‘indicazione del tipo di
output che si vuole ottenere.

Per ogni tipo di richiesta vengono stampati la data e i1 luogo di
missione con gli importi Tordi liquidati, 1le ritenute, gli importi

netti, gli anticipi & i totali.

Guando si stampa per reparto, progetto ecc., a Fianco di ogni
importo, vengono scritti anche il cognome ¢ nome della persona che ha
effettuato 1a missione. @Al termine viene stampato un riepilogo delle
spese, distinto in voce C e voce B, diviso per reparti, servizi, progetti
e convenzioni.

Quando =i stampa per persona, accanto agli importi sono indicati,
ove esistano, le sigle P <(pagamentod, IP (impegno provvisorio), AA
(annullato) o 1a data e il numero del rendiconto.

8i puo® inoltre ottenere, per ciascun gruppo (reparti, servizi,
progetti ecc.) e per ciascuna assegnazione una stampa riepilogativa che
mette in evidenza le somme assegnate, gli importi spesi o impegnati e le

disponibilita® residue.
Gli Allegati 571, 5372, 573, 54, 575 riportano un esempio di stampa
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per ognuna delle richieste descritte.

5) Lista degli schedari

Si ottengono delle semplici liste, modificate in parte per
facilitare la lettura, dei files memorizzati su disco in modo da avere,
in qualsiasi momento, un quadro generale e aggiornato di tutto cio™ che
e* archiviato. I dati in input si identificano nell’indicazione del file

che si vuole listare.

43 Preparazione e stampa del rendiconto

Guesta parte di programma consente piu® operazioni e cioe":
a) preparazione del rendiconto;
b variazione del rendiconto con aggiunte o cancellazionig
c) stampa del rendicontos
d> annullamento del rendiconto.

Dopo i punti a> e bd> la preparazione del file di stampa avviene
sempre senza doverla richiedere. IT punto ¢ consents di ottenere la
preparazione della stampa su file di qualisiasi rendiconto gia® preparato.
Il punto d> riguarda 1“annullamento di rendiconti non ancora spediti al
C.N.R., in quanto prevede la cancellazione, dall archivio missioni e

dallo schedarioco n. 35, delle sole indicazioni inerenti i1 rendiconto
annullato.

~

La preparazione del rendiconto avyiene assegnazione per
assegnazione. I dati da +Ffornire sono: il numero del rendiconto, i1
numero di protocollo con cui verra® spedito il rendiconto e la data di
spedizione dello stesso, il numero di assegnazione cui si riferiscono le
missioni da rendicontare. Per ogni missione occorre specificare il numero
di registrazione e il numero del libro dei pagamenti dei +fondi erogati.

L'output comprende, il frontespizio completo della situazione
contabile, il dettaglio di ogni missione col numero del libro dei
pagamenti dei fondi erogati, il cognome della persona, il luogo della
missione, 1" importo lordo, le eventuali ritenute e 17importo netto. &l
termine vengono stampati | totali (Allegato &/1, &é/2).

Negli archivi missioni, accanto a ogni importo rendicontato, vengono

memor izzati la data e i1 numero del rendiconto, il numero di protocollo

della lettera di accompagnamento e il numero del libro dei pagamenti dei
fondi erogati.

Dopo ogni rendiconto, il n. di protocoilo, il n. di rendiconto, la

data di spedizione e gli importi lordo, netto ¢ delle ritenute sono
memorizzati nello schedario n. 3.

& ogni wvariazione di rendiconto corrispondono adeguate correzioni
sia nell archivio dellie missioni che nello schedario n. 3.

?) Stampa delle assegnazioni

Le liste che si ottengono sono due: una relativa alla disponibilita®
presso |1 "0Organo e agli importi netti liquidati, 17altra relativa alle
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ritenute e alla situazione presso il C.N.R..

I dati in input sono i numeri delle assegnazioni che si vogliono
stampare.

Per ogni assegnazione richiesta si stampa una prima pagina che
visualizza la situazione degli importi totali assegnati, di quelli
ricevuti e di quelli richiesti, seguita dalla sequenza delle missioni
effettuate.

La prima pagina viene stampata a ogni richiesta mentre, per le
successive, la stampa ha inizio dalla prima pagina non completa
intendendosi per pagina completa quella che, oltre a essere scritta fino
in fondo, contiene missioni gia‘ tutte rendicontate <(Allegati 771, 772,
A3, /4.

8> Registrazione ordini di missione

Con questa parte =i procede alla memorizzazione degli ordini di
missione come impegni provvisori. I dati richiesti sonog: la data di
inizio missione, il luogo di missione, la spesa prevista, 17anticipo
ricevuto e il codice di reparto, servizio, progetto ecc. su cui imputare
la spesa. Al termine di ogni memorizzazione i1 programma fornisce il
numero di registrazione da assegnare all’ordine di missione.



3. UN&a SEDUTA AL TERMINALE

La seduta al terminale, di cui si riporta un esempio negli Allegati
871, 872, &3, 874, 85, 8/6, B8/7, rientra nella normale forma di
conversazione uvomo-macchina dei sistemi interattiwvi in cui 1 utente ha
solo la possibilita™ di rispondere alle domande fatte secondo la seguenza
imposta dal programma. Nel nostro caso la sequenza e quella relativa
alla compilazione del prospetto di liquidazione.

Per cercare di facilitare questo colioquio, tenendo conto sopratutto
che tali tipi di procedure sono rivolti a personale amministrativo per
cui non e essenziale la conoscenza di tecniche di programmazione, tutte
le informazioni numeriche richieste all“utente possono essere scritte sul
terminale libere da qualsiasi vincolo di Fformato. Gli unici formati
imposti sonoc quelli relativi alle date (GG/MM/AdA> dove le lettere
indicano Giorno, Mese, Anno, e alle ore (00,MM) dove le lettere indicano

le Ore e § Minuti. L‘imposizione consiste nel mettere un carattere di
divisione fra le cifre che indicanoc il giorno, il mese & 1 anno oppure le
ore ¢ i minuti. Guando il giorno; il mese o 17ora sono espressi da una
sgla cifra non occorre che siano scritti su due campi, come non e
necessarioc battere le cifre relative ai minuti in caso di ore intere. Per

esempio: 2 Gennaio 1985 ore 7, si puo’ scrivere 3185 per la data e solo
7 per lg ore anziche’ 0370185 07,00.

Per | dati alfanumerici di ampiezza wvariabile, le domande poste dal
calcolatore sono seguite da un numero fra parentesi che indica la
lunghezza massima da rispettare <(es: Oggetto della missione (40)); un
eventuale superamento di detto limite, comporta il troncamento dei
caratteri eccedenti.

L esecuzione della procedura ha inizio scrivendo sul terminale MISS
{1 che > il nome di uma routine Exec che gestisce | files relativi agli
schedari, alla stampa e ai programmi Fortran secondo i1 seguente schema:

&CONTROL OFF

FI 1 DISK MATR NOMI

FI 2 DISK FILE DIARIE

FI 3 DISK MISES APREC

FI 4 DISK MIS5 ACORR

FI 3 DISK FILE ORGANO

F1 & TERM (RECFM F& LRECL 133 BLOCK 133

FI 7 TERM

FI 8 DISK FILE TRASF (RECFM FA LRECL 133 BLOCK 133

FI ¢ DISK FILE STAMPATI (RECFM F& LRECL 133 BLOCK 133

FI {0 DISK LUOGO MISS
FI 11 DISK SKEDA CNR (RECFM FAa LRECL 133 BLOCK 133

FI 12 DISK SKEDA ORGANO (RECFM Fa LRECL 133 BLOCK 133
EXEC RUN nnnn
&EXIT

{1 - le diciture che wvengono riportate si riferiscono all’esecuzione
della procedura su sistema UMACMS-IBM; procedure che sono elaborate
su altri sistemi avranno, ovviamente, diciture diverse.




I files 1, 5 e 10 si inizializzano e si aggiornano mediante
l“esecuzione della procedura.

IT file 2 deve essere approntato prima di usare la procedura,
qualunque sia la parte che si vuole eseqguire.

I files 3 e 4 wengono inizializzati, una wvolta per tutte, con la
parte di programma 3> azzeramento degli archivi.

I rimanenti files sono riservati alla stampa fuori linea e vengongo
inizializzati e completati a ogni esecuzione, quando cioe® sia stato
richiesto detto tipo di stampa. L output . si ottiene solo al termine
dell esecuzione dando da terminale il comando:

PRINT FILE nnn (CC (vedi nota (1) pag. precedente?
Guando invece sia stata scelta la stampa su terminale, questa
avviene al termine di ogrri liquidazione missione o alla fine

dell esecuzione della parte di programma selezionata.

La prima richiesta fatta dalla procedura e’ quella relativa al tipo
di operazione da eseguire; quindi domanda se la stampa (ove occorra’
debba avvenire su terminale oppure su stampante fuori linea. Per ogni
tipo di operazione seguiranno poi le domande necessarie all’elaborazione.

Nel caso di rimborso delle spese di missione, alla +fine del
colloquio, avviene la stampa dei prospetti di liquidazione e di dettaglio
fiscale <(Allegati 47a e 4/b); aquindi viene espressa la richiesta di
proseguire con un‘altra liquidazione e, in caso di risposta negativa, la
proposta di passare a un tipo di operazione diverso o cessare
1"elaborazione, come mostra 1‘Allegato 8/V.

Durante i1 colloquio relativo a qualsiasi tipo di operazione,
possono avvenire degli errori la cui segnalazione viene gestita in parte
dal sistema e in parte dalla procedura.

Gli errori segnalati dal sistema riguardano, in input, eventuali
discordanze fra i dati da leggere dai files e le informazioni
memorizzate; in cutput, 1‘overflow di memoria, oppure qualsiasi

disfunzione di I/0 che possa verificarsi durante 1“esecuzione.

Gli errori dovuti al ritorno del carrello a vuoto o all“introduzione
di numeri fuori del range previsto, danno luogo aila ripetizione della
domanda che non e stata soddisfatta. In caso di battitura di caratteri
diversi da cifra al posto di cifre, prima della ripetizione della
domanda, viene stampato ERRORE.

Gli errori gestiti dalla procedura di cui wviene data segnalazione
dettagliata sono:

MATRICOLA ERRATA ~ quando il numero di matricola scritto sul terminale
non e compreso fra quelli memorizzati nell’archivio anagrafico.

GUALIFICA ERRATA - se i1 codice qualifica attribuito a una persona non
trova il corrispondente fra quelli memorizzati nel file 2.

ASSEGNAZ IONE ERRATA - se il numero dell”assegnazione scritto al terminale
non trova i1 corrispondente nello schedario 5.
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CODICE ERRATO - se il codice del reparto, servizio, progetto o altro,
scritto su  terminale, non trova il corrispondente nello schedario
dell Organo.

N. DELLYORDINE DI MISSIONE ERRATO - se si chiede di sostituire un ordine
di missione che non esiste nell‘archivio missioni.

N. DELLA MISSIONE ERRATO - se si chiede di sostituire, rendicontare,
variare ecc. una missione che non e* memorizzata nell archivio.

N. RENDICONTDO ERRATO — se in archivio non esiste il rendiconto da variare
o da stampare.

ERRORE GGMMAA (data partenza) - GGMMAA (data ritornod - se la data di
ritorno risulta antecedente a quella di partenza.

ERRORE GGMMAA ORE HHMM (data e ore di partenza) GGMMAS ORE HHMM (data e
ore di ritorno) - se, per la missione che si e svolta nell” arco di

un solo giorno, 17ora del ritorno risulta antecedente a gquella di
partenza.

ERRORE CODICE FISCALE - se | contenuti dei campi letterali e numerici non
sono rispettati e, in particolare, se la lettera che indica il mese
di nascita non e ¥ra quelle stabilite dal D.M. 2371271976,

CODICE (O NUMERO> DUPLICATO - s, volendo aggiungere un  nome
nell”archivio anagrafico, oppure un reparto, progetto ecc. 0 una
assegnazione nello schedario n. 3, sia stato battuto su terminale,
rispettivamente, un numero di matricola, un codice reparto, progetto
ecc. o un numero di assegnazione che gia* esistono negli schedari.
~% stessa segnalazione avviene anche per i rendiconti, al momento
della preparazione, quando sia stato battuto a terminale il numero
di un rendiconto gia“ inviato al C.N.R. o comunque gia" registrato.

DISPONIBILITA™ RESIDUA L. .swecse INSUFFICIENTE PER QUESTa MISSIONE -~
quando 1“importo della missione che si vuol rendicontare supera la
disponibilita® presso 1“0Organo. Dopo questa segnalazione, la
procedura torna a chiedere se ci sono ancora missioni di importi

inferiori da rendicontare.

E* UN IMPEGNO PROVVISORIO - NON SI PUOY RENDICONTARE - se si chiede di

rendicontare una missione che sia stata registrata come previsione
di spesa.

MISSIONE CARICATA SU  ALTRA ASSEGNAZIONE - quando si chiede di
rendicontare su una data assegnazicne una missione che Invece grava
su un altro capitolo di spesa.

MISSIONE GIA™ RENDICONTATA - HNON SI ESEGUE LA VARIAZIONE - quando si
chiede di cancellare o di variare gualche informazione di missioni
che siano gia® state rendicontate.

MISSIONE GIA™ RENDICONTATA - NON SI SOSTITUISCE - se si chiede di
sostituire una missione che e stata gia™ rendicontata.

Dopo 1la segnalazione di ciascuno di questi errori la procedura
ripete la domanda in attesa di risposta esatta.
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DOCUMENTAZIONE ECCESSIVA - quando il numero dei documenti di spesa di cui
i chiede i1 rimborsc e* superiore a 20.

ERRORE PERIODO DIARIE RIDOTTE - se i giorni e/o le ore che dovrebbero
avere la diaria ridotta, superanco la durata della missione.

MaNCANO LE DIARIE PER QUESTO PERIODO - quando la data di  partenza o di

arrivo, scritta sul terminale, appartiene a un periodo diverso dal
range preso in considerazione dall’elaboratore.

MANCAND LE DIARIE PER L7'ANND A& - se mancano nel file 2 le diarie del
personale statale relative all‘anno in cui la missione &' stata
effettuata.

INDENNITA® CHILOMETRICA INESISTENTE - se la data della missione da

liquidare e* antecedente alle quote di indennita chilometrica
memorizzate nel $ile 2.

GUOTA ESENTE INESISTENTE -~ se la data della missione da liquidare e
antecedente alle date delle quote esenti memorizzate nel file 2.

RITENUTA IMBARCO INESISTENTE - se manca la ritenuta d”imbarco relativa
all“anno in cui si effettua la missione.

4 IRPF INESISTENTE - se la data del giorno di liquidazione e~ antecedente
a quelle memorizzate nel file 2.

DATE FUORI DEL RANGE PREVISTO -~ se le date di partenza e/0 arrivo della

missione sono antecedenti a quelle relative alle diarie memorizzate
nel file 2.

MISSIONE = (0, NON SI STaMPAa E NON 81 MEMORIZZA - per missioni che non
hanno spese da rimborsare e che sianc di breve durata (meno di 4
ore’, oppure svolte in localita® distanti dalla sede di serwvizio
meno di 3 Km. per i dipendenti C.N.R. e meno di 10 Km. per gli
altri.

Dopo la segnalazione di ciascuno di questi altri errori i1 programma

riparte chiedendo se si deve proseguire con 1‘elaborazione in corso o

passare ad altre operazioni.

IMPORTO ERRATO O MANDATO GIA~ REGISTRATO - si verifica al momento della
registrazione dell” importo arrivato, quando non i trova
corrispondenza con le somme erogate dal C.N.R. o richieste da piano
di fabbisogno.

BUESTS ASSEGNAZIONE HA Gla~ TRE NUMERI - se si chiede di  aggiungere un
numero a una assegnazione che ha gia“ due numeri relativi ad
assegnazioni secondarie.

SOSTITUZIONE IMPUSSIBILE — se si chiede di sostituire 17 importo assegnato

dal C.N.R. ad una assegnazione che ha gia® delle pagine stampate
completamente.

Dopo la segnalazione di gquesti tre errori il programma torna a
chiedere il numeroc di una nuova asseghazione.

ERRORE DI REGISTRAZIONE - se non esiste corrispondenza fra i puntatori ai
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files 3 o 4 dell“archivio anagrafico e le missioni memorizzate.

NUMERO RIFERIMENTO FRA REPARTI E ASSEGNAZIONI ERRATO — se non esiste
corrispondenza +ra i numeri che collegano i reparti, servizi,
progetti ecc. con le assegnazioni.

SCHEDARIO ...... COMPLETO - NON SI MEMORIZZA - questa segnalazione si
puo® avere per tutti gli archivi o schedari, gquando si debbano fare
delle aggiunte siano esse relative a missioni, nomi del personale,
assegnazioni, rendiconti, reparti, ricerche , progetti ecc..

EY GIA™ TUTTO STAMPATO - quando si richiede 1 output di un‘assegnazione
gia® stampata completamente.

11 programma, dopo avere segnalato questi errori, torna al menu’
principale.

Sara® inoltre compito dell’utente controllare che durante
1“esecuzione della procedura non si verifichino errori di altra natura,
come la battitura di un carattere diverso da gquello voluto oppure la
scrittura di un numero con un insieme di cifre diverso dal previsto, in

quanto ne” la procedura, ne’ il sistema sono in grado di darne
segnalazione.

In ogni momento, a meno di essere in fase di stampa, si puo®
interrompere 1‘esecuzione del programma scrivendo su terminale un
asterisco (#¥)3 in tal caso la procedura si riposiziona all inizio della

parte di programma che si sta eseguendo.
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Supplemento ordinario alla GAZZETTA

ALLEGATO 1la

UFFICIALE n. 155 del 14 giugno 1976 15

. ALLECATO 3
D.P.R. 411 del 26/5/76

TRAJFTAMENTO DI MISSIONE

Al personale inviato in missione in localitd distante almeno
trenta chilometri dal centro abitato sede dell'ufficio — inten
dendosi per centro abitato anche la zona periferica — spetta
un'indennitd di trasferia nclla misura di seguito indicata per
ogni 24 ore (ivi compreso il tempo occorrente per il viaggio)
di assenza dalla sede: :

-dirigenti e prima qualifica professiopale . . L. 16000
collaboratore amministrativo e tecnico .
assistenle amministralivo e tiecnico e seconda » 13.000

qualifica prolessionale e e e e e e

. archivista dattilografo e operatore tecnico . s 10000
commesse e agenie fecnico . . . . . .

Per le missionl da svolgere in localith distanti meno di

W chilometri le indennith di trasierta di cui al primo comma
sono ndotte di un terzo.

Per le missioni di durata inferioie alle 24 ore l'indennitd di
trasferta speita in ragione di un ventiquattresimo dclla diaria
intera per ogni ora di missione.

L'indennithd di trasferta non compete per le missioni com

piute:

a) in lovalita distanti meno di 12 chilometri dall'edificio
In zui ba cfede l'ufficio, collegate con gquesto,da regolari mezzi
di linra ovvero raggiunte facendo uso di automezzo proprio o
di servizio;

&) nellu localith di atituale dimora;

¢) nell'ambito della circoscrizione o zona, guando la mis-

sione sia svolia come normale servizio di istiluto dal personale
di vigilanza o di custodia.

L'indennitd di trasfertia & ridotta di un terzo, della metd e
di due terzi qualora il dipendente in missione fruisca rispetti-
vamente di alloggio, vitto, alloggio e vitto gratuiti.

Al personale ‘& data facoltd di chiedere il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate per l'alloggio in
albergo di seconda categoria o, per i dirigenti e i funzionan
della prima qualifica del ruclo professionale ponchd per gli
altri dipendenti eventualmente al loro seguito, di prima cate
goria. In tal caso lindennita di trasferta & ridotta di un terzo.

Al dipendente in missione compete il rimborso delle spese
effettivamente sostenute per i viaggi in ferrovia o su piroscafi
per la classe di cl%«riub stabilita come segue: scconda classe per
il personale appartenente alle qualifiche di commesso e agentle
tecnico e prima classe per tutto il rimanente personale.

Per | viaggi in ferrovig o su piroscafli spetta altres) i rim-
borso ‘dell'eventuale spesa sostenuta per l'uso di un posto letto
in compartimento singolo dal personale dirigente e della prima
gualifica del ruolo professionale, di un posto letto in comparti-
mento doppio dal personale appartenente alle qualifiche di col-
laboratore ¢ assistente dei ruoli amministrativo € tecnico e alla
seconda qualifica del ruolo professionale. Per tutto il rimanente
personale & consentito il rimborso della spcsa sostenuta per
I'uso di una cuccetta. !

E' ammesso l'uso dei treni rapidi mormali, speciali e di
lusso.

Il rimborso della spesa sostenuta per i viaggi spetta anche
per quelli effettuati con altri servizi pubblici di linea o in aereo.

In tale ultimo caso & dovuto anche H rimborso delle spese
di un'ussicurazione sulla vita nei {imiti di un massimale rag-
guagliato allo stipendio annuo lordo moltiplicato per il cocffi-
ciente 10 per i casi di morte o di invalidita permancnte.

Qualora non sia esibita la documentazione relativa alle spe
se i viaggio, il rimborso delle spese stesse & commisurato al
costo dcl viaggio nella classe pit economica dei mezzi pubblici
di linea con esclusiovne dell'aereo. :

Al personale inviato in missione & consentito znche l'uso
del proprio mezzo di trasporto con la coriesponsione di una
indennita di L. 60 al chilometro quale rimborso delle spese di
viaggio.

Per le missioni all'estero — ferma restando la facolty di
cui al sesto comma — lindennitd di trasterta compete nelle
misure previste dal primo comma o, se pil favorevoli, in quelle
vigenti per il personale civile dello Stato sccondo la seguente
ripartizione:

gruppo 3: dirigente generale;

gruppo 4. altri dirigenti e prima qualilica del ruolo pro-
fessionale; :

gruppo 5: collaboratore e collaboratore tecnico;

gruppo 6: assistente, assistente tecnico e seconda quali-
fica professionale;

gruppo 7: archivista dattilografo e operatore tecnico;

gruppo 8: commesso e agente tecnico.

Al personale in servizio presso uffici all'estero, por le mis
sioni svolte nel Paese ove ha sede l'ufficio od in altro Paese
estero, compete l'indennitd di -trasferta prevista per # perso-
nale del Ministero degli affari esteri.

Le indennita connesse alla missione sono adeguate alle
variazioni percentuali dellindice del costo della vita preso a
base per la determinazione dell'indennitd di contingenza nei
setfori dell'industria e del commercio relativa al trimestre in
corso alla data di approvazione da parte del Consiglio dei Mi-

nistri del prescente accordo.
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ALLEGATO 1b
DuP.R.~509 del 16/10/79

< CoE Art. 29, ) .
Frasusrcnio df oilssione ¢ &t lmslcnmen.o

. Al personale lnviato in,missiunc o {rasferiio 3] applicano
le norowe di cul agli all;g:-li n 3 e n 4 sl deoreto del Presidente

ot Repubblica 26 naaggio 1976, n. 41, con le u;,\wmu ISR
ficavioni:

Allcgato n. 3:

al comma primo, le parole - K ﬂnlmndrim oy Fostilnlle
con e purole =V chn.mn\.np- .

it conumy geconde viens sostituito dul svpucnte:
u Per

-

le midssiont da svolgere In localith distantl aweno o
10 chilometr! fe indennitl dn u:shna di cui al primuv corwna
sono ridotte della meth o3 ; . )

nl comma quario, Setlera &), e parvle » meno di l’» e3az0n
aoxtituile con ke poarole « meno € e

dopo il conna quinto, viese Inserito i1 scguente:

« La maluttla di durata superiore a 6 giorn! ned corse delia
missione sospende la missionce stessa, salvo che sia acceriata
Pogrettiva bnpossibilith di rientro nolln sede di proveanienza -

dupo il compm Jdudizesime. © inserito il scpuente:

aIn aggiunta al ruoberso delle spese di viagpio per mizeivnd
di servizio allinterno o oll'vstore & dovula una mdcnmt..: SLip-
plomentare pari al 102 del costo del bighictto a tariflia injern
se il viaggio & compiute in fetnavia, su piroscafli o su altd
Jmezzd di trasporto i servizio di lincs, lerrestre © psarittimeg,

. dod ul 3% dul costo del biglictte stosso se i wviegsio & compivte
in acreo »; oo

il comma tredicesinie & sostituito dul seguente:

2 Al personale inviato in miwdone & consentito anclie $hiso
di v mesro di trasporio private-con la correspunsione di uns
indenniti \:hiluwctrica raspuglinie & wa gquinio del costo o
un Liro i heasina supor olire :ﬂ! Lwnma!c KPCEL SOEITNUA
por pedasgio auntostradide =3 .

dospuo §l cmnm:n' tredicesimo © Inscerito I scpucnie:

a Al porsonafe che partedips @ covst o concorst Internl com-
pete Vindennith di trasferta o i rimborso delle spese oi vippgio -2

al comma guattordices’moe, Te parole « Per Ie mmisclond
¢ all'estero — ferma vestando b facoltd di cul 50 seste comma —

Vindennith df grasforte compote ovlle roisure proviste dal prine
comma o, s piit avorevoli, fin guelle s sonn sosthiuite von le
puatule « Por fe missioni all'estero, anche se elfcliuaie cun pweszi
Adi aervizio, woapplicans lo sore s

al comma quindiceshno, le parole « I'ielennith Ji tro-
efertn e s sostituite con lo puerole o8 frattanseteo ol gnise
stong s,

Alegarioe. %

al comma quinto, dopo be parole o di 6 aesi - st Buerite
le parole eo por un poriodo Qi 12 i nei prpuerdi dul el
et dostinati ad seumere Venity orzanica o dol porsonale
dei raoli professionale ¢ teonivo-prolessivnnie e sytinnsater el D
give di divigena o Ji courdinnmente v

,al conuna guinto le porole & fprovogabils T sd alind
& sl per sedi d ditagiete postlonzal » SO SOPPTTEw
dopa 0 comnn guiterte, soue juscritd i scpucetis
cindennith o cul ol precidente comma d prosegahile fino
ad mnd 6 omesi nei easi off wresfarinento in sedi considernte
Gi dienpiata residensa in ool
tadl, @ paribeniori. cor

'--wc, witre che o Tattewsd smaedien-
wrr dopli wrgenici.




CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE -PISA ALLEGATO 2

ORDINE DI MISSIONE N. DEL

AL SIG. CAROBBI ADRIANA A.T.P. 3171
{cognome @ nome) {quslifica (2)) {(n.matricola (4))
10/2/36 -PIsa PERS. ORGANI RICERCA
{data & Jucgo nasciia) {posiziona ne conirantl CHR (3))
DIPENDENTE
{posiz, Indivicuale (3)) {cod. enagr. 1115, (5}

(datore di lavoro e suc domicilio fiscale (8)

{denominazione o ragione sociale)

{ingirlzzo) (€ap) ] {comune Gi 86de)

St DISPONE L’'ESPLETAMENTO DA PARTE DELLA SV. DELLA SEGUENTE MISSIONE.
VISITA DI LAVORO

OGGETTO
LOCALITA MILANO - GINEVRA
. DISTANZA DA SEDE SERVIZIO Km.
'OBBLIGO RIENTRO GIORNALIERO (7) SILNO__ DURATA PRESUNTA GIORNI 3
DIARIA O IND. ORARIA SPETTANTE (8) mizio MiISSIONE: G. 18 m._4 A 1985 oma 6.55

AUTORIZZAZIONE, E RELATIVA MOTIVAZIONE, PER EVENTUALE USO MEZZI TRASPORTO DlVéRSI DA FERROVIA

LE SPESE NON DOCUMENTATE NON POSSONO VENIRE RIMBORSATE. PER SPESE EFFETTUATE IN VALUTA, OVE NON SIA ALLEGATA
DISTINTA BANCARIA Di CAMBIO, IL RIMBORSO £ DISPOSTO AL CAMBIO UFFICIALE UIC, O CAMBIO DI PARITA, VIGENTE PER LA
VALUTA ALL'EPOCA IN CUI LE SPESE STESSE VENNERO SOSTENUTE. ’

ALTRE DISPOSIZIONI

LA SPESA GRAVERA A CARICO DELLA RICERCA ~ SERvIzi0  SPESE GENERALL
SPESA PREVISTA L. 1.100.000

i
L. RESPONSABILE L DIRETTORE

AVVERTENZA

Al FINI DELL'AMMISSIONE A PAGAMENTO DELLA MISSIONE L PRESENTE MODULO E QUELLO D! RICHIESTA RIMBORSO DEVONO
VENIRE COMPILATI IN OGNI LORO PARTE, DEPENNANDO EVENTUALI DIZIONI CHE WNON INTERESSINO.

2) DERIVANTE DA RAPPORTO LAVORO DIPENDENTE CON CNR O ALTRE PUBS AMM. O PROVVEDUIMENTO CNR Dt EQUIPARAZIONE
3) PER LE POSIZION! DA SPECIFICARE VED CIRCOLARE 336255/74 TABELLE pg 18-19

4) INDICARE SOLO PER | DIPENDENT! CNR

5) INDICARE PER | NON DIPENDENT!I CNR

§) SPECIFICARE SOLO PER | PERCIPIENT! DI - REDDITI ASSIMILATI- (Ved CIRC 33825%)

7. DEPENNARE LA DIZIONE CHE NON INTERESSA

8 'NDICARE SF INTERA O RIDOTTA FD IN TAL CASO LA MISURA DELLA RIDUZIONE



Cbﬁgl‘GLlO NAZiO&ALé'.'DELL‘é_ hléERCHE .
ISTITUTO Di ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE -PISA . auEeaTo 3

Mod. MISS2

RICHIESTA RIMBORSO SPESE MISSIONE

{ @) ZONA *RICHIEDENTE"

Richiedents CAROBBI ADRIANA A.T.P
{cognomae o noma) (quatifica) {param.)
VIA F. REDI, 9 56010 . S.. GIULIANO TERME
L ) {cap.} {comune)

dolla missione: VISITA DI LAVORO

I.E.I. - VIA S. MARIA, 46 - 56100 PpIsSA

Domiciliazione del pagamento (1)
Andata G.M.A, Ore Ritomo G.M.A. Ore
Inizio missione 18/4/85 6..55...] Mezzi terrestri: attraversamento frontiera
Mozzi lerrestri: attraversamento frontisra 19/4/85 | Aereo, nave: mitraversamto frontiers
Aoreo, nave: sttraversmmento frontiers (imbsrco territorio estero) 20/4/85

( sbarco In territoric estero) i Fine missione 21/4/85 1.25

Allegati: Ordine missione n. ............. @ documenti di spesa originali come da distinta

Data Percoenza doc:mmo :mm; " Ctv.i: ng ° K.
18/4/85 | PIsa - MILANO ! BF 25.000
19/4/85 RICEVUTA ALBERGO ' 65.000
19/4/85 | MILANO - GINEVRA BF " 44,000
20/4/85 | FATTURA ALBERGO 95
20/4/85 | GINEVRA -PISA BA 515.000
20/4/85 | TERMINAL : 10
TOTAU | " 649,000
A zo (2): Tipo Targa Proprietd
Modalith di pag 3
500.000

Anticipazione da ricevuta CNR (4) MDN. importo L.

Il Sotioscritto dichiara di avere/non aver (5) ricevuto alcun rimborso o concorso di spess da terzi (imporo ricevuto : da detrarre).

it Richiedente

Data 22/4/1985 ADRIANA CAROBBI

Pervanuto it

[ b} ZONA “ORGANO D! RICERCA®

Si Convalida: data ed ora partenza e nentro in sede & chilometn percorsi.

Si liquidi trattamento di missione intero/ridotto (5) a carico assegnazions n.

Altre osservazioni:

it Direttore




CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE
Via S.MAaRIA, 46 - 56100 PISA

NOTA LIQUIDAZIONE MISSIONE N.

ORDINE DI MISSIONE N.

CAROBBI ADRIANA

123 DEL 24/ 486
RICHIESTA RIMBORSO MIBS. DEL

ASSISTENTE DEL RUOLO TECNICO PROFESSIONALE

ViA F.REDI,

9 — 56010 ARENA METATC (PID

OGGETTO MISSIONE: VIEITA DI LAVORO

LUOGO MISSIONE: GINEVRA
-~ DISTIMTA SPESE E INDENNITA”

PI&n-MILAND

ALBERGD

MILANO-GINEVRA

ALBERGO P5.00 X 757.14
TERMINAL 10.00 X 7357.14
GCINEVRA-PISA

INDENNITAY 3/ sU L. 513000
INDENNITA” 10 88U L. 42000

—- INDENNITA” DI TRASFERTA

GUANTITR” Dl ORE
210.00 X 757.14 = 158999

GGE. 1 19, 4/85

GG. i

ORE 17 18/ 4,85 6.55

ORE 2 217 4/85 0. @

- DETTAGLIO RITENUTE

TOTALE INDENNITA”

ACCESSUORIE

TRENO-BUS-NAVE

TRENO-BUS-NAVE

AERED

TOTALE SPESE + INDENNITAC

AL ORE TAR.UN.
20/ 4/85 177987
118458

18/ 4/85 24. 0 1183
21/ 4/85 2.25 1774

DI TRASFERTA

IMPORTO LORDO MISSIONE

CODICE 55 - 7.5274 SU L. 1480152
CODICE 37 - 1.3504 SU L. 129978
CORICE &1 - 27 4 sU L. 117059
IMPORTO NETTO MISSIONE
ANTICIPO
NETTO & PAGARE
ASSEGNAZIONE -~ 102006-/02/8601504

PER QUIETANZA DELLA SOMMA DI L. 336040

IL FUNZIONARIO DE

ALLEGATO 471

N SNV
Le 25000
L. 45000
L. 44000
L. 71928
L. 7571
L. 515000
L. 25750
La 4900
L. 761149
L. 177987
L. 118458
L. 20111
L 3548
L. 320304

L. 1081455

L. 12055
L. 1755
L. 31405
L. 1034040
L. 508000
L. 5234040
LEGATO



ALLEGATO 4/2

C.N.R. COMUNICAZIONE DI DETTAGLIO FISCALE
CODICE ALLEGATO AL
ORGAND  REND. N. DOC. N,
005 00 00 ... senvass
CV ES TIPO DETTAGLIC FISCALE MATR. PROV. OMON. SESS0 COGNOME E NOME
AD  NUMERD BASE N. PROG. MESE ANNO
sn w0 wses  ssaos susses  ssasnsess - ] 7 L F CAROBBI ADRIANA

COD. FISC.: CRBDRN34BS0G702P DATA E LUOGO DI NASCITA: 10/ 2/7386 PISA - Pl

DOMICILIO FISCALE - INDIRIZZO: VIA F.REDI, 9 - 56010 ARENA METATO (PI)

DATORE DI LAVORD

RAGIONE SOCIALE: .vcvavunss crannss s e seseonensassssaesunssesansvesscEusEssEssssautaanE e a cuvsemsassasen
DOMICILIOD FISCALE - INDIRIZZ0: ..... T tecscsans .
IMPORTI
CODICE CAUSALE IMPORTOD  DET.IMP. SOMMA soMMA TOT. RITENUTE  TOT. RITENUTE
REDDITO  PAGAM. LORDO IRPF ABSOGG. NON A85.  BOLL. INCASSO  DETTAGLIO AD
RP 320 LP 1081435 / 117059 189435 sessssssasass 45415

DETTAGLIO RITENUTE - COBICI E IMPORTI
ANNI LIG. CODICE  IMPORTO CODICE IMPORTO CODICE  IMPORTO

casiaanna 35 12035 37 1755 61 31405

*4¥



ALLEGATD 5/1

-~ MISSIONI ANND IN CORSD - SITUAZIONE AL 24/ 4/86

1101 - REPARTO LINGUAGGI E SISTEMI OPERATIVI 3500000
&/ /86 MILAND L. 218720 1870 {] 0 214850 0 LIJTMAER NORMA RABUEL
&/ 2/86 IVREA L. 355473 2005 0 0 353470 0 LIJTMAER NORMA RAQUEL
8/ 1/86 cBNOVA L. 38008 ] ] § 38000 0 FUSANI MARID
14/ 1/86 BENIVA L. 44820 35 0 0 64765 0  INVERARDI PaOLA
2V 1/85 GENOVA L. 40485 60 ] 0 40625 0 INVERARDI PAOLA
13/ 1/84 ROMA L. 114755 30 ] § 116705 §  ASIRELLI PATRIZIA
13/ 2/86 BENDVA L. 41535 50 0 b 41485 §  ASIRELLI PATRIZIA
26/ 1/86 DANIMARCA L. 2131218 1560 14530 8 2115100 0 FANTECHI ALESSANDRO
19/ 3/86 BRUXELLES L. 1158185 4166 55370 0 1098375 0 INVERARDI PaOLA
4/ 2/86 1L C1occo L. 35136 ] ] b 55150 §  FUSANI MARIO
10/ 4/86 ROMA L. 1245085 60 ] b 124445 0  ASIRELLI PATRIZIA
11/ 3/86 GENIVA L. 180125 310 ] 0 179815 0  ASIRELLI PATRIZIA
14/ 4/86 TORING L. 34930 45 0 D 34845 0  ASIRELLI PATRIZIA
TOTALE L. 4600015 10245 49920 0 4519850 ]
14/ 1786 GENDVA L. 135598 115 ] 0 135480 0 FANTECHI ALESSANDRO
18/ 4/86 WILAND L. 108705 1070 ] 0 107435 0 FUSANI MARID
4/ &/86 ROMA L. 233400 1093 ] 0 232305 0 LIJTMAER NORMA RAQUEL
11/ 6/86 BENODVA L. 66740 60 g D 46680 0 INVERARDI PAOLA
TOTALE L. 544440 2348 [] § 542100 0
TOTALE VOCE C L. 5144435 12585 49920 0 5061950 ]
1102 - REPARTD ELABORAZIONE SEGNALI E IMMAGINI 13000000
19/ 2/86 ROMA L. 33845 40 ] & 33785 8 SALVETTI VIDIO
24/ 2/86 MILAND L. 121210 95 ] 0 121115 0 CARBONE BENEDETTO
8/ 1786 GENGVA L. 4aé80 ] ] 0 48480 0  CARBONE BENEDETTO
13/ 1786 MILANO L. 28380 35 ] b 28325 0  FABBRINI FABRIZID
23/ 1/86 LA SPEZIA L. 29530 820 ] ¢ 28710 §  BERTINI GRAZIAND
13/ 2/86 ROMA L. 124505 40 0 0 124445 0  BOTTINI SERGID
27/ 2/86 FIRENZE L. 24995 410 ] 0 24585 §  BERTINI GRAZIAND
24/ 2/86 MILAND L. 91635 1230 ] 0 90405 §  BEDINI LUIGI
28/ 1/86 FIRENZE L. 24195 50 ] 8 26145 §  CHIMENTI MASSIMD
24/ 3/86 1L CI0CCO L. 5371 905 ] 0 52805 §  BRAMANTI MAURD
23/ 3/86 FIRENZE L. 13100 25 ] 0 13078 0 CHIMENTI MASSIMD
29/ 1/86 ROMA L. 214050 1315 0 0 212735 0 DENOTH FRANCO
22/ 1786 RiMA L. 325525 2300 0 0 323225 0 DENOTH FRANCO
7/ 1/86 ROMA L. 224175 1480 0 0 222693 0 DENOTH FRANCD
4/ 2/86 ROMA L. 324055 2445 ] 0 3235%0 U  DENOTH FRANCO
3/ 2/86 FIRBNIE L. 67590 330 ] b 67240 0 DENOTH FRANCO
13/ 2/84 REdA L. 330945 2795 0 8 328150 0 DENOTH FRANCO
19/ /85 ROMA L. 202000 1130 ] 0 200850 0 DENDTH FRANCO
20/ 3/8¢ FIRENZE L. 28195 30 0 b 26145 0 CHIMENTI MASSIMO
11/ 3/86 VERONA L. 193155 30 ] 0 193105 0 CARBONE BENEDETTO



REPARTI 0O RICERCHE
SERVIZI

PROGETTI FINALIZZATI
CONVENZIONI E CONTRATTI

CONSIGLIO SCIENTIFICO

TOTALE

ALLEGATO 372

VOCE C VOCE B TOTaLE
L. 112433445 334940 112748405
L. 186282235 o 16282235
L. 25176780 0 25176780
L. 35972100 o 35972100
L. o 304238 304235

L. 189864580 439173 190503735



- MISSIONI ANNO IN CORSD

1424 ARIOLI MARID

- SITUAZIONE AL 24/ &/86

13/ 4/86 - 20/ 4/84 GRAN BRETAGNR L.

317 §/86 - 0/ 0/ § NORVEGIA
23/ 6/86 - 26/ 4/86 MILAND

1269 ASIRELLI PATRIZIA

13/ 1786 - 13/ 1/86 ROMA
13/ 2/86 - 13/ 2/84 GENOVA
16/ 4/86 - 10/ 4/86 RO
i1/ /86 ~ 14/ 3/86 GENOVA
14/ 4/86 - 14/ 4/84 TORIND
8/ 3/86 -

1048 AZZARELLI LUCIAND

10/ 4/86 - 13/ 4/86 NILAND
28/ 1/86 - 28/ 1/86 FIRENZE
13/ 2/86 - 13/ 2/86 FIRENZE
23/ 3/86 - 23/ /86 FIRENZE
20/ 3/84 - 20/ 3/B6 FIRENZE
7/ §/86 - 8/ /86 ROMA

24/ /86 - 26/ /86 FIRENZE
13/ /86 - 14/ 6/86 MILAND
31/ 5/86 - 31/ 5/86 SIBMA

18/ &/86 - 18/ 6/84 WILAND

2129 BALDACCI MARIA BRUNA

& 1/86 - 10/ 1/64 ROMA
18/ 3/86 - 20/ /86 ROMA

2127 BALDINI ALFONSD

28/ /86 - 1/ /86 ROMA

22/ 1786 - 23/ 1/86 ROMA

29/ 1/86 - 29/ 1/86 FIRENZE
25/ 1/86 ~ 23/ 1/84 VIAREGGIO
7/ /86 - 7/ 1/86 REWA

14/ /86 - 153/ 2/86 ROMA

& 4/86 - 3/ 3/86 VIAREGBID
& 4/86 - B 4/86 ROMA

1%/ 4/86 - 153/ 4/84 FIRENZE
17/ /86 - 17/ /86 (ASCINA

8/ 6/B4 STATI INITI

ALLEGATO 5/3

1578035 2335 13825 0 1541875 0

L. 2708000 ] 0 b 2700000 B

L. 80735 150 ] 0 80585 )

TOTALE L. 4358770 2483 13825 b 4342440 ]
L. 116735 30 ] D 116705 0

L. 41535 30 U] b 41485 ]

L. 124505 40 b 0 124445 ¢

L. 180125 310 ] b 179815 ]

L. 34930 43 ] 0 34845 b

L. 7890355 52575 7952135 § 7042345 ]
TOTALE L. 8408205 33110 795215 0 7559880 ]
L. 253215 8945 ] b 244270 b

L. 81810 809 b 0 8igin 0

L. 83240 870 [} i 82390 0

L. 79530 808 0 g 78730 ]

L. 81300 870 0 0 80430 ]

L. 396195 2193 ] § 394000 ]

L. 801035 823 ] b 79280 b

L. 71040 2675 0 b 48385 b

L. 74540 4835 0 i 73835 0

L. 216635 1233 ] i 215420 b
TOTALE E. 1417678 19908 i 0 1397778 ]
L. 194550 4433 0 0 192115 0

L. 43560 b ] § 45560 0
TOTALE L. 262110 44335 ] 0 257475 0
L. 155070 2875 0 § 152195 b

L. 131033 24635 ] 0 128390 U]

L. 19445 740 ] 0 18903 0

L. 22170 410 0 0 21740 ]

L. 50375 1480 0 b 48895 b

L. 155070 2875 ] 0 132195 g

L. 21463 410 ] b 21255 0

L. 187040 1670 ] 0 105970 U]

L. 80455 7065 ] § 79350 B

L. 37408 875 ] b 367235 0

88 - 11/ 4/86
ip

88 - 11/ 4/86
88 - 11/ 6/86
Bg - 11/ &/84
88 - 11/ &/86
88 - 11/ é/86

88 - 11/ 6/86
88 - 11/ &/86

88 - 11/ 4/86
88 - 11/ 4/84
88 - 11/ &/86
88 - 11/ /86
88 - 11/ 4/84
B8 - 11/ 4/86
88 - 11/ 6/86
88 - 11/ 6/86
88 - 11/ 6/86
88 - 11/ &/86

400

400
400
400
400
400

400
460

400
400
400
400
400
400
400
400
400
400



RIEPILDGD VOCE C AMND IN CORSO - SITUAZIONE AL 24/ 6/86

1101 REPARTD LINGUAGGI E SISTEMI OPERATIVI

1102 REPARTD ELABORAZIONE SEGNALI E IMMABINI

1103 REPARTO ARCHITETTURA SISTEMI DI ELABORAZIONE
1104 REPARTD ELABORAZIONE DATI

1105 REPARTD MATEMATICA COMPUTAZIONALE

{111 DE NICOLA/HEMNESSYII

1112 LARATTA/GRAYIII

1113 ROMANI/PREPARATA

1114 ORG. CONF. IFIP TCB

1115 ORG. CONF.INT. ACM-CNR

1206 SERVIZI TECNICI

1207 SERVIZIO ELABORAZIONE IMMAGINI
1208 SERVIZIO PROGRAMMAZIDNE

1205 SERVIZI GENERALI E DIREZIONE
1210 SERVIZIG DOCUMENTAZIONE

1202 SERVIZID ELETTRONICO

1300 PROGETTI STRATEBICI - FORMAZIONE
1308 ASSEGNAZIONE FIERA MILAND

1310 PRESTAZIONI C/ TERZI

1311 PROG. STRATEGICD - VOCE C

14063 CONVENZIONE SELENIA 1984
1404 ESPRIT

1404 ESPRIT ITALTEL - TODDS

1407 ESPRIT OLIVETTI - COMANDOS
1411 ESPRIT - CONNECTION MACHINES
1412 ARCHEDDA

1413 ONR 7 ENEL

1414 ONR/CASCADE

IMPORTO
ASSEDN.

5500000
13000000
8000800
3000000
yoo0000
3000000
4600000
4000000
3000000
3600000

IMPORTO
SPESA

3144435
4683310
1778555
1775536
4799353
2000000
2780735
4080000
83222400
248905

ALLEGATO /4

IMPORTD  RESIDUD

335345
8316690
6221443
3224450
2200445
1000000
1219245

b

4751095

-80222400

59500000

2100000
2800000
3100000
14900000
900080
2700000

112433465

823500
1622005
182060
12721570
70940
842140

27288735

1276500
1177995
2917940
4178430

829040
1837840

~-80222400

28500000

Boooooao
g
30000000
132500008

16282235

7890355
4111885
10400000
2774540

12217763

72109643

19400000
129725440

-4111883

242300000

36000000
60000000
15600600
So00000
14597000
25000000
igoocon
Spooeoe

25176780

1761880
14061945
3375353
3238680
131596015
144025

]

0

221435105

28238120
45938055
11424443
1781120
3404985
24835975
1006000
3060000

~-4111883

157597000

35972100

121424900

488077000 189844580 382566703

-84334285



RIEPILOBD VOCE C AMND IN CORSO

333333/33/8633333
444444/44/8644444
S85555/55/ 8655535
466666/64/8666664
102014/25/8801387
102006/02/8601504
17T773/71/8677777
5868688/68/8688888
§02501/82/8601140
121212/02/8612121
202020/20/8620200
303030/30/8630300

999999/93/6499999

IMPORTO
IEI

0

74400000

- SITUAZIONE AL 24/ 4/86

IMPEGNI  RESIDUD
NETTI IE1
13808485 -13B08485
3535710 -3535710
3115265 -3115265
1332300 1332300

70423563 47357435

29333000 128166550 -98833350

0

4087500 -4087500
13057455 -13057455
143915  -143915

10400000 ~10400000

0 ]
] ]
2773835 -2773833

IMPORTO
CNR

40006000
15000000
3000000
30000000
36060000
38447000
]
16597000
25000000
30000000
1600000
3000000

132500000

IHPORTD
RITEN.
233460

37445
123615
229580
847790
349150

24385
132540

110
]
]

U]

RESIDUD
(NR

59744540
14960355
4874383
29770420
4752210
58117850
-24385
14464440
24999890
30000000
1600000

5000000

485 132499313

IMPORTO
TOTALE
40000000
15000000
5000000
30000600

80000000

ALLEGATD 5/5

IMPEGNI
TOTALY

RESIOUD
TOTALE
14041945 45938055
3575355 11424645
3238880 1741120
1761880 28238120

7890335 72109645

BB00000O 128715700 -40715700

]
16397000
23000000
30000000

1000000
3000000

132500000

4111885 -4111885

13190015 3404983
144025 24835975
10400000 19500000
¢ 1oooooo

i 5000000

2774340 129725440



ALLEGATO 4/1

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
posiz. PROT. 400 REND. N. 88 RELATIVO AL MESE DI: MARZO 1986
DELLE SPESE SOSTENUTE DAz 00350000
ISTITUTO DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE
Via S.MARIA, 46 - 34100 PISA
CON I FONDI EROGATI COME SEGUE:

MANDATO N. 13219 ESERCIZIO 1986 L. 29333000

TOTALE L. 29333000

A CARICO DELL’ASSEGNAZIONE N. 102006/02/8401504
DELLA BUALE SI CHIEDE IL DISCaRICO

IMP. LORDOD RITENUTE 1IMP. NETTO

IMPORTO TOTALE RENDICONTO L 17964285 325440 17438823
DOCUMENTI RESI IN PRECEDENZA L.

NUOGVI DOCUMENTI DI SPESA L. 17964285 325440 17438825
TOT. PRECEDENTI RENDICONTI L. 0 0 0
TOTALE RENDICONTATO L. 17984283 325460 17638825
PISa 11/ 6/86

IL FUNZIDNARIO DELEGATO

RISCONTRATA LA REGOLARITA” DEL PRESENTE RENDICONTO PER L.:

+ +
I ARCHIVIO I I I RIF. POSIZIONE I IMPORTO LORDO I RITENUTE I IMPORTO NETTO I
I 8.4, .T. 1 1 MECCAMOGRAFICA I I I I
I I I
O 1 e S e L S S
I PRUTI!IIIII Ll IlIlIIlll.l.l'l'IIIlltll.lI‘l.ll.ilGﬂCIOIUDOIIIBIDIIQGBI!DIII
I DATAI'.IIII 8 I'I.l.IIlll-'lllIIIIllll.llﬁ‘lﬂIIIIl‘llllﬂﬂl'IIl-lﬂl'ﬁﬁU.i’ﬂ”‘I
1 I
I TOTALE I I I I
+ - ;
AMMISSIBILI A DISCARICO 0 PARZIALE 0 TOTalE

DEI FONDI EROBATI SULL/ASSEBNAZIONE SOPRACITATA

CONTABILIZZAZIONE DELLE RITENUTE

+

I COD. DRGANO I [IMPUTAZIONE 1 CAPITOLO I ASSEGNAZIONE [ TOT. RITENUTE I
I..._

I
I I I I I I

DETTAGLIO E CODICI RITENUTE

+

I 1 I 1 I 1 I 1 I I
I 1 I 1 I 1 I 1 I 1
4

& g et o

IL RAGIONIERE



ALLEBATO 4/2

RENDICONTO N 88

ASSEGNAZIONE N. 102004/02/8401504 -~  SPESE DI MISSIGNI
N.  MATR. IMPORTO RITENUTE RITENUTE RITENUTE RITENUTE IMPORTO ANNOTAZIONI
ooc. LORDE INPS CPDEL IRPF  IMBARCD NETTO

362 2128 BERTINI 6. - ANCONA
DEL &/ 2/86 28380 1070 27310

380 2368 BOTTINI §. - MILAND
DEL ¥/ 3/86 170173 75 176108

940 12194 LIJTMAER N. - MILaND
DEL 4/ 3/84 218728 1870 216850

367 2377 BIABIONI §. - LIVORND
DEL ¥/ 3/86 26203 30 26173

624 19322 SIMONCINI L. - GERMANIA (RFD)
DEL 23/ 2/86 1742255 29995 64155 1648105

619 19053 SALVETTI 0. - ROMA
DEL 19/ 2786 33845 40 33785

390 18032 RICCIARDI E. - ROMA
DEL 197 2/84 128870 2385 126485

941 12194 LIJTMAER N. - IVREA
DEL &/ 2/84 355475 2005 353470

353 3979 CARBINE B. - MILAND
DEL 24/ 2/86 121210 95 121113

857 3979 CARBONE B. - ROMA
DEL 29/ 1/86 244980 40 244920

626 19325 SERCHIANI 6. - FIRENZE
DEL 10/ 1/86 28270 235 27735

615 39029 MEGHINI €. - ROMA
DEL 10/ 2/86 102235 75 102148

348 4370 FUSANI M. - BENOVA
DEL 8/ 1/86 38000 38000

334 3979 CARBINE B. - GEWOWA
DEL &/ 1/86 48680 48680

352 3979 CARBONE B. - ANCONA
DEL &/ 2/86 263240 33 263205

621 4431 FABBRINI F. - FIRENZE
DEL 29/ 1/84 80145 35 80130

374 9017 INVERARDI P. - GENOVA
DEL 14/ 1/84 64820 35 64765



ISTITUTO DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE

ASSEGNAZIONE N. 102006/02/8601504

DOTAZIONE ORDINARIA 1986

SCHEDA C.N.R. AL 24/ 4/84

IMPORTO ASSEGNATO L. 88000000
MANDATO N. 13219 DEL 22/ 4/84 L. -29333000

IMPORTO PRESSD IL C.N.R. L. 58467000

EROGAZIONE D’UFFICIO O DA PIANO DI FABBISOGNO L. 50000000

TOTALE L. 30000000

aLLEGATD 72/t



bataA

4/ &/86

24/ 67846

24/ /86

24/ 6/84

24/ &/86

24/ 6/86

24/ 6/88

24/ &/84

2/ 4786

A/ &/86

24/ 6/86

24/ &/86

2/ 6/86

28/ &/86

M/ 486

24/ &/86

4/ /86

1020604/02/8601304 - DOTAZIONE ORDINARIA 1984

Nﬂ
.

21

22

23

24

3

26

27

28

29

30

A

32

33

34

38

DESCRIZIONE

INVERARDT P. - GENOVA

BALDINI 4.

CHIMENTI M.

FANTECHT A.

FABBRINI F.

BIAGIONI §.

BIAGIONI §.

BALDINI 4.

BALDINI 4.

BALDINI 4.

BALDACCI M.

BERTINI 8.

ASIRELLI P,

BOTTINI S.

BIABIDNI 5.

HERTINI 6.

BALDINI 4.

DEL 23/ 1/86

- ROMA
DEL 28/ 2/86

- FIRENZE
DEL 13/ 2/86

- GENDVA
DEL 14/ 1/86

- HILAND
DEL 13/ 1/86

- ROWA
DEL 29/ 1/86

- FIRENZE
DEL 10/ 1/86

- RiHA
DEL 22/ 1/86

- FIRENZE
DEL 25/ 1/86

- VIAREGBID
DEL 23/ 1/86

- RIMA
DEL 8/ 1/86

- LA SPEZIA
DEL 23/ 1/86

- RiWA
DEL 13/ 1/86

- RiMa
DEL 13/ 2/86

~ FIRBNZE
DEL 21/ 2/86

- FIRENZE
DEL 279/ 2/84

- R
DEL 7/ 1/86

cob.

SPESE  PROW.

1104

1209

1207

1101

1162

1209

1208

1209

1209

1209

1104

1102

1101

1102

1208

1182

1209

SALDD  IMPEGNI

DEFIN.

40

2875

40

115

38

45

35

2445

740

418

4435

B20

30

0

33

410

1480

ALLEGATD 7/2

TOTALE
IHPEGN]

102613

105490

165550

105663

165720

103745

105800

108245

1090035

109415

113850

114670

114728

114760

114813

113225

118705

DISP.
RESIDUA

38364385

38561510

58561450

58561335

38561280

58561235

38341200

58558733

58557993

383537385

38333150

38552330

38552280

38552220

38332183

58351775

8550295

N. Dala
REN.

88 11/ 4/84

88 11/ &/84

88 11/ &/88

88 11/ &/86

88 11/ 4/84

88 11/ 4/84

88 11/ 4/86

88 11/ 4/84

B8 11/ 4/84

88 11/ /86

88 11/ &84

88 11/ 4/84

88 11/ /84

88 11/ /86

88 11/ 4/86

B8 11/ 4/84

NB
PROT.

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400



ISTITUTG DI ELABORAZIONE DELLA INFORMAZIONE

ASSEENAZIONE N. 102004/02/86013504

DOTAZIONE ORDINARIA 1986

SCHEDA ORGAND AL 247 4/86

MANDATO N. 13219 DEL 22/ 4/84

IMPORTO PRESSO L’ORGAND

L.

L.

IMPORTO ASSEGNATD

29333000

29333000

EROGAZIONE D’UFFICID O DA PIAND DI FABBISOGNG L.

TOTALE L.

350000000

o e i i i o s

50000000

ALLEGATO 72/3

L.

88000000



DaTA

A7 6/86

24/ 6/86

24/ 4786

24/ &/84

24/ &/84

24/ 6/86

24/ &/86

24/ 6/86

24/ /84

28/ 4/84

W/ &/86

24/ 6/86

2/ &/86

24/ &/86

24/ /86

24/ 6/86

28/ &/86

102006/02/8601504 - DOTAZIONE ORDINARIA 1984

N'

IHP.

19

28

21

22

24

28

26

27

29

3

K}

32

3

34

33

DESCRIZIONE

INJERARDT P. ~ BENDVA

DEL 23/ 1/86
BALDINT 4. - ROMA

DEL 28/ 2/84
CHIMENTI M. - FIRBNIE

DEL 13/ 2/84
FANTECHI A. - GENOVA

OEL 14/ 1/86
FABBRINI F. - MILAND

OEL 13/ 1/86
BIAGIONI 5. - ROMA

DEL 29/ 1/86
BIABIONI §. - FIRENZE

DEL 10/ 1/86
BALDINI A. - ROMA

DEL 22/ 1/86
BALDINI A, - FIRENZE

DEL 29/ 1/84
BALDINI A. - VIAREGBID

DEL 25/ 1/86
BALDACCI M. - ROMA

DEL 8/ 1/84
BERTINI 6. - LA SPEZIA

DEL 23/ 1/86
ASIRELLYI P. - ROWA

DEL 13/ 1/846
BOTTINI 8. - RO

DEL 13/ 2/86
BIAGIINI 5. - FIRBNIE

DEL 21/ 2/86
BERTINI 6. - FIRBNZE

DEL 27/ 2/84
BALDINI A. - RO

DEL 7/ 1/84

cob.

SPESE  PROW.

1101

1209

1207

1181

1102

1209

1208

1209

1209

1209

1104

1102

1101

1102

1208

1192

1209

SALDO  IMPEGNI

DEFIN.

60625

152193

30500

135480

28325

49470

25625

128590

18705

21760

192115

28710

114703

124445

27400

24385

48895

ALLEBRIU /79

TOTALE
IMPEGNI

3455615

3807810

3838310

3973790

4002113

4071385

4097210

4225800

4244705

4266445

4438580

4487290

4403995

4728440

4755840

4780425

4829320

DISP.
RESIDUA

25677383

23525190

25494490

25359210

25330883

25261413

23235790

25107200

23088295

25044335

24874420

24845718

24729005

24604360

24577140

24352373

24503480

N. DATA
REN.

88 11/ &/86

88 11/ 4/84

88 11/ &/86

B8 11/ 6/86

88 11/ &84

88 11/ &/8é

88 11/ 6/86

B8 11/ 6/84

88 11/ 4/86

88 11/ 4/86

88 11/ &/864

88 11/ 6786

88 11/ /86

88 11/ &/86

88 11/ 4/86

88 11/ 4/84

PAG.

Nl
PROT.

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

460

400

400

400



Miss
EXECUTION BEGINS...

TIPO DI OPERAZIONE:

1- LIQUIDAZIONE MISSIONI

Z- VARIAZIONE SCHEDARI

G- AZZERAMENTO ARCHIVIO MISSIONI

4- STAMPA ARCHIVIO MISSIONI

5- LISTA SCHEDARI

L— PREPARAZIONE E STAMPA RENDICONTO
7 STAMFPA ASSEGNAZIONI

&~ REGISTRAZIONE ORDINI MISSIONE

0- FINE ELABCRAZIONE

SCRIVERE LA DATA
Gh/MMZ 64
LEH/B/BA

51 ELARORA:

1 - ANND IN CORSO

0 - ANMO PRECEDENTE
1

2

a L3

CON STAMPA SU: 6 - TERMINALEs & - STAMPANTE

RICHIESTA RIMBORS(C SPESE DI MISSIONE:

MUMERD DI MATRICOLA O ZERO PER FINE LIGUIDAZIONI

=317

N. DELL’ORDINE DI MISSIONE

0 M. DELLA MISSIONE DA BOSTITUIRE
.0

CARODBEBI ADRIANA

COUICE REPARTO

SE VIAGGIA PER IL PROPRIC REPARTO BATTI

B UNA MIBGIONE AL ESTERCG? - O=NO»
.1

QGGEETTO DELLA MISSIONE <600
SViGita di lavoro

LUDGD DELLA WMISSIONE (20D

LHinevirda

IMIZIO MISSIONE:

GG/MM AR

LLBESBB

ORE B MINUTI

EXaYY

Ll B5

ATTRAVERSAMENTO FRONTIERA ANDATA
GG/MMAAA

LRGBS

IMPORTO CaAMBRIO

' —Sar g 7
P A

1=§1

RITORNO CARRELLO

ALLEGATO 8/1



SPESE DA RIMBORSARE:

1 - AEREOQ
2 - TRENG-BUS-NAVE
3 - aUTO
4 - SUPPL. RAPIDO E/0 PRENQTAZIONE
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO
6 — TERMINAL
7 - ALBERGC IN ITALIA
& - ISCR. GCUOLE CONGRESSI ECC.
F ~- PEDAGGIO AUTOSTRADA
10 - NOLEGGIO TaAX1
11 - INGRESS0 MOSTRE SALONI ECC.
12 ~ TAS54 D' IMBARCO AEREQ
13 - ALBERGO ESTEROQ
14 - IMBARCO AUTO
0 - NESSUN DOCUMENTOG O FINE LISTA

k3

%

PERCORRENZA (402
LPLEA - milano

IMPORTOQ SPESa

- 25000

BEIGLIETTO PAGATO DA TERZI? 1 = 81« O = NO
0

LA SPESA E' IN VALUTA? ~ 1=81s 0O=NO

0

IL BIGLIETTO E7 RIDOTTO?

O=N0+ OPPURE PREZZIO DEL BIGLIETTO INTERG
w0

SPESE DA RIMBORSARE:

1 - AEREOQ
2 - TRENO-BUS~NAVE
3 - AUTO

.
P
1

- BUFPL. RAPIDO E/0 PRENOTAZIONE
3 - CUCCETTA O VAGONE LETTO
& - TERMINAL
7 - ALBERGO IN ITALILA
& - I8CR. SCUOLE CONGRESSI ECC.
? ~ PEDAGGIO AUTOESTRADA
10 ~ NOLEGGIO TaXl
11 - INGRESS0O MOSTRE SALONI ECC.
12 - Ta584 D’ IMBARCO AERED
13 - ALBERGO ESTERO
14 — IMBARCO AUTO
0 - NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA

IMPOGRTO BPESA
53000
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SPESE DA RIMBORSARE:

1 - AEREQ

2 = TREMO-BUS~NAVE

2 - AUTO

4 - SUPPL. RAPIDO E/0 PRENOTAZIONE
5 —- CUCCETTA O VAGONE LETTO

& ~ TERMINAL

7 — ALBERGO IN ITALIA

8§ — ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC.

9 —~ PEDAGGIO AUTOSTRADA

10 - NOLEGGIO TaXI

11 -~ INGRESSO MOSTRE SALONI ECC.
12 - TABSA D’ IMBARCCO AEREQ

13 - ALBERGO ESTERO

14 - IMBARCO AUTO

0 -~ NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA

PERCORRENZA (402
Lilano -~ ginevra

IMPORTO SPESA

- 44000

BIGLIETTO PAGATO D& TERZII? 1 = 81
.0

LA SPESA E' IN VALUTAY - 1=81, O=NO
.0

IL BIGLIETTO E’ RIDOTTO?

O=N0Gs OPPURE PROEZIO DEL BIGLIETTO

.0

SPESE DA RIMBORSARE:

1 - AEREQ

2 — TREMNO-BUS-NAVE

3 - AUTO

4 - GUPPL. RAFRIDO E/Q PRENOTAZIONE

- CUCCETTA o VAGONE LETTO
TEHRMINAL
- ALBERGO IN ITALIA
& — IBCR. SCUOLE CONGRESSI ECC.
? ~ PEDAGGIO AUTOSTRADA
10 - NOLEGGIO TAXI
11 - INGRESSO MOSTRE SALONI ECC.
12 - TASSA D IMBARCO AERED
13 - ALBERGO EESTERO
14 - IMBARCO AUTO
0 - NESEUN DOCUMENTO O FINME LISTA

-3 O~ Lh
f

IMPORTO SPESA

« 95

L& BPESA E’ IN VALUTA? - 1=51. O=NO
_—

a

NG

INTERO
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SPESE DA RIMBORGBARE:

1 - AEREOQ
2 - TRENO-BUS-NAVE
3 - AUTO

L - SUPPL. RAPIDO E/Q PRENOTAZIONE
5 - CUCCETTA O VAGONE LETTO
& — TERMINAL
7 - ALBERGO IN ITALIA
& - ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC.
g - PEDAGGIO AUTOBTRADA
10 - MOLEGGIO TAXI
11 - INGRESS0 MOSTRE SALONI ECC.
12 - TASSA D' IMBARCO AEREQ
43 ~ ALBERGO ESTERO
14 - IWMBARCO AUTO
0 - NESSUN DOCUMENTOD O FINE LISTA

PERCORRENZA (401

Saineviea - piga

ANDATA E/0 RITORNG DALLA SEDE?

O=NOs 1=51s 2=%0L0 ANDATA. 3=50L0 RITORNO
“ 3

IMPORTO SPESAH

LS315000

BIGLIETTO PAGATO DA TERZILY 1 = 5I. 0 = NO
.

LA SPEGA E’ IN VALUTAT? -~ 1=81, 0=NO

.0

SPESE DA RIMBORGARE:
- AEREQ
~ TRENO-BUS-NAVE
- AUTO
- SUPPL. RAPIDO E/0 PRENOTAZIONE
- CUCCETTA O VAGONE LETTG
- TERMINAL
ALBERGO IN ITALILA
- IGCR. SCUOLE CONGRESSI ECC.
- PEDAGGIO AUTOQETRADA
- MOLEGGIO TAXI
11 - INGRESSC MOSTRE SALONI ECC.
12 - TASSA D’ IMEBARCO AERED
13 -~ ALBERGOD EGTERO
14 — IMBARCO AUTO
0 - NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA

Y
fun SRS IR n B R o e S R I I
i

IMPORTO HPESA

<10

LA SPESA E' IN VALUTA? - 4=51. 0O=NO
.1
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SPESE DA RIMBORSARE:

1 - AEREQC

2 =~ TRENO~BUS~NAVE

3 - AUTO

L& — SBUPPL. RAPIDO E/0 PRENOTAZIGNE
5 -~ CUCCETTA O VAGONE LETTO

& ~ TERMINAL

7 - ALBERGO IN ITALIA
& - ISCR. SCUOLE CONGRESSI ECC.
9 -~ PEDAGGIO AUTOSTRADRA
10~ NOLEGGIO TaAXI
11 -~ INGRESSO MOSTRE S8alONI ECC.
12 -~ TAS54A D' IMBEARCO AEREQ
13 - ALBERGOD ESTERO
14 -~ IMBARCO AUTO

0 ~ NESSUN DOCUMENTO O FINE LISTA
O
GUANTI PERNOTTAMENTI?

)

ALTRE RIDUZIONI? O=ND: 1=85Is 2=5ENZIA DIARIA
.0

E7 STATO IN ALTRI PAESI? 1=851. 0=NO

HD

ATTRAVERSAMENTO FRONTIERA RITORNO
GGE/MMAAA

2074785

FINE MIGSIONE:

Ga/MM/AA

a1/ /85

ORE E MIMUTI

XXaYY

j TR

QUANTI PERNOTTAMENTI IN ITALIA7Y

.1

ALTRE RIDUZIONI? DO=NOs 1=S1s 2=GENZA DIARLA
L0

QUANTI 6G. DI RIDUZIIONE IN ITALIA PRIMA DEL
PASSAGGIC DELLA FRONTIERA?

A

E GUANTI GG. DI RIDUZIONE IM ITALIA AL RITORNG?
L0l

SOMME DA DETRARRE :

1 - SOVVENZIONE DA TERZI

5 - RITENUTA D’ IMBARCO

0 - NESSUNA

51 MEMORIZZAY 0 = NOs 1 = 51
2 = 51 IMPEGNG PROVVISORIO

RICHIESTA RIMBOREOD SPESE DI MISSIONE:

NMUMERO DI MATRICOLA O ZERO PER FINE LIQUIDAZIGONI
.0

ALLEGATO 8/5



TIFPO DI CPERAZIONE:

1 LIgUIDAZIONE MIGHSIONI

2- VARIAZIONE SCHEDARI

G- AZZERAMENTO ARCHIVICO MISSIONI
Lo GTAMPA ARCHIVIO MISSIONI

2~ LIBTA SCHEDARI

&~ PREPARATZIONE E STAMPA RENDICONTO
T STAMPA ASSEGNAZIONI

G~ REGIGTRAZIONE ORDINI MISSIONE
O- FINE ELABORAZIONE

o b

SCRIVERE La DaTA

GGIMMAA

sebh iSRS

91 ELABORA:

1o~ ANNO IN CORSG

O — ANNG PRECEDENTE

<1

CON S8TaMPA BU: & - TERMINALE. % -~ STAMPANTE

]
.9

8]

51 8TaMPA PER

1 = PERGONA

2 o= REPARTO

3 = RIEFILOGO

0 = FINE STAMPA

-1

No MaTRICGLA O ZERO PER TUTTI
.0

51 8TAMPA PER

1 = PERBONA

o= REFPARTO

3 o= RIEPILOGO
= FINE STaMPA

CODICE REPARTO O ZERED PER TUTTL
0

a1 STaARPA PER
1 PERBONG

2 REPARTQ
RIEFILDGQ
FINE STAMPA

Hi

Honoi

3
0

.3

51 STAMPA PER

1 = PERGONA

= REPARTO

- RIEPILOGO
FINE BTAMPA

[
ooy

0
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EP” DI CPERAZIONE:

I—- LIGUIDAZIONE MISEIONI

- MARIAZIGNE SCHEDARI

G-~ AZZIERAMENTD ARCHIVIO MISSIONI
L~ STAMPA ARCHIVIO MIEEIGNI

- LISTA GCHEDARI

l

b- PREFARAZIONE E STAMPA RENDICONTO

7~ STAMPA ASSEGNAZIONT
i~ REGISTRAZIONE ORDINI MIBSIONE
O~ FINE ELABORAZIONE

SCRIVERE La [DaATA
G/ MM/ as
SELIB/BE

M. ADSEGNAZIONE
KXEXIX/YY/ 17271112
AEEEGNAZIONE = 0 = FINE

102006/02/88601504
M. ASBEGNAZICGNE

EXREXX/YY /20022112
ASEEGNAZIONE = 0 = FINE
. 0

TIPO DI OPERAIIONE:

1= LIGUIDAZIONE MISSIONI

e VARIAZIONE SCHEDARI

S AZZERAMENTO ARCHIVIO MISSIONI
e BTAMPA ARCHIVIO MIBSIONI

- LIGTH SCHEDARIL

&~ FPREFARAZIOGNE B STAMPA BENDICONTO

T BTAMPA ABSEGNAZIONT
G- REGISTRAZIONE ORDINI HISSIONE
= FINE ELABORAZIONE

Ry T=1.91/72.37 09:346:04%
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