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Accordi bilaterali
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Il CNR conta su un patrimonio umano di
oltre 9.300 dipendenti, di cui 8.713

numerose iniziative aperte al grande
pubblico quali mostre scientifiche nome a dominio registrato

interattive, exhibit presso i principali science in Jtalia: enuce.enr.it,
center italiani e stranieri, conferenze ed registrato a Pisa nel 1987 0
2 1 4 1 eventi di divulgazione. Tra le mostre pils Da allora, Il CNR gestisce e o

recenti ‘Antropocene, La Terra a ferro e mantiene |e attivita dei

fuoco’, “Aquae. Il futuro & nelloceans’ e domini it attraverso Entrate da terzi
#i'd' “Artico. Viaggio interattivo al Polo Nord' Registro.it, 'anagrafe dei
H"“, =1 illustrano temi di ricerca strategici per PEnte. nemi a dominio italiana i
Y — . ) fante Sendicnnts graeeale M2, rtrne complezsto:
a o = Le 100 edizioni realizzate finora hanno
] o Q registrato circa
. o] Sedi nel 1.000.000
Istituti Sedi e laboratori e di visitatori e visitatrici r
iri itari N L 1 VISITatori e visitatricl LA
Ingegneria - ICT & Tecnologia per PEnergia e | Trasporti diricerca sul territrio universitario - RICERCA
@) = cnnems VENUTA
30 3 1 2
L FUTURO
& Una particolare attenziane & dvolta Nel 2023, il CNR ha celebrato 100 anni dalla sua istituzione: era infati il
P al mondo della scuola 5 cui sono 1923 guando, presso la sede dell’Accademia Nazionale dei Lincei, sotto
w dedicati progetti divulgativi, la presidenza di Vite Veolterra, il Consiglio Nazionale delle Ricerche
M= laberatori e kit didattici, incontri, nasceva come ‘ente morale’ con il compito di svolgere attivita di
corsi di aggiornamento per docenti. formazione, promozione e coordinamento della ricerca in tutti i settori
MNave Su tutto il territerio nazienale, scientifici e tecnologicl

Unita di Ricerca  Basi di ricerca
pressoterzi  permanenti ai poli

Oceanografica inoltre sono attivi progetti PCTO.

«Gaia Blus

Fantl “Plana Integrato & Attlviti & Organizzazions [PlAD) 20242026 Progetto grafico a cura di; CHR = Unith Comunicazione
DECGR- Unith programmazione & monitoraggio Ultima modifica: 25 attebre 2024




OPEN SCIENCE @CNR

Position

Berlin Open Access Open Science
Declaration SISO Policies Roadmap
Open Access
L’11 Settembre del  Nel 2013l Nel 2022 il CAACNR | Nel 2023 il CdA del
2012l Consiglio Consiglio Nazionale  zdotta la CNR adotta la
Nazionale delle delle Ricerche Policy istituzionale | Roadmap per la
Ricerche firma la firma, coni

Dichiarazione di Presidenti di CRUI,  °© qL,lella gestionale | Scienza Aperta
Berlino ENEA. INEN. INGV e sull’accesso aperto | prodotta dal

ISS, il “Position ai prodotti della Gruppo di Lavoro
statement” letteratura omonimo interno
sull’accesso aperto  scientifica CNR all’Ente.
ai risultati della sviluppate dal GdL
ricerca in ltalia. dedicato interno

all’Ente
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Da materiale di Lazzeri, E. (2024, dicembre 18).https://doi.org/10.5281/zenodo.14510973



ATTUARE LA ROADMAP DELLA SCIENZA APERTA

Sezione Open Science

Istituzionalizzazione della Nel maggio 2024 viene istituita una Sezione Open
))) Science all’interno dell’ Unita Pianificazione,

sciénza ape rta Programmazione e Biblioteca Centrale, in
collaborazione con l'Ufficio Agenda Digitale e Processi
del CNR

Implementation plan per |a .
Roadmap Open Science ”» Ilpercorso interno al CNR

Parere dei Approvazione
Direttori di

Dipartimento

Condivisione con

del Consiglio di
Amministrazione
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Da materiale di Lazzeri, E. (2024, dicembre 18).https://doi.org/10.5281/zenodo.14510973



METODOLOGIA IMPLEMENTATIVA DELLA ROADMAP OS
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ILRUOLO DEI DS NEL PIANO DI IMPLEMENTAZIONE OS

Ruolo Chiave

| Data Steward CNR supportano la gestione, condivisione e accessibilita dei dati
secondo i principi FAIR e Open Science.

Strategia CNR

* Creazione di una rete distribuita con Data Steward per ciascuno dei 7
Dipartimenti.

* Formazione mirata e competenze disciplinari specifiche.
Comunita di Pratica

 Mappatura iniziale e valorizzazione di 25 Data Steward gia attivi nella CIDS.
* Integrazione e coordinamento a livello dipartimentale e di infrastrutture di ricerca.

Obiettivi

* Risposte rapide alle esigenze dei ricercatori.

* Diffusione omogenea di pratiche FAIR.

* Rafforzamento della posizione del CNR nella gestione dei dati a livello nazionale e @
internazionale.

Consiglio Nazionale
delle Ricerche

Concessione di Lazzeri, Emma (2025)



Manifesto

della

“Comunita Italiana Data Steward”

Autori: Giulia Caldoni (UNIBO), Sara Coppini (UNIBO), Roberta Ferretti (CNR-INM), Bianca
Gualandi (UNIBO), Nikolett lidiko Kis (UNITN), Vincenzo Maltese (UNITN), Francesca Marchegiani
(INFN), Elda Osmenaj (lIT), Mauro Paschetta (POLITO), Valentina Pasquale (lIT), Gina Pavone
(CNR-ISTI), Giulia Pedonese (CNR-ICL), Simone Sacchi (EUI), Andrea Solieri (UNIMORE), Alessia
Spadi (CNR-OVI), Andrea Tarallo (CNR-IRET).

1. Premesse

| dati della ricerca sono una delle componenti fondamentali su cui si basano le scoperte scientifiche
e per questo devono essere conservati e, quando possibile, resi accessibili pubblicamente, al fine
di rendere |a scienza aperta, riproducibile, trasparente e affidabile. Inoltre, I'evoluzione tecnologica
ha incrementato enormemente la capacita di generare e acguisire dati, associando alla necessita
primaria di reperirli, quella di imparare a raccoglierli, gestirli € analizzarli in modo opportuno ed
efficace, nel rispetto del principi etici e legali

Nella visione della Commissione Europea (ma non solo), i dati sono posti al centro dell'innovazione
] e della ricerca per poter vincere le grandi sfide del futuro (cambiamento climatico, economia

3 s 4 v sostenibile, epidemie di massa), grazie anche al recente sviluppo dell'Intelligenza Artificiale.

- rlttl In questo panorama & necessario supportare coloro che fanno ricerca nella produzione di dati quanto
pill possibile di qualitd e machine-readable, ovvero FAIR (Findable, Accessible, Interoperable,
Reusable) per 'uomo e per le macchine. Diventa evidente quanto sia fondamentale che le Universita
e gli Istituti di ricerca si impegnino a formare ed assumere Data Steward e in generale figure
professionali competenti nella gestione dei dati della ricerca, considerandole come parte integrante
del supporto alla ricerca.

top bbiy : : L

®

In gquesto contesto internazionale, nell'ambito del tavolo di lavoro ICDI (ltalian Computing and Data
Infrastructure) e del progetto europeo Skills4EOSC — “Skills for the European Open Science

Commons: creating a training ecosystem for Open and FAIR science” nasce la “Comunita Italiana
Data Steward".

'V

2. Chi siamo

La "Comunita ltaliana Data Steward (CIDS)" riunisce specialiste e specialisti della gestione dei dati
della ricerca in Italia, che si riconoscono nel ruolo di Data Steward a prescindere dall'inguadramento
ricevuto nell'istituzione a cui afferiscono.

In questo Manifesto definiamo “Data Steward” “chi possiede ed utilizza nel proprio lavoro le
competenze necessarie a gestire e valorizzare i dati della ricerca, per la loro massima fruizione da
parte della comunita scientifica e della societa, pur tutelando i diritti e gli interessi legittimi di tutti i

CIDS su open-science.it «r I Consiglio Naziona

delle Ricerche

c vi Lazzeri, E. (2024, dicembre 18).https://doi.org/1 0.5281': 973
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LA COMUNITA DATA STEWARD DEL CNR

@

Contesto

« Crescente necessita di gestione responsabile e FAIR dei dati e prodotti della
ricerca.
« Necessita di strutturare competenze e coordinamento all’interno del CNR.

Obiettivi principali

Formalizzare una rete istituzionale di Data Steward e definire "Chi sono i DS al

CNR?",

Raccogliere e rispondere ai bisogni della comunita scientifica su RDM e Open

Science.

Definire linee di azione strategiche coerenti con politiche europee/nazionali.

Operare in sinergia con la Sezione Open Science del CNR. @C A
L) selle Ricerche



ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO

Coordinamento Strm.nent.l . @ Consiglio Nazionale delle Ricerche
organizzativi
* Attualmente 4 * Canale Teams
coordinatori :
rappresentativi dei * Sharepoint
diversi Ambiti * Costruzione di
Disciplinari una maili ng-list Documento di visione dei Data Steward del CNR

Verso una rete strutturata per la gestione

* Collegamento con
la Sezione Open o
Science dell’lUPPBC Attivita
e UADP come ponte

verso la governance ] _ o
e supporto * Meeting periodici

dei dati e dei risultati della ricerca

Roberta Ferretti (CNR-INM), Flavio Licciulli (CNR-ITB),

Lottie Provost (CNR-ILC), Andrea Tarallo (CNR-IRET), Emma Lazzeri (CNR)

operativo e Scrittura di un documento di Visione @ Consiglio Nazionale

delle Ricerche



LINEE D'AZIONE STRATEGICHE
 Task 1l- Mappatura competenze e infrastrutture m@

o lIdentificazione delle figure di Data Steward nel CNR
 Task 2 - Allineamento e potenziamento competenze /| Formazione 'j

o Ricognizione delle risorse e dei servizi disponibili
o Formazione dedicata ai DS

o Creazione di un gruppo di formatori ed estensione alla
rete scientifica del CNR

 Task 3 -Supporto all'implementazione delle buone pratiche di
Research Data Management (RDM)
o Armonizzazione delle pratiche
o Sviluppo ditemplate e linee guida comuni

* Task 4 - Networking interno ed esterno
o Formalizzazione e valorizzazione della rete DS del CNR o
o Collegamento con network nazionali/europei @ ol e e onate



ICEBREAKER “LA RETE DEI DATA STEWARD”

tacnolagie per Ingegneria, ICT & tecnolagie per lenergia e | .
lente == Scienze bio-agroalimentari

Mappatura visiva dei
dipartimenti/istituti
e competenze

O “Competenze che porto”

@ “Competenze che voglio sviluppare”

Scienze umane e sociali,
patrimonio culturale ¢ il
Dipartimento piu rappresentato

Il Dipartimento di Scienze bio-
agroalimentari non risulta
attualmente rappresentato tra i
partecipanti

Verifica della corrispondenza tra le
aspettative dei partecipanti e gli
obiettivi definiti nel documento di
visione

Individuazione di potenziali match
tra competenze offerte e
competenze da sviluppare

«r ] Consiglio Nazionale
delle Ricerche



SONDAGGIO INTERATTIVO “SPEED NETWORKING DIGITALE”

scopo: far emergere la percezione condivisa delle sfide e delle motivazioni.

1.Qual e la sfida piu grande nel tuo ruolo di data steward?
2.Quale tema o competenza ti appassiona di piu? priof'it‘

3. Cosa ti aspetti dalla rete DS@CNR? d ¢ ng;
: Vise ., .
l barometro delle idee SUf ¢4

1 Applicazione e valutazione principi FAIR
> Formazione, upskilling, cross-fertilisation

-,
3 Formalizzazione figura DS nel CNR
a Stesura DMP
5 Interoperabilitd semantica

- ]
6 Metadatazione lio Nazionale

icerche




PROSSIMI PASSI

» Finalizzare il documento di Visione, includendo spunti e suggerimenti
derivanti dalla rete dei DS@CNR

([ F ¥ : : < e . . : -
pa » Creare piccoli gruppi di lavoro operativi sulle quattro linee d'azione
strategiche identificate

iZI » Attivare corsi di formazione interni tenuti da DS@CNR che gia operano come
S formatori

» Avviare |'attivita di mappatura di competenze e strumenti, cercando di
raggiungere capillarmente tutti i Dipartimenti e gli Istituti del CNR

«r ] Consiglio Nazionale
delle Ricerche
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